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Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) 

и ее членских организаций за 2025 год

Федерация профсоюзов РС (Я) объединяет 22 отраслевые профсоюзные организации, в том числе 15 республиканских комитетов, 3 территориальные организации, 1 межрегиональный профсоюз, 1 объединенный профсоюзный комитет, 1 объединенную первичную профсоюзную организацию и 1 первичную профсоюзную организацию. Кроме того, в районах и городах действует 22 координационных совета организаций профсоюзов с координационным советом организаций профсоюзов городского округа «город Якутск».  
Общая численность членов профсоюзов по республике по состоянию на 1 января 2025 года составила 168 523 членов профсоюза. 
Основными направлениями деятельности Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в 2025 году стали: развитие системы социального партнерства, содействие эффективной занятости работников, повышение уровня жизни трудящихся, защита прав работников на безопасные условия труда, правовая защита работников, контроль за соблюдением трудового законодательства, укрепление организационного единства профсоюзов, реализация молодежной политики, защита социально-трудовых прав женщин, развитие информационной политики, реализация физкультурно-спортивной и культурно-массовой работы. 

Несмотря на то, что деятельность Федерации профсоюзов РС(Я) в 2025 году также проходила в условиях проведения специальной военной операции, в целом, все направления работы успешно реализованы, на заседаниях Совета и Президиума Федерации профсоюзов РС(Я) рассматривались важные вопросы защиты трудовых прав и законных интересов трудящихся Республики Саха (Якутия).

Социальное партнерство

Социальное партнерство. Защита интересов работников путем взаимодействия профсоюзов, органов власти и работодателей

Система социального партнерства охватывает весь комплекс взаимоотношений в сфере труда между работниками и работодателями и позволяет наиболее эффективно решать вопросы в сфере труда, учитывая основные интересы работников, работодателей и государства.

В 2025 году Федерация профсоюзов РС (Я) активно вела работу по совершенствованию социального партнерства в рамках деятельности Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

Социальные партнеры в совместной работе руководствуются Республиканским (региональным) соглашением в области социально-трудовых отношений в Республике Саха (Якутия) между Правительством РС(Я), Федерацией профсоюзов РС(Я) и Республиканским объединением работодателей на 2023 – 2025 годы, а также Указом Главы Республики Саха (Якутия) № 2861 «О развитии социального партнерства в сфере труда в Республике Саха (Якутия)».
В рамках трехстороннего соглашения стороны договорились о социальных гарантиях, которые предоставляются жителям республики для безопасного и достойного труда. В рамках соглашения работа ведется по различным направлениям развития социально-трудовых отношений – в области экономики, рынка труда и содействия занятости населения, оплаты труда и уровня жизни населения, социальной поддержки населения и развития социальной сферы, охраны труда и социального партнерства. Основные показатели за 2025 год выполнены. В ходе реализации трехстороннего соглашения решались вопросы политики оплаты труда, повышения заработной платы, дифференциации оплаты труда, принимались решения по вопросам повышения социальной поддержки работников, решались вопросы поддержки участников специальной военной операции и членов их семей, установления гарантий наставникам, участникам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Вопросы, принятые на заседаниях трехсторонней комиссии, отражаются в трехстороннем соглашении, отраслевых соглашениях, в коллективных договорах многих предприятий и организаций республики. 

В 2025  году на заседаниях Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений было рассмотрено 19 вопросов, в области социально-трудовых отношений: в том числе об оценке эффективности реализации в 2024 году Республиканского (регионального) соглашения о взаимодействии в области социально – трудовых отношений в Республике Саха (Якутия) между Правительством Республики Саха (Якутия), Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) и Республиканским объединением работодателей на 2023 - 2025 годы, о регулировании вопросов наставничества, определения условий и размера выплат за наставничество, о внесении изменений в Республиканское (региональное) соглашение о взаимодействии в области социально-трудовых отношений на 2023-2025 годы в части гарантий и компенсаций лицам, выполнившим нормативы испытаний (тестов) ГТО, о Всероссийской Первомайской акции профсоюзов в 2025 году под девизом «За достойный труд!», о мерах по стимулированию найма отдельных категорий граждан и установлении специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов, о реализации положений Закона Республики Саха (Якутия) «О квотировании рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в Республике Саха (Якутия)» в части создания рабочих мест для трудоустройства граждан с инвалидностью в отраслях Республики Саха (Якутия) по итогам 2024 года, о Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2025 году, торжественное чествование наставников в сфере труда в отраслях экономики Республики Саха (Якутия), о человеке труда - от конкурсов до профессионального роста, о мерах по сокращению задолженности по заработной плате в Республике Саха (Якутия), информация работодателей Республики Саха (Якутия) о лучших практиках трудоустройства молодежи в отраслях Республики Саха (Якутия), о внедрении тарифной системы оплаты труда в сфере строительства и другие вопросы.
Сторонами реализуются мероприятия, направленные на совершенствование мер поддержки участников специальной военной операции и членов их семей, обеспечение трудовых прав, развитие системы реабилитации и занятости участников специальной военной операции, трудовое и патриотическое воспитание детей и молодежи. Кроме того, в соглашении предусмотрены обязательства для укрепления и сохранения здоровья работающего населения, развития массовой физической культуры и спорта, проведения физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», развития института наставничества, обеспечения прав и гарантий работающих женщин, поддержки молодежи и по многим другим направлениям.

Выполнение основных показателей реализации Республиканского (регионального) соглашения в области социально-трудовых отношений за отчетный период оценено на «эффективно».

28 марта 2025 г. по инициативе Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на заседании Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений был рассмотрен вопрос «О регулировании вопросов наставничества, определения условий и размера выплат за наставничество». Профсоюзная сторона предложила принять единый нормативный правовой акт, в котором будут урегулированы вопросы наставничества, определены условия, порядок, размер выплат за наставничество.

В итоге работы Республиканской трехсторонней комиссии 5 июня 2025 года внесены изменения и дополнения по наставничеству в приказ Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от 09.11.2017 года № 1424-ОД (в редакции от 05.06.2025 г. № 833-од). Исполнительными органами государственной власти внесены дополнения по наставничеству в положения об оплате труда работников подведомственных учреждений с включением основных условий по выплатам за наставничество, в том числе по установлению надбавок за наставничество, размерам надбавок, срокам наставничества, возрасту наставляемых работников. 

В целях поддержки работников, выполнивших нормативы испытаний на соответствующий знак отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», по предложению Федерации профсоюзов РС(Я) на заседании Республиканской трехсторонней комиссии 28 марта 2025 года внесены изменения и дополнения в Республиканское (региональное) соглашение о взаимодействии в области социально-трудовых отношений на 2023 – 2025 годы в части освобождения работников, участвующих в сдаче норм в единый день ГТО, от основной работы с сохранением средней заработной платы, а также предоставления дополнительных оплачиваемых выходных дней лицам, выполнившим нормативы испытаний на соответствующий знак отличия комплекса ГТО.

В апреле 2026 года предстоит подписание Республиканского (регионального) соглашения в области социально-трудовых отношений в Республике Саха (Якутия) между Правительством РС(Я), Федерацией профсоюзов РС(Я) и Республиканским объединением работодателей на 2026 – 2028 годы. В целях защиты интересов трудящихся, повышения их социально-трудовых прав и гарантий профсоюзная сторона подготовила свои предложения для включения в новое соглашение.

В целях дальнейшего развития системы социального партнерства в сфере труда, повышения эффективности взаимодействия государственных органов власти республики, профсоюзных организаций и их объединений, работодателей и их объединений разрабатывается План работы Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2026 год.
Коллективно-договорная кампания

Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) ежегодно проводится коллективно-договорная кампания. В 2025 году количество коллективных договоров составило - 2438. В итоге доля заключенных коллективных договоров от общего числа первичных профсоюзных организаций составила 94%. 
Действия коллективных договоров, регулирующих социально-трудовые отношения, распространяются на 204596 работников, что составляет 98,8 % от общей численности работников.

Количество коллективных договоров, заключенных в отчетном году, 435.

2434 коллективных договоров прошли уведомительную регистрацию, что составило 99,8 % от общего количества коллективных договоров. 

В 921 коллективном договоре установлен порядок индексации заработной платы в организации.

В республике в настоящее время действует 18 отраслевых соглашений, заключенных на республиканском уровне: жизнеобеспечение, культура, здравоохранение, образование, агропромышленный комплекс, золотодобывающая промышленность, спорт и физкультура, госучреждения, торговля и предпринимательство, воздушный транспорт. В отрасли государственного обеспечения действуют 8 отраслевых соглашений по органам государственной власти, в отрасли культуры действуют 2 отраслевых соглашения. В 27 районах и улусах заключены территориальные двух/трехсторонние соглашения. 

Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) и ее членские организации ставят следующие цели в коллективно-договорной кампании:

- сохранение и выполнение льгот и гарантий, закрепленных в коллективных договорах;

- включение в коллективные договоры пунктов об ежегодной индексации заработной платы в связи с ростом цен на товары и услуги;

- повышение заработной платы работников;

- внесение в коллективные договоры пунктов о выплатах, производимых сверх минимального размера оплаты труда, о новом порядке оплаты сверхурочной работы, о новых правилах премирования работников; 

- включение в коллективные договоры и соглашения дополнительных гарантий и льгот участникам специальной военной операции и членам их семей;

- разработка и включение в коллективные договоры положений о наставничестве, молодежной политике, дистанционной работе, о диспансеризации;

- предоставление гарантий участникам ГТО и выполнившим нормативы на знак отличия ГТО;

- принятие мер по снижению социальной напряженности и предотвращению трудовых конфликтов. 

С началом специальной военной операции Федерация профсоюзов РС(Я) и отраслевые комитеты профсоюзов проводят работу по  внесению изменений и дополнений в коллективные договоры в части включения гарантий, льгот, материальной помощи для мобилизованных работников и членов их семей, установления единовременной материальной выплаты, установления единовременной выплаты для семей мобилизованных работников, обеспечение мобилизованных работников необходимым комплектом одежды и предметов первой необходимости, медикаментами, выплатами материальной помощи в случае необходимости проведения реабилитационного лечения и других гарантий.

Работа в сфере оплаты труда и повышение уровня жизни

Федерация профсоюзов РС(Я) в числе первоочередных мер по повышению уровня жизни населения выделяет повышение уровня оплаты труда работников организаций и предприятий всех отраслей. 

Профсоюзные организации производственной сферы добиваются повышения уровня заработной платы и проведения индексации заработной платы в организациях и предприятиях различных отраслей республики, устанавливая обязательства работодателя по индексации заработной платы в коллективных договорах и отраслевых тарифных соглашениях.   Также проводится работа с работодателями по ежегодному повышению минимальной месячной тарифной ставки рабочих первого разряда. 

В производственном секторе порядок проведения индексации заработной платы в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги установлен в отраслевых тарифных соглашениях и коллективных договорах в отраслях:

- жилищно-коммунального хозяйства, энергетики,

- алмазодобывающей и золотодобывающей промышленности, 

- водного транспорта, железнодорожного транспорта, 

- гражданской авиации, угольной промышленности, 

- нефтегазовой промышленности и других отраслей.

На постоянной основе Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) ведет работу с Правительством Республики Саха (Якутия) по вопросам индексации заработной платы и повышения оплаты труда всем категориям работников бюджетной сферы.

В 2025 году, как и в предыдущие годы, произошел рост цен на товары и услуги, что значительно ухудшает покупательную способность населения, сильно уменьшает реальное содержание заработной платы. 

В связи с этим Федерация профсоюзов РС(Я) обратилась в Правительство РС(Я) с предложением повысить заработную плату работникам бюджетной сферы: целевым категориям работников в соответствии с «майскими» Указами Президента РФ и «прочим» категориям работников, не вошедшим в перечень «майских» Указов Президента РФ.

В результате с 1 января 2025 года постановлением Правительства РС(Я) от 6 февраля 2025 г. № 39 в целях обеспечения целевых показателей оплаты труда был увеличен фонд оплаты труда работников бюджетной сферы. Для обеспечения достижения целевых показателей оплаты труда были повышены оклады «целевых» категорий работников:

- педагогическим работникам общего образования, дополнительного образования, преподавателям СПО, высшего образования, врачам, среднему и младшему медперсоналу, социальным работникам, основному персоналу учреждений культуры на 7,4 %,

- научным сотрудникам на 7,5 %,

- педагогическим работникам дошкольного образования на 9,7 %.  

Работникам был произведен перерасчет с 1 января 2025 года.

Сложная ситуация сохраняется в оплате труда «прочих» категорий работников, не отнесенных к «майским» Указам Президента РФ.

Размер заработной платы у «прочих» категорий работников в настоящее время составляет на уровне минимального размера оплаты труда. Многим работникам приходится заработную плату дотягивать до МРОТ, при том, что в «прочие» входят и высококвалифицированные специалисты, например, экономисты, юристы, бухгалтера, инженеры, а также другие квалифицированные работники. 

С 1 января 2025 года заработная плата «прочим» категориям работников была повышена на 5,7 %. При этом ИПЦ среднегодовой к предыдущему году за 2024 год составил 108,2 %, за 2025 год по прогнозным данным составит 109,3 %. Повышение МРОТ с 1 января 2025 года составило 16,6 %. 

Федерация профсоюзов РС(Я) в течение года ставила вопрос перед Правительством РС(Я) о втором этапе повышения заработной платы "прочих" категорий работников в 2025 году, однако решения о втором этапе повышения зарплаты не было принято, что, конечно, отрицательно сказалось на эффективности повышения зарплаты с 1 января 2025 года. 
С 1 января 2026 года МРОТ повысится на 20,7 %. С повышением МРОТ данная ситуация может усугубиться если не предусмотреть дальнейшее дифференцированное повышение их заработной платы.

Федерация профсоюзов РС(Я) категорически не согласна с низким повышением оплаты труда «прочим» категориям работников. Низкое повышение фонда оплаты труда данной категории работников не обеспечивает необходимую дифференциацию в оплате труда, не решает вопрос повышения реального содержания заработной платы.

В связи с этим Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) направила Главе Республики Саха (Якутия) А.С. Николаеву и Председателю Государственного Собрания (Ил Тумэн) Республики Саха (Якутия) А.И. Еремееву предложение повысить заработную плату «прочих» категорий работников с 1 февраля 2026 года на уточненный реальный уровень ИПЦ по итогам 2025 года.
Профсоюзы придерживаются того, что основной целью установления минимальной заработной платы должно быть предоставление работникам необходимой социальной защиты в отношении минимально допустимых уровней оплаты. Размер минимальной заработной платы призван служить инструментом смягчения социального неравенства, снижения дифференциации в зарплате, сокращении доли низкооплачиваемых работников.

Согласно Федеральному закону N 82-ФЗ "О минимальном размере оплаты труда" размер МРОТ ежегодно повышается. 

С 1 января 2026 года МРОТ повысится на 20,7 % и его размер в России составит 27093 рубля в соответствии с Федеральным законом от 28.11.2025 N 429-ФЗ "О внесении изменения в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере оплаты труда"

В Республике Саха (Якутия) с применением районного коэффициента и процентной надбавки составит: 

при р.к. 1,4  - 59 605 руб, 

при р.к. 1,7  - 67 733 руб. 

при р.к. 2 - 75 860 руб. 

По предложению Федерации профсоюзов РС(Я) внесены дополнения в Республиканское (региональное) соглашение о взаимодействии в области социально трудовых отношений на 2023 – 2025 годы в части выплат, которые начисляются сверх минимального размера оплаты труда:

«Стороны обеспечивают выплату заработной платы работникам, полностью отработавшим норму рабочего времени и выполнившим норму труда, в размере не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда с применением сверх минимального размера оплаты труда компенсационных выплат: районного коэффициента и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера, оплаты сверхурочной работы, оплаты труда в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни, за работу во вредных и опасных условиях труда, доплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, но не ниже действующего прожиточного минимума для трудоспособного населения в целом по Республике Саха (Якутия) на текущий год. Обеспечение минимального размера оплаты труда производится с учетом правовых позиций Конституционного Суда Российской Федерации, изложенных в постановлениях от 7 декабря 2017 года № 38-П, от 28 июня 2018 года № 26-П, от 11 апреля 2019 года № 17-П, от 16 декабря 2019 года № 40-П, 23 сентября 2024 года № 40-П».
Профсоюзными организациями всех уровней ведется контроль за выплатой заработной платы работникам не ниже установленного МРОТ с учетом решений Конституционного Суда Российской Федерации.

Правозащитная деятельность Федерации профсоюза РС(Я)
Правозащитная деятельность Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), осуществлялась за отчетный период по следующим основным направлениям:
Участие в нормотворческой деятельности
Законотворческая деятельность профсоюзов проходила в условиях значительных изменений в различных отраслях права, регулирующих защиту трудовых прав работников, а также в сфере контроля и надзора за соблюдением законодательства о труде.

Большое внимание профсоюзов нацелено на проведение экспертиз проектов законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Саха (Якутия) с подготовкой предложений. 

За 2025 год дана юридическая оценка 17 республиканским и 7 российским законопроектам, таким как:


- В целях обеспечения прав граждан на бесплатную юридическую помощь принят Закон Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в Закон Республики Саха (Якутия) «О бесплатной юридической помощи в Республике Саха (Якутия)». Законом республики расширяется перечень случаев (способов защиты) оказания бесплатной юридической помощи и категорий граждан, имеющих право на ее получение, оказываемых адвокатами и многофункциональным центром предоставления государственных и муниципальных услуг;


- Закон Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в статьи 2 и 3 Закона Республики Саха (Якутия) «О квотировании рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в Республике Саха (Якутия)». Законопроект разработан в целях содействия приоритетному трудоустройству участников специальной военной операции;     

- Закон Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в Закон Республики Саха (Якутия) «О государственной молодежной политике в Республике Саха (Якутия)». В принятом законе закрепляется понятие «студенческая семья» и установлено, что молодой семье, в том числе студенческой семье, меры государственной поддержки, предусмотренные законодательством Российской Федерации, оказываются вне зависимости от оказания мер государственной поддержки молодым гражданам – членам указанной молодой семьи, в том числе студенческой семьи;


- Закон Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в статьи 11 и 19 Закона Республики Саха (Якутия) «Об общественном контроле в Республике Саха (Якутия)». Устанавливается, что проведение публичных слушаний является обязательным в отношении проекта устава муниципального образования и проектов муниципальных нормативных правовых актов о внесении в него изменений и дополнений, кроме случаев, когда в устав муниципального образования вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Конституции (Основного закона) Республики Саха (Якутия) или законов Республики Саха (Якутия) в целях приведения данного устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;


- Закон Республики Саха (Якутия) «О местном самоуправлении в Республике Саха (Якутия)». В соответствии с законопроектом предлагается установить, что местное самоуправление в Республике Саха (Якутия) с учетом исторических и иных местных традиций осуществляется в городском округе, муниципальном районе, городском поселении, сельском поселении.  В местностях компактного проживания коренных малочисленных народов Севера местное самоуправление осуществляется с учетом национально-этнических особенностей в порядке, установленном законом. Таким образом, на территории Республики Саха (Якутия) предлагается сохранить исторически действующую систему местного самоуправления Республики Саха (Якутия) в виде 445 муниципальных образований: 34 муниципальных района и 2 городских округа, 48 городских и 361 сельских поселений.


-«О внесении изменения в Закон Республики Саха (Якутия) «О порядке рассмотрения обращений граждан в Республике Саха (Якутия);


- О внесении изменений в Закон Республики Саха (Якутия) «Об образовании в Республике Саха (Якутия)»;


- О некоторых гарантиях особого статуса педагогических работников в Республике Саха (Якутия);


- О внесении изменений в Закон Республики Саха (Якутия) «О взаимодействии органов государственной власти и органов местного самоуправления Республики Саха (Якутия) с общественными объединениями;


- О внесении изменения в статью 4 Закона Республики Саха (Якутия) «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в государственных органах Республики Саха (Якутия), Территориальном фонде обязательного медицинского страхования Республики Саха (Якутия), государственных учреждениях, расположенных на территории Республики Саха (Якутия);


- О приостановлении действия части 3 статьи 3 Закона Республики Саха (Якутия) «О прожиточном минимуме в Республике Саха (Якутия)» и об установлении срока принятия величины прожиточного минимума в Республике Саха (Якутия);


- О проекте федерального закона № 812971-8 «О внесении изменения в статью 107 Трудового кодекса Российской Федерации» (об уточнении понятия «отпуск») (ГС № 288-VII);

- О проекте федерального закона № 863914-8 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 4 Федерального закона «О независимой оценке квалификации» (о форме образовательной деятельности – профессионалитете и проведении государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена)» (ГС № 319-VII);
- другие

Помимо юридических экспертиз проектов законов Федерация профсоюзов РС(Я) согласовывает ведомственные нормативные правовые акты. Всего за 2025 год Федерацией профсоюзов РС(Я) было согласовано 64 нормативных правовых акта (распоряжения, постановления, положения и т.д.):
- Указ Главы Республики Саха (Якутия) «О внесении изменений в Указ Главы Республики Саха (Якутия) от 26 сентября 2024 г. № 438 «Об установлении на 2025 год запрета на привлечение к хозяйствующей деятельности на территории Республики Саха (Якутия) иностранных граждан, осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов, по отдельным видам экономической деятельности»;

- Распоряжение Главы РС(Я) «О реорганизации государственных печатных и сетевых средств массовой информации Республики Саха (Якутия)»;

- Постановление Правительства РС(Я) «Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения Республики Саха (Якутия) на 2026 год»;

- Постановление Правительства РС(Я) «Об обеспечении объективной дифференциации в оплате труда работников бюджетной сферы РС(Я)»;

- Распоряжение Правительства РС(Я) «О признании победителями ежегодного конкурса среди муниципальных образований РС(Я) «Трудовое лето» за 2025 год»;

- Распоряжение Правительства РС(Я) «Об утверждении Плана мероприятий по повышению уровня трудоустройства участников специальной военной операции в Республике Саха (Якутия)»;

- Приказ «О внесении изменений в Порядок принятия Государственным казенным учреждением Республики Саха (Якутия) «Центр занятости населения Республики Саха (Якутия)» решения о сохранении (отказе в сохранении) среднего месячного заработка (выплате компенсации) за работниками, уволенными из организаций в связи с ликвидацией (упразднением) организации либо сокращением численности или штата работников организации, утвержденного приказом Государственного комитета Республики Саха (Якутия) по занятости населения от 01 августа 2025 года № ОД-222»;

- и другие.

Федерация профсоюзов РС(Я) продолжила работу по мониторингу исполнения законодательства Республики Саха (Якутия) в организациях бюджетной сферы (здравоохранение, образование, культура, госучреждения и АПК) в части исполнения гарантий и компенсаций, предоставляемых на республиканском уровне. 
Взаимодействие с государственными органами надзора и контроля по соблюдению трудового законодательства, а также другими организациями

В рамках реализации надзора и контроля соблюдения норм действующего трудового законодательства Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) взаимодействует с надзирающими государственными органами по защите прав и интересов работников - Прокуратурой Республики Саха (Якутия) (далее прокуратура РС(Я)) и Государственной инспекцией труда в Республике Саха (Якутия) (далее Гострудинспекция в РС(Я)).
В рамках реализации Соглашения о взаимодействии и сотрудничестве в 2025 году из Прокуратуры РС(Я) в адрес Федерации профсоюзов РС(Я) было направлено 11 материалов для подготовки ответов на поставленные вопросы по заявлениям граждан, адресованные органам прокуратуры. По всем обращениям Прокуратуры РС(Я) были подготовлены квалифицированные ответы.
Так, в мае 2025 года Прокуратурой РС(Я) была инициирована проверка жалобы председателя профкома ОАО «Полюс Алдана» поступившая от депутата Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации Авксентьевой С.В. (ОДГД-17-25-20980001) о нарушениях трудовых прав работников АО «Полюс Алдана». Проверкой с привлечением специалистов Гострудинспекции в РС(Я), Федерации профсоюзов РС(Я) установлено, что работодателем без учета требований ст. 74 Трудового кодекса РФ инициирована процедура изменения условий трудовых договоров с работниками, замещающими должности операторов центра управления производством дирекции по производству АО «Полюс Алдана», путем изменения режима рабочего времени на сменный и введения суммированного рабочего времени. По выявленным нарушениям прокуратурой Алданского района 30.05.2025 г. вынесено представление руководителю АО «Полюс Алдана», 02.06.2025 г. вынесены постановления о возбуждении дел об административном правонарушении, предусмотренном ч. 1 ст. 5.27. КоАП РФ в отношении общества и его директора по персоналу и административно-хозяйственному обеспечению.
Взаимодействие Федерации профсоюзов РС(Я) и Гострудинспекции в РС(Я) строится на принципе эффективного, согласованного, качественного осуществления контроля исполнения работодателями норм трудового права. За 2025 год в адрес Гострудинспекции в РС(Я) было направлено 3 материала для проверки соблюдения норм действующего трудового законодательства. По проведенным проверкам все нарушения были устранены и один руководитель привлечен к административной ответственности.  

Так, 17 января 2025 года Гострудинспекция в РС(Я) по обращению Федерации профсоюзов РС(Я) вынесла предостережение в адрес Администрации муниципального района «Вилюйский улус (район) Республики Саха (Якутия) о недопустимости нарушения трудового законодательства в отношении всех руководителей подведомственных учреждений в части не предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день.

Федерация профсоюзов РС(Я) входит в Межведомственную рабочую группу по выявлению, пресечению и предупреждению правонарушений в сфере соблюдения трудовых прав граждан при Прокуратуре Республики Саха (Якутия). По итогам каждого из заседаний, Межведомственная рабочая группа вырабатывает мероприятия, направленные на повышение эффективности принимаемых мер, межведомственного взаимодействия, прокурорского надзора и ведомственного контроля в части предупреждения правонарушений в сфере соблюдения трудовых прав граждан.
Работники Прокуратуры РС(Я) и Гострудинспекции в РС(Я) участвуют в обучении профсоюзного актива на различных уровнях подготовки, а также подготовки внештатных правовых инспекторов. 04 марта 2025 года был проведён традиционно ежегодный семинар-совещание для профсоюзного актива, внештатных правовых инспекторов с привлечением работников прокуратуры и Гострудинспекции. Практика проведения совместных обучающих семинаров, привлечение профсоюзами государственных органов надзора и контроля приводит к более действенному и положительному решению возникающих проблем, таких как незаконное увольнение, непредставление отпусков и другие.
Контроль соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
Реализуя предоставленное статьей 370 Трудового кодекса РФ право общественного контроля за 2025 год Федерацией профсоюзов РС(Я) было проведено 8 проверок соблюдения трудового законодательства в организациях, в том числе 2 комплексные, по вопросам заключения и изменения условий трудового договора, предоставление отпусков, оплаты проезда к месту использования отпуска, соблюдение порядка сокращения численности (штатов), оплаты за работу в выходные и праздничные дни, и другие.
По результатам проверок было выявлено 54 нарушения норм действующего трудового законодательства, которые все устранены.
Так, 20 мая 2025 года главный специалист правовой инспекции труда Федерации профсоюзов РС(Я) Соколов П.Н. и правовой инспектор труда Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ Мартынов В.В. провели проверку соблюдения трудового законодательства по заявлению первичной профсоюзной организации государственного бюджетного учреждения Республики Саха (Якутия) «Бюро судебно-медицинской экспертизы» в Государственном бюджетном учреждении Республики Саха (Якутия) «Бюро судебно-медицинской экспертизы». По результатам проверки нарушений выявлено не было, был оформлен Протокол проверки и передан председателю ППО ГБУ РС(Я) «Бюро СМЭ», в котором руководитель отказался от подписи.
Кроме юридической помощи членам профсоюза и профсоюзным организациям при необходимости оказывалась практическая помощь в составлении различных правовых документов (исковое заявление, заявление о выплате окончательного расчета и др.).

Всего за 2025 год в правовую инспекцию труда Федерации профсоюзов РС(Я) за оформлением документов в суды обратилось 7 членов профсоюза.

Участие в обучении профсоюзного актива и взаимодействие со средствами массовой информации
Профсоюзные органы во главу угла должны ставить насущные потребности и интересы конкретного человека и обязаны в любой момент прийти к нему на помощь и квалифицированно защитить его права. Оказание бесплатной квалифицированной юридической помощи членам профсоюза работниками правовой инспекции труда Федерации профсоюзов РС(Я) проводится ежедневно, кроме того ведется консультационная работа. 

За 2025 год в правовую инспекцию труда Федерации профсоюзов РС(Я) за получением устных консультаций обратилось 476 членов отраслевых профсоюзных организаций, подготовлено 132 ответа, поступивших как через сайт Федерации профсоюзов РС(Я), во время прямого эфира, а также через социальные сети WhatsApp, МАХ, Telegram и VКонтакте. Кроме этого подготовлены 88 письменных ответов на запросы граждан и юридических лиц.
В целях реализации Основ государственной политики Российской Федерации в сфере развития правовой грамотности и правосознания граждан, утвержденных Президентом Российской Федерации 28 апреля 2011 г. № Пр-1168, а также в целях усиления информационно-разъяснительной работы, повышения правовых знаний работников по вопросам трудового законодательства правовые инспекторы труда принимали участие в обучении профсоюзного актива согласно утвержденному плану Федерации профсоюзов РС(Я).
Проведены семинары-совещания по практике применения трудового законодательства для работников народного образования, здравоохранения, лесной отрасли, культуры, Ленского Баскомфлота, студентов и т.д.
Продолжается работа в рамках рубрики «Правовая неотложка», в которой затрагиваются наиболее острые вопросы практики применения норм действующего трудового законодательства, а также пути их решения. За 2025 год подготовлено 36 материалов для данной рубрики, в которых нашли отражение 73 вопроса по практике применения норм действующего трудового законодательства.
Проводилась работа по еженедельным публикациям юридических консультаций для газет «Ил Тумэн», республиканской газете «Якутия». 
Через раздел «Задай вопрос профсоюзам» на официальном сайте Федерации профсоюзов РС (Я) за 2025 год поступило 54 вопроса от жителей республики, на которые были даны квалифицированные юридические консультации по применению норм действующего законодательства. 
24 сентября 2025 года в г. Москве приняли участие в IX Всероссийском юридическом форуме: «Проблемы правового регулирования имущественного оборота».

25 ноября 2025 года приняли участие в качестве лекторов в круглом столе по теме: «Организационное укрепление профсоюзов».
С 08 по 12 декабря 2025 года участвовали в III Всероссийском профсоюзном юридическом форуме (г. Екатеринбург) для руководителей и специалистов правовых служб региональных профсоюзов.

В 2025 году бесплатные юридические консультации в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в РС (Я) проводились по широкому спектру правовых вопросов с привлечением специалистов Социального Фонда России по РС(Я), Министерства труда и социального развития РС(Я), Нотариальной Палаты РС(Я), Агентства субсидий РС(Я), службы судебных приставов и многих других организаций. В День бесплатной юридической помощи обратилось 187 человек. Большинство вопросов были по части пенсионного и социального страхования, порядка установления неполного рабочего дня, оформления налоговых вычетов, по юридическим нюансам жилищно-коммунального хозяйства и проведения СОУТ. Все обратившиеся в этот день граждане получили необходимые юридические консультации по интересующим вопросам.

Охрана труда
Расследование несчастных случаев на производстве

За 2025 год от предприятий и организаций поступило 188 извещений (из них 21 извещение с женщинами), 34 уведомления от Государственной инспекции труда в РС (Я) о дополнительном расследовании. 

Количество извещений в разрезе по районам: Мирнинский – 26, Якутск – 25, Нерюнгринский – 24, Ленский – 23, Алдан – 15, Олёкминский – 10, Оймяконский – 9, Томпонский – 5, Вилюйский  - 4, Таттинский – 4, Оленекский – 3, Хангаласский – 3, Мегино-Кангаласский – 3, Верхоянский – 2, Усть-Майский – 2, Чурапчинский – 2, Булунский  - 2, Нюрбинский - 2, Кобяйский – 2, Горный – 1, Амгинский – 1, Момский – 1, Верхневилюйский – 1, Анабарский – 1, Усть-Алданский – 1, Усть-Янский – 1, Среднеколымский – 1, Сунтарский – 1, Намский – 1. Не на территории РС(Я): Иркутская область – 2, Амурская область – 2, г.Сургут,  п.Солнечный – 1.
Извещения, связанные со смертью работника - 86 (6 женщин) из них смертей по естественным причинам (заболевание) 40 работников (4 женщины).
Смерть по естественным причинам на работе связана, в основном, с сердечно сосудистыми заболеваниями, возраст умерших от болезней на рабочем месте по годам: 1955 – 1, 1959 – 1, 1960 – 1, 1962 – 1, 1963 – 1, 1964 – 3, 1965 – 2, 1966 – 1, 1967 – 4, 1968 – 1, 1969 – 2, 1970 – 2, 1972 – 1, 1974 – 2, 1975 – 3, 1977 – 2, 1981 – 1, 1982 – 1, 1985 – 2, 1986 – 2, 1987 – 1, 1988 – 1, 1989 – 1, 1992 – 1, 1995 – 1, 2000 – 1. 
Травмы и смерти на рабочем месте, связанные с нарушением дисциплины, 12 случаев: суицид - 2, ножевые - 3, употребление неизвестных веществ - 2, убийство в результате противоправных действий третьих лиц – 3, побои с переломами – 1, травмы и смерть в алкогольном опьянении – 5. 

Извещения получены по 102 разным профессиям (должностям): водители автомобиля -29, горнорабочий - 14, проходчик -9, электрослесарь подземный (7), рабочий – 5, охранник – 5, горный мастер – 4, медицинская сестра – 4, бетонщик – 4, электромонтер – 3, электрогазосварщик – 3, машинист экскаватора – 3, машинист горных выемочных машин – 3, машинист бульдозера – 3, монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций – 3, директор – 3, кочегар – 3, слесарь-ремонтник – 3, водитель вездехода – 2, дворник – 2, кухонный работник – 2, мастер по добыче нефти и газа – 2, машинист автогрейдера – 2, машинист крана – 2, подсобный рабочий – 2, слесарь по ремонту автомобилей – 2, участковый государственный инспектор в области окружающей среды, государственный инспектор в области окружающей среды – 2, электросварщик – 2, инженер по наладкам и испытаниям – 2, электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию – 2, инженер-электроник – 2, помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть и газ – 2, дорожный рабочий – 2, монтажник – 2, арматурщик – 1, бетоноукладчик – 1, бункеровщик обогатительной фабрики – 1, ведущий инженер – 1, ведущий инженер отдела – 1, врач-акушер-гинеколог – 1, водитель погрузчика – 1, диспетчер – 1, и.о. инструктора парашютно-пожарной группы – 1, изолировщик на термоизоляции – 1, изолировщик-пленочник – 1, инженер-геолог – 1, инспектор службы авиационной безопасности – 1, машинист драги – 1, машинист ДПА – 1, машинист по стирке и ремонту спецодежды – 1, машинист горно-выемочных машин – 1, машинист установок обогащения и брикетирования – 1, монтажник коркасно - обшивочных конструкций – 1, монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций – 1, маляр – 1, начальник караула ПЧ – 1, оператор котельной – 1, оператор машинист горного и шахтного оборудования, проходчик – 1, оператор обезвоживающих и обессоливающих – 1, оператор технологических установок – 1, парашютист-пожарный – 1, повар – 1, помощник бурильщика капитального ремонта скважин – 1, рабочий труднодоступного поста – 1, рабочий экспедитор – 1, рабочий, водитель – 1, разнорабочий – 1, сервисный инженер – 1, слесарь-сантехник – 1, слесарь по ремонту и обслуживанию бульдозерной техники – 1, специалист по охране труда и промышленной безопасности – 1, специалист транспортной безопасности – 1, старший помощник капитана – 1, сторож – 1, стропальщик – 1, техник – 1, техник-метеоролог – 1, токарь-расточник – 1, участковый маркшейдер – 1, универсальный специалист связи -1, ветеринарный фельдшер – 1, начальник -1, медник – 1, штукатур-маляр – 1, механик кондиционеров – 1, старший мастер автоколонны – 1, государственный инспектор – 1, оператор доильного зала – 1, мастер строительных и монтажных работ – 1, гидрометнаблюдатель – 1, монтажник технологических  трубопроводов – 1, истопник (сторож) – 1, машинист электростанции передвижной – 1, монолитчик – 1, преподаватель – 1, мастер (бригадир) – 1, ведущий инженер химик – 1, глава сельского поселения – 1, мастер - 1, инженер ОЗЛ – 1, уборщик служебных помещений – 1, производитель работ вышкостроения – 1.
В течение года к участию в расследовании несчастных случаев Федерацией профсоюзов РС(Я) привлекались представители общероссийских профсоюзов по специальному поручению (доверенности): Межрегионального профсоюза работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз», ТПОО работников ОАО «Якутуголь», ЯРО Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.

Факты, обстоятельства и причины несчастных случаев на производстве со смертельным и тяжелым исходами рассматриваются в отраслевых профсоюзах. 

По итогам анализа производственного травматизма штатным техническим инспекторам направлялась информация о травматизме для работы.

Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, по данным СФР увеличилась с 52707 работников в 2023 году до 72410 работников в 2024 году.

Контроль за соблюдением законодательства об охране труда, организация общественного контроля


Всего в членских организациях Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) работают 5 штатных технических инспекторов, 48 внештатных технических инспекторов, которыми проведено 982 проверки, выявлено 1686 нарушений, выдано 421 представления.

В 2025 году технической инспекцией Федерации Профсоюзов РС (Я)  проведен ряд выездных проверок, где выявлено 104 нарушения, в том числе: ГБУ Нюрбинский Государственный Передвижной Драматический Театр Республики Саха (Якутия) (10 февраля т.г.- 9 нарушений); Муниципальное бюджетное учреждение "Центр народного театрального творчества "Партизан" Сунтарский улус (11 февраля т.г. – 10 нарушений); Муниципальное казенное учреждение «Верхневилюйская межпоселенческая централизованная библиотечная система»  Центральная библиотека им. О.Д.Федоровой (12 февраля т.г. – 10 нарушений); Муниципальное автономное учреждение «Центр народного творчества» Верхневилюйский улус (12 февраля т.г. – 10 нарушений); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Верхневилюйская детская школа искусств имени Н. И. Бойлохова» (12 февраля т.г. – 10 нарушений); Театр оперы и балета г.Якутск (14 февраля т.г. – 8 нарушений); Дом дружбы народов им. А.Е. Кулаковского, г.Якутск (15 апреля т.г. – 7 нарушений); Якутский музей им Ем.Ярославского, г.Якутск (16 апреля т.г. – 10 нарушений); ГКУ РС(Я) «Национальный архив Республики Саха (Якутия)», г.Якутск (25 апреля т.г. – 10 нарушений); Муниципальное бюджетное учреждение «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» Муниципального района «Горный улус» Республики Саха (Якутия) (27 июня т.г. – 11 нарушений); Муниципальное бюджетное учреждение  «Центр духовности имени Семена и Софрона Даниловых» Муниципального района «Горный улус» Республики Саха (Якутия) (27 июня т.г. – 9 нарушений).
По итогам проверок оказана практическая помощь организациям по устранению нарушений.
Документы, где встречаются основные нарушения, выявленные во время выездных проверок это:

Коллективный договор, СОУТ, СУОТ, оценка рисков, реестр (перечень) нормативных правовых актов содержащих требования охраны труда, нормы выдачи спецодежды, СИЗ и смывающих средств, журналы учета вводного инструктажа и инструктажа на рабочем месте, приказы по охране труда, ППР,  знаки и таблички по ОТ, инструкции по охране труда по должностям и видам работ, журнал учета микротравм и журнал регистрации несчастных случаев на производстве, проведение обязательных, предварительных и периодических медицинских осмотров работников, прохождение обязательного психиатрического освидетельствования работниками
Информация о работе уполномоченных лиц по охране труда 

На 1 января 2025 года всего избрано уполномоченных лиц по охране труда 1760, проведено 2712 проверок, выявлено 3203 нарушения, выдано 3101 представление.

Следует отметить необходимость содействия и поддержки работодателей в этом направлении. Для этого необходимо, чтобы руководители предприятий способствовали организации работы уполномоченных по охране труда, поднимали их авторитет, поддерживали морально и материально. Например, ежегодно компанией «АЛРОСА» за активную работу по организации охраны труда, успехи в осуществлении общественного контроля за соблюдением требований законодательства в области охраны труда, уполномоченные по охране труда премируются денежной премией за счет средств компании. В некоторых организациях, уполномоченных освобождают от основной работы для выполнения общественной работы, но не более 2-х часов в неделю. 

        В целях пропаганды и активизации общественного контроля регулярно проводят смотры-конкурсы «Лучший уполномоченный по охране труда» республиканские профсоюзные организации ЯРОО «Электропрофсоюз», «Профалмаз», госучреждений, здравоохранения.

В соответствии с Положением о республиканском смотре-конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» в 2025 году было организовано проведение смотра-конкурса уполномоченных по охране труда членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на лучшую постановку работы по организации профсоюзного контроля за состоянием условий и охраны труда и социальной защите прав и интересов работающих.

На рассмотрение конкурсной комиссии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) поступили материалы на 9 кандидатов из 5 республиканских отраслевых профсоюзных организаций, из них представителей республиканских комитетов профсоюзов работников: Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры – 3 участника, ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ – 1 участник, ЯРО Профессионального союза работников народного образования и науки РФ – 1 участник, Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» - 3 участника, ТПОО ОАО "Якутуголь" г.Нерюнгри – 1 участник.

Работа уполномоченных оценивалась в рамках смотра-конкурса по следующим критериям: количество проведенных ими проверок и поданных предложений по охране труда, выданных представлений по устранению выявленных недостатков, рассмотренных трудовых споров, связанных с условиями труда, выполненных мероприятий по охране труда, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями. При определении эффективности работы уполномоченных по охране труда учитывалось состояние травматизма на предприятии, их компетенция, взаимодействие с органами государственного контроля и надзора по охране труда.

Представленные материалы показали, что первоочередное внимание уполномоченными уделялось контрольной деятельности за соблюдением требований по охране труда на рабочих местах.  

Вместе с тем, смотр-конкурс показал, что организация работы уполномоченных по охране труда еще не стала одним из важнейших направлений деятельности членских организаций, о чем свидетельствует небольшое количество профорганизаций, принявших участие в нем.

Опыт проведения смотра-конкурса среди уполномоченных по охране труда показывает, что работу по активизации общественного контроля за охраной труда, повышению роли и авторитета уполномоченных, мотивации роста их численности необходимо усиливать.

Рассмотрев предоставленные материалы конкурсная комиссия Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по подведению итогов смотра-конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» в 2025 году подвела следующие итоги:


Среди организаций бюджетной сферы:

	№ п/п
	Ф.И.О уполномоченного по охране труда, организация
	место

	1.
	Егасов В.В. – уполномоченный по охране труда АУ «Государственный цирк РС(Я) им. М. и С. Расторгуевых»
	I

	2.
	Макарова В.З – уполномоченный по охране труда АО «Кинотеатр Центральный», г.Якутск
	II


	3.
	Бурнашева А.В. –  уполномоченный по охране труда  ГБУ РС(Я) «Таттинская ЦРБ»
	III 

	4.
	Попова Л.П. –  уполномоченный по охране труда АО Национальное Книжное Издательство  «Айар» им С.А. Новгородова
	IV

	5.
	Филиппенкова Г.А. –  уполномоченный по охране труда МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №19 «Василек» г.Якутска
	V



Среди производственных организаций:
	№ п/п
	Ф.И.О уполномоченного по охране труда, организация
	место

	1.
	Тураева П.И. - уполномоченный по охране труда «МУАД, СУ-3»
	I

	2.
	Булыга Н.Г. - уполномоченный по охране труда   «АГОК, ЦСО Энергетика»
	II


	3.
	Чеканов Д.В. – уполномоченный по охране труда УГОК, Фабрика №12.
	III 

	4.
	Евгенов И.Е. – уполномоченный по охране труда филиал АО ХК «Якутуголь» разрез «Нерюнгринский»
	IV


Участие в семинарах специалистов и профактива по охране труда

Техническая инспекция труда Федерации профсоюзов РС (Я) приняла участие в проведении  семинаров по охране труда с руководителями, специалистами, уполномоченными, активистами ШМПЛ и членами комиссий по охране труда, а также с другим профсоюзным активом, в том числе: 10 февраля т.г. в рамках проверки был проведен семинар для ГБУ Нюрбинский Государственный Передвижной Драматический Театр Республики Саха (Якутия), 18 апреля т.г. проведена лекция ЯРО Нефтегазстройпрофсоюз России, г.Якутск, 18 апреля т.г. проведена лекция работникам и студентам ГБПОУ РС (Я).
Республиканский техникум интернат профессиональной и медико-социальной реабилитации инвалидов им.Донской М.Н. г.Якутск, 30 мая т.г участие в стратегической сессии Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры, г.Якутск, 16 октября т.г. выездная методическая помощь, лекция в ГБУ РС(Я) Якутская база авиационной охраны лесов" совместно с рескомом лесных отраслей, 18 октября т.г. Лекция (охрана труда как одно из основных направлений деятельности профсоюзных организаций) в школе молодого профсоюзного лидера ФП РС(Я), 27 октября т.г. выездная методическая помощь, лекция в ГБУ РС (Я)  "РЦПСР" (Дохсун) г.Якутск, 21 ноября т.г Конференция, стратегическая сессия в Горном институте СВФУ им М.К. Аммосова, кафедра «Техносферная безопасность», 24 ноября т.г. Лекция уполномоченным по охране труда в Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры, г.Якутск, 26 ноября т.г. семинар-совещание ЯРО Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.

С участием технической инспекции труда Федерации профсоюзов РС (Я) семинары проводили также республиканские комитеты профсоюзов работников госучреждений и общественного обслуживания, энергетики, культуры, образования, здравоохранения, Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз», терком «Якутуголь». 

Рассмотрение обращений, жалоб, заявлений

Технической инспекцией Федерации профсоюзовРС(Я) в 2025 году было рассмотрено 11 письменных и устных обращений членов профсоюзов по вопросам соблюдения требований законодательства по охране труда, возмещения вреда, причиненного здоровью трудовым увечьем, предоставления предусмотренных законодательством гарантий и компенсаций за работу во вредных и опасных условиях труда, специальной оценки условий труда, обеспечения СИЗ, профзаболеваний.  По всем рассмотренным обращениям и заявлениям оказана практическая помощь, даны ответы заявителям. 

Участие в мероприятиях исполнительных органов власти и взаимодействие с ними

В 2025 году ТИ ФП РС(Я) принимала участие в работе Межведомственной комиссии по охране труда при Правительстве Республики Саха (Якутия), Якутской городской межведомственной комиссии по охране труда, в подготовке и проведении семинара-совещания главных специалистов по охране труда Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия), в заседаниях конкурсных комиссий по охране труда.

Республиканские комитеты профсоюзов также участвуют в работе Коллегий своих отраслевых министерств, выносят на рассмотрение вопросы по охране труда. Такая работа налажена в рескомах профсоюзов работников здравоохранения, нефтяной и газовой отраслей, теркоме «Профзолото», профсоюзе «Профалмаз».  

Во всех учреждениях и организациях республики во исполнение Постановления Правительства РС(Я) были проведены различные мероприятия (Дни охраны труда, лекции, круглые столы, конкурсы, субботники, практические занятия по оказанию первой медицинской помощи и др.) Практически во всех организациях планы проведения месячника по охране труда  разрабатывались совместно с профкомом.  
В рамках реализации ст.4 Соглашения Прокуратуры Республики Саха (Якутия) и Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) о взаимодействии и сотрудничестве от 15.12.2021 года постоянно проводится надзор за соблюдением трудовых прав граждан. 

В целях защиты прав граждан принято свыше 1,9 тыс. актов реагирования. Так, выявлено 154 локальных акта и коллективных договора работодателей, содержание которых ухудшало права работников, попавших под частичную мобилизацию, а также заключивших контракт на прохождение военной службы либо заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооружённые Силы Российской Федерации, родителей и жён (мужей) военнослужащих (ст. ст. 128, 351.7 ТК РФ). Принятыми мерами акты приведены в соответствие с законодательством.

Погашено 394,1 млн. руб. задолженности по трудовым выплатам, восстановлены права свыше 20 тыс. работников.

В сфере охраны труда пресечено 702 нарушения у более 200 работодателей, в деятельности которых установлено бездействие по созданию и функционированию систем управления охраной труда, проведению специальной оценки условий труда, организации обязательных медицинских осмотров, нарушения порядка обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, требований промышленной безопасности, санитарно-эпидемиологического законодательства и пожарной безопасности:
- выявлены нарушения требований промышленной безопасности, санитарно-эпидемиологического законодательства и пожарной безопасности, к дисциплинарной ответственности привлечено 26 лиц, юридическое лицо привлечено к административной ответственности по ст. ст. 6.3, 6.4,6.35 КоАП РФ в виде штрафа в 125 тыс. руб. по ч.1 ст. 20.4 КоАП РФ в виде штрафа в размере 300 тыс рублей, по ч.ч. 1, 2 и 3 ст 9.1 КоАП РФ в виде приостановления деятельности на 90 суток;
-  не обеспечение форменной одеждой и СИЗ согласно утверждённых норм. К дисциплинарной ответственности привлечены 9 должностных лиц. 

Всего по фактам выявленных нарушений в сфере охраны труда принято 444 акта реагирования, к различным видам ответственности привлечено 210 лиц.

 Принятые меры способствовали организации проведения специальной оценки условий труда в отношении 52 рабочих мест, прохождению 261 работником медосмотров и освидетельствований, обеспечению 78 работников средствами индивидуальной защиты.

Пострадавшим в результате несчастных случаев на производстве и их семьям в судебном порядке, согласно ст. 45 ГПК РФ направлено 11 заявлений о возмещении морального вреда на общую сумму 16,6 млн руб. из которых взыскано 4,9 млн. руб. по 7 искам (из них 2 направлены в 2024 году). Всего исполнено 3 судебных решения на 820 тыс. руб., 4 на исполнении. По 1 иску производство прекращено ввиду добровольного удовлетворения работодателем исковых требований на 1 млн. руб. 

Полученная информация была доведена до всех профсоюзных организаций для учета в работе и не допущения нарушений в части охраны труда.

Подготовка и внесение вопросов на заседание Президиума Федерации профсоюзов РС (Я) и постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов РС (Я)

Технической инспекцией труда Федерации профсоюзов РС (Я) в течение отчетного периода подготовлены и рассмотрены на заседании Президиума Федерации профсоюзов РС (Я) 4 вопроса: о предоставлении членскими организациями отчета формы 19-ТИ (охрана труда); о проведении республиканского конкурса «Лучший уполномоченный (доверенное лицо) по охране труда Федерации профсоюзов РС(Я)»; об организации общественного контроля соблюдения требований охраны труда.

На заседаниях Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) рассмотрены вопросы «Об организации общественного контроля, реализации мероприятий по охране труда», «О производственном травматизме в РС(Я)».  

Проведено 1 заседание постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов РС (Я), где рассмотрены вопросы: Об организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда; Расследование несчастных случаев на производстве, произошедших на территории Республики Саха (Якутия) в 2025 году.
Организация методического обеспечения вопросов охраны труда, рекомендации и предложения
За отчетный период технической инспекцией труда разработаны 12 методических рекомендаций по охраны труда: «Ответственные за охрану труда», «Проведение вводного инструктажа», «Приказ о введении инструкций по ОТ», «Проведение  инструктажа на рабочем месте», «Проведение СОУТ», «Экологическая безопасность», «Приказ аптечка первой помощи», «Приказ по обучению», «Организация работы уполномоченного (доверенного) лица по ОТ», «Финансирование предупредительных мер», «Извещение о тяжелом НС», «Микроклимат рабочего места».
Выработаны и внесены предложения в ФНПР-17 правок в стандарт в части трудовых действий, необходимых умений в Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 N 427н, «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда».

По итогам совещаний на уровне органов государственной власти РС(Я), в адрес Министерства труда РС(Я), а также Министерства промышленности РС(Я) внесены 8 предложений. 
Цифровизация – расследование и учет несчастных случаев на производстве
25 мая 2025 года создана группа для разработки и тестирования 1С-Травматизм куда вошли представитель разработчика программы, представители ФНПР и пять представителей региональных профсоюзов в их числе руководитель технической инспекции Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Фёдоров В.И. 

По итогам работы группой вносились изменения и правки в программу, система которой позволит автоматически формировать необходимые данные, хранить информацию в электронном виде, сократит время на выполнение рутинных задач и повысит общую эффективность работы. На сегодня программа уже готова к работе и в ближайшее время к ней подключатся все регионы России.  

Работа по организационному укреплению
Деятельность Совета Федерации профсоюзов РС(Я), Президиума Федерации профсоюзов РС (Я), постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов РС(Я)
Согласно Уставу и Регламенту работы за отчетный период проведены 4 заседания Совета Федерации профсоюзов РС (Я) и 7 заседаний Президиума Федерации профсоюзов РС (Я), в том числе состоялось 1 внеочередное заседание Совета и 1 внеочередное заседание Президиума. 
Основными вопросами повесток заседаний коллегиальных органов стали вопросы по организационному укреплению профсоюзов, правовой защите трудящихся, охраны труда и здоровья, социально-трудовых отношений, развития молодежной политики, информационной деятельности профсоюзов, вопросы финансового обеспечения деятельности профсоюзов.
4 апреля 2025 года состоялось XIII заседание Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с рассмотрением основных вопросов повестки:

- о созыве XXVIII отчетно-выборной конференции Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об организации общественного контроля профсоюзными организациями в области соблюдения требований охраны труда;
- об итогах коллективно-договорной кампании членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за 2024 год;
- об участии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в первомайской акции профсоюзов в 2025 году.

10 июня 2025 года в заочном формате проведено XIV (внеочередное) заседание Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с рассмотрением вопроса «О внесении изменений в п. 3 постановления Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) № 13-3 от 04 апреля 2025 года «О созыве XXVIII отчетно-выборной конференции Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)».
18 ноября 2025 года проведено XV заседание Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с рассмотрением основных вопросов повестки:
- о порядке и форме проведения XXVIII отчетно-выборной конференции Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- об утверждении проекта отчетного доклада Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) о деятельности за период с 18 ноября 2020 г. по 18 ноября 2025 г. и основных направлениях деятельности Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) до 2030 года;
- о внесении изменений в Устав Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о внесении изменений в Положение о постоянных комиссиях Совета Союза организаций «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о внесении изменений в Устав Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в соответствии с Уставом ФНПР;
- о проектах материалов XXVIII отчетно-выборной конференции Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о выдвижении кандидатуры для избрания Председателем Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о размере и порядке отчислений от профсоюзных взносов членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2026 год;
- о размере и порядке отчислений от профсоюзных взносов членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2026 год.
18 ноября 2025 года проведено I заседание Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) с рассмотрением основных вопросов повестки:
- о прекращении полномочий заместителей Председателя Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- об избрании Заместителя Председателя Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- об избрании Заместителей Председателя Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)» на общественных началах;
- о выборах состава Президиума Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия);

- о постоянных комиссиях Совета Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о резерве на должности Председателя и заместителей Председателя Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)».

Заседания Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в 2025 году были проведены: 20 февраля, 03 апреля, 03 июня, 06 июня (внеочередное заседание), 25 сентября, 17 ноября и 18 декабря. В повестке очередных заседаний были рассмотрены такие основные вопросы, как: 
- об основных итогах Года семьи в Российской Федерации и Года детства в Республике Саха (Якутия);
- о Плане мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по проведению Года защитника Отечества в Российской Федерации и Года защитника Родины в Республике Саха (Якутия);

- о созыве XIII заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об основных статистических данных по профсоюзному членству Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за 2024 год;
- о проведении Единых профсоюзных уроков в общеобразовательных школах, высших, средних и начальных учебных заведениях профессионального образования в 2025 году;
- о проведении Форума трудящихся женщин Якутии «Труд якутянок на благо республики: прошлое, настоящее, будущее» к 100-летию первого Всеякутского съезда трудящихся женщин;
- о проведении конкурса на присуждение звания «Лауреат Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) имени С.Н. Маркина» в 2025 году;
- о проведении Республиканского конкурса профсоюзных агитбригад «Профсоюзы - за достойный труд!» в 2025 году;
- о проведении эстафетных лыжных гонок на Кубок Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) среди сборных команд членских организаций в 2025 году;

- о Совете наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);

- об учреждении Почетного знака Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) «За наставничество»;
- о назначении председателя координационного совета организаций профсоюзов Томпонского района;
- об утверждении Соглашения о взаимодействии и сотрудничестве между муниципальным районом «Томпонский район» и Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о прекращении и подтверждении полномочий членов Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о внесении изменений в составы постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о порядке и форме проведения XIII заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о материалах XIII заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о предоставлении ежегодного отчета по форме 19-ТИ (отчет по охране труда) в Федерацию профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об утверждении ежегодного отчета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по форме № 4-ПИ-проф (о правозащитной работе) за 2024 год;
- об итогах Республиканского конкурса профсоюзных агитбригад «Профсоюзы за достойный труд», посвященного 80 – летию Победы в Великой Отечественной войне, Году защитника Отечества в Российской Федерации, Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия);
- об итогах конкурса Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) «Лучшая организация правозащитной работы в членских организациях Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- о подготовке и проведении Республиканского форума профсоюзной молодежи «ПРОФстарт-2025», посвященного 120-летию профсоюзного движения в России;
- об утверждении сметы доходов и расходов Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2025 год;
- о назначении председателя координационного совета организаций профсоюзов Усть-Майского района;
- о назначении председателя координационного совета организаций профсоюзов Алданского района;
- об утверждении Соглашения о взаимодействии и сотрудничестве между муниципальным районом «Усть-Майский район» и Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об утверждении Соглашения о взаимодействии и сотрудничестве между муниципальным районом «Алданский район» и Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о согласовании плана проверок ревизионной комиссии членских организаций на 2025 год;
- о проведении XIV (внеочередного) заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о предложении по кандидатуре для избрания председателем территориального объединения организаций профсоюзов;
- об итогах проведения Единого дня мотивации профсоюзного членства в трудовых коллективах Республики Саха (Якутия) в 2025 году;
- об основных итогах Первомайской акции профсоюзов в 2025 году;
- об итогах правового всеобуча трудящихся и обучения профсоюзного актива в 2024-2025 учебном году;
- о проведении республиканского профсоюзного конкурса по присуждению Почетного знака имени С.В. Васильева, председателя ЦК Профсоюза рабочих добычи и обработки цветных металлов, золота СССР в 1931-1934 г.г.;
- о награждении профсоюзного актива наградами ФНПР;

- о материалах XIV (внеочередного) заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);

- о внесении изменений в персональный состав Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о прекращении и подтверждении полномочий членов Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о внесении изменений в составы постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о внесении изменений в персональный состав профсоюзной стороны Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и рабочей группы Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
- о созыве XV заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об участии профсоюзов в расследовании несчастных случаев на производстве в 2025 году;
- о проведении Республиканского информационного конкурса среди первичных профсоюзных организаций Республики Саха (Якутия) «Профсоюзный щит: 120 лет в борьбе за права», посвященного 120-летию Общероссийского профсоюзного движения России, 35-летию Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР), Году защитника Отечества в Российской Федерации и Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия) в 2025 году;
- об участии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) во Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2025 году;
- об итогах XVI Республиканского молодежного профсоюзного образовательного форума «ПРОФстарт-2025»;
- об итогах акции «Профсоюзы - детям» в 2025 году;
- об итогах Молодежного профсоюзного велопробега в 2025 году;
- о подготовке и проведении Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) в 2025 году;
- о подготовке и проведении Недели профсоюзной молодежи в 2025 году;
- об организации правового всеобуча трудящихся Республики Саха (Якутия) и обучения профсоюзного актива в 2024-2025 учебном году;
- об участии Федерации профсоюзов в Дальневосточном окружном Молодежном профсоюзном форуме Всероссийской молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв 2025»;
- о порядке и форме проведения XV заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о материалах XV заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об утверждении Порядка финансового обеспечения членов Совета, Контрольно-ревизионной комиссии и делегатов конференций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- об итогах участия Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) во Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» 7 октября 2025 года;
- об итогах республиканского конкурса на присуждение звания «Лауреат имени С.Н. Маркина Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» в 2025 году;
- о конкурсе по присуждению Почетного знака имени С.В. Васильева, председателя ЦК Профсоюза рабочих добычи и обработки цветных металлов, золота СССР в 1931-1934 г.г. в 2025 году;
- об итогах республиканского конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» в 2025 году;
- о принятии нового учредителя Автономной некоммерческой организации «Объединение санаторно-курортных учреждений Республики Саха (Якутия) «Якуткурорт»;
- о прекращении участия Союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия)» в качестве учредителя Автономной некоммерческой организации «Объединение санаторно-курортных учреждений Республики Саха (Якутия) «Якуткурорт»;
- о продаже недвижимого имущества нежилого здания, расположенного по адресу: Республика Саха (Якутия), город Якутск, улица Петра Алексеева д. 89;
- о согласовании условий сделки по продаже недвижимого имущества - нежилого здания, расположенного по адресу: Республика Саха (Якутия), город Якутск, улица Петра Алексеева д. 89;
- об основных итогах Недели профсоюзной молодежи в 2025 году;
- об основных итогах Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) в 2025 году;
- об основных итогах деятельности Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за 2025 год и Плане основных мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2026 год;
- об итогах оказания гуманитарной помощи Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) в период специальной военной операции в 2025 году;
- об итогах Республиканского информационного конкурса среди первичных профсоюзных организаций Республики Саха (Якутия) «Профсоюзный щит: 120 лет в борьбе за права», посвященного 120-летию Общероссийского профсоюзного движения России, 35-летию Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР), Году защитника Отечества в Российской Федерации и Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия) в 2025 году;
-о предоставлении ежегодного отчета по форме № 4-ПИ-проф за 2025 год в Федерацию профсоюзов Республики Саха (Якутия);
- о проведении конкурса Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) «Лучшая организация правозащитной работы в членских организациях Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)»;
- об общественном контроле за охраной труда технической инспекцией труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в 2025 году;
- об утверждении квоты на награждение профсоюзного актива наградами Федерации Независимых Профсоюзов России на 2026 год;
- об утверждении квоты на награждение профсоюзного актива наградами Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2026 год;
- о корректировке сметы доходов и расходов Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2025 год;
- о проекте Положения о проведении V Спартакиады трудовых коллективов Республики Саха (Якутия), посвященной 105-летию профсоюзного движения в Якутии. 
В отчетный период состоялось 10 заседаний постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), на которых было рассмотрено более 20 вопросов, касающихся актуальных проблем в социально-трудовой сфере. 

В целях изучения и подготовки предложений для принятия коллегиальными органами решений Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по укреплению и развитию профсоюзного движения, организационному единству, формированию кадровой политики, оказанию методической и практической помощи членским организациям постоянной комиссией по организационной работе и кадровой политике было проведено 5 заседаний с рассмотрением вопросов: о прекращении и подтверждении полномочий членов Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), внесении изменений в составы постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия); о кандидатуре на должность Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия); об итогах работы постоянной комиссии по организационной работе и кадровой политике Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за период с 19 ноября 2020 года по 2 июня 2025 года; о внесении изменений в персональный состав Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), прекращении и подтверждении полномочий членов Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), внесении изменений в составы постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия); о внесении изменений в Положение о постоянных комиссиях Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).
Решением комиссии по вопросу «Об итогах работы постоянной комиссии по организационной работе и кадровой политике Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за период с 19 ноября 2020 года по 2 июня 2025 года членским организациям Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) рекомендовано продолжить работу по вопросам обеспечения непрерывного обучения профсоюзных кадров и актива, а также проведения эффективной кадровой политики путем формирования кадрового резерва из числа молодежного профсоюзного актива; постоянного контроля вопросов мотивации профсоюзного членства, внедрения в деятельность профсоюзных организаций инновационных методов работы, эффективного использования социального партнерства, активизации информационной работы; постоянного контроля обеспечения безусловного соблюдения принципов коллегиальности и разграничения полномочий выборных профсоюзных органов, соблюдения исполнительской дисциплины, повышения персональной ответственности руководителей членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за выполнение решений органов управления Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).
Постоянная комиссия Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по нормотворческой деятельности и защите трудовых прав работников на основе анализа и изучения ситуации на территории Республики Саха (Якутия) в 2025 году проводила свою работу по регулированию социально-трудовых отношений по следующим направлениям:
- участие в подготовке проектов законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Саха (Якутия), способствующих улучшению социально-трудовых прав граждан;

- экспертиза и подготовка предложений к проектам федерального, регионального и местного законодательства в области социально-трудовых отношений;

- содействие и координация деятельности членских организаций по вопросам защиты социально-трудовых прав и интересов работников;

- оценка состояния соблюдения законности, недопущение нарушений социальных гарантий трудящихся в отраслях и организациях;

- анализ и разработка решений конкретных проблем по вопросам улучшения социально-трудовых отношений, внесение их на рассмотрение Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

В 2025 году на заседании комиссии были рассмотрены и обсуждены вопросы: о наставничестве в сфере труда: выплаты, дополнительные гарантии; об итогах работы постоянной комиссии за период с 2021 по 2025 годы.

В 2025 году на заседании постоянной комиссии по социальной защите работников были рассмотрены вопросы: «О коллективно-договорной кампании членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)»; «Из опыта работы по подготовке и заключению коллективных договоров ГУП «Жилищно-коммунальное хозяйство Республики Саха (Якутия)» и МАНОУ «Дворец детского творчества им. Ф.И. Авдеевой» городского округа «Город Якутск» Республики Саха (Якутия)», где были заслушаны информации руководителей членских организаций, председателей первичных профсоюзных организаций и представителей работодателей.

Членами комиссии в итоговых решениях было отмечено направить усилия на организацию работы по дальнейшему совершенствованию системы социального партнерства, ведению переговорных процессов с работодателями по защите интересов работников, по обеспечению устойчивого роста реальных доходов граждан, обеспечения безопасных условий труда, сохранения уровня социально-трудовых прав и гарантий членов профсоюза, проведения политики максимального охвата коллективными договорами и соглашениями.

Первичным профсоюзным организациям необходимо вести постоянную работу по включению в коллективные договоры условий, улучшающих положение работников по сравнению с действующим трудовым законодательством Российской Федерации, внесению изменений и дополнений в коллективные договоры в зависимости от нововведений и изменений в законодательстве, усиление контроля над реализацией коллективных договоров, проведению анализа невыполнения коллективного договора и разработать мероприятия по их поэтапному выполнению, повышению реального содержания заработной платы, включая механизм индексации, с установлением конкретных сроков, разработка и включение в коллективные договора, соглашения положений и условий о выплатах, производимых сверх минимального размера оплаты труда, о новых правилах оплаты сверхурочной работы исходя из всего размера заработной платы, включая компенсационные и стимулирующие выплаты, о дополнительных льготах и гарантиях работникам, участвующим в специальной военной операции и членам их семей, о наставничестве с определением порядка предоставления и размеров выплат за наставничество, о молодежной политике, о дистанционной работе, о диспансеризации работников, о предоставлении гарантий участникам ГТО и выполнившим нормативы на знак отличия ГТО.

В целях обеспечения требований охраны труда, предупреждения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, сбора предложений к разделу об охране труда коллективного договора или соглашения, разработка программы совместных действий работодателя, работников, профсоюзов по обеспечению безопасных условий труда и соблюдению требований охраны труда, постоянной комиссией по охране труда были рассмотрены вопросы об организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда, о расследовании несчастных случаев на производстве произошедших на территории РС (Я) в 2025 году, а также утвержден план работы постоянной комиссии на 2025 год.
По итогам заседания комиссии были приняты решения о рассмотрении на заседании комиссии вопросов  о работе членских организаций по охране труда и общественному контролю за соблюдением требований ОТ в 2025 г., о состоянии производственного травматизма по итогам 2026 года; ежеквартально направлять членам комиссии информацию по травматизму для использования в работе; принять участие в проведении месячника охраны труда в республике; организовать плановые мероприятия по профилактике травматизма и улучшения условий труда; организовать и провести обучающий семинар по охране труда для уполномоченных доверенных лиц по охране труда с привлечением специалистов ГИТ РС(Я); организовать обсуждение в членских организациях Положения о Республиканской экологической акции «Природа и мы», обеспечить участие профсоюзных организаций в мероприятиях акции; принять участие в составлении анализа производственного травматизма по отраслям за 2025 год; направить письма с рекомендациями по сокращению несчастных случаев на производстве министерствам и ведомствам; участвовать в организации семинаров по охране труда для профсоюзного актива, работе Школы молодого профсоюзного лидера с привлечением специалистов ГИТ РС(Я); участвовать в организации обучающих семинаров для председателей первичных профсоюзных организаций с привлечением специалистов ГИТ РС(Я); принимать участие в проведении проверок соблюдения требований законодательства об охране труда, оказывать практическую помощь профсоюзным органам в осуществлении общественного контроля; оказывать практическую помощь в подготовке и заключении коллективных договоров, проводить контроль выполнения обязательств при проверках, соблюдения работодателями требований трудового законодательства; оказывать методическую помощь первичным профсоюзным организациям по охране труда и экологической безопасности.
В целях  изучения, обобщения и распространения практики работы членских организаций по вопросам гендерной политики, содействия координации действий членских организаций в области разрешения проблем работающих женщин, в целях реализации равных прав и свобод и равных возможностей женщин и мужчин; подготовки и внесению предложений по вопросу формирования реализации политики в отношении работающих женщин; анализа и оценки состояния охраны, условий и оплаты труда женщин, предоставления льгот, предусмотренных законодательством РФ и РС(Я); содействия в достижении сбалансированного представительства женщин и мужчин в руководящих профсоюзных органах на заседании постоянной комиссии по вопросам гендерной политики в 2025 году были обсуждены и рассмотрены вопросы: «О защите социально-экономических прав трудящихся женщин», «Об изменении наименования постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)», «О плане работы постоянной комиссии на 2026 год».
По итогам заседания было принято решение о включении в План работы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2026 год проведение Форума трудящихся женщин Якутии, проводить работу по созданию в республиканских комитетах профсоюзов женских комитетов, советов (комиссий).
Также постоянной комиссией готовились ежегодные методические и информационные материалы, отражающие принимаемые меры социальной политики в поддержку работающих женщин, семей, детей.

Постоянная комиссия по направлению деятельности взаимодействовала с женскими общественными организациями, входящими в Союз женских организаций Республики Саха (Якутия) и Общественной Палатой Республики Саха (Якутия).
За отчетный период постоянной комиссией по молодежной политике было проведено 1 заседание, на котором рассмотрены вопросы «Обмен опытом работы по реализации молодежной политики в профсоюзных организациях», «О проведении молодежного профсоюзного забега в рамках ВФСК ГТО», «О плане работы постоянной комиссии на 2026 год».
В своей работе комиссия тесно сотрудничала с социальными партнерами Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) – Министерством по делам молодежи и социальным коммуникациям Республики Саха (Якутия), муниципальными районами и улусами, молодежными общественными организациями, членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и координационными советами организаций профсоюзов в муниципальных образованиях. 

Укрепление организационного единства

Общая численность членов профсоюзов по республике по состоянию на 1 января 2025 года составила 168 523 члена профсоюза, в том числе 142 436 работающих членов профсоюза, 15 269 студентов образовательных учреждений высшего образования, 6 362 учащихся профессиональных образовательных организаций, 4 456 неработающих пенсионеров и временно неработающих.
Увеличение общей численности членов профсоюза по сравнению с прошлым годом составило 1 483 человека (168 523 против 167 040). 

Наиболее высокий охват профсоюзным членством среди работающих членов профсоюза сохранен в Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства (90,3%), Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации (84,1%), Якутском республиканском профессиональном союзе работников лесных отраслей Российской Федерации (82,7%), Якутской республиканской организации Профессионального союза работников агропромышленного комплекса Российский Федерации (79,5%), Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры (77,6%), Якутской республиканской общественной организации «Общероссийский профессиональный союз работников физической культуры, спорта и туризма Российской Федерации» (77,1%).
Наименьший охват профсоюзным членством среди работающих членов профсоюза отмечен в территориальной организации «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото» (35,3%), Якутской республиканской (территориальной) профсоюзной организации Общероссийского профсоюза авиационных работников (36,8%), Якутской Республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации (Ленский Баскомфлот) (37,8%), территориальной профсоюзной общественной организации работников ОАО "Якутуголь" г. Нерюнгри (46,6%).

Увеличилось число временно не работающих членов профсоюза и неработающих пенсионеров, на 1 января 2025 года их число составило -  4 456 человек (в 2023 году – 4 221 человек). Отмечаем, что в данных временно неработающих членов профсоюза отражены мобилизованные работники трудовых коллективов.
Несмотря на то, что в целом членскими организациями по итогам отчетного периода удалось сохранить стабильность профсоюзного членства, охват профсоюзным членством среди работающих по Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) составил 67,5% против 68,6% на 1 января 2024 года. Уровень охвата профсоюзным членством уменьшился на 1,1 %.

Основными причинами снижения численности работающих членов профсоюза продолжают оставаться:

– снижение численности работающих в связи с продолжающимся проведением реорганизации, ликвидации предприятий и учреждений, слиянием учреждений в бюджетной отрасли;

– опережающие темпы падения членства в профсоюзе над уменьшением общего числа работающих, в связи с естественной убылью населения республики;

– сокращение численности наемных работников на предприятиях, связанное со сменой производственных отношений;

- переход работников из одной отрасли в другую, уход на пенсию; 

- отсутствие действенных рычагов воздействия по вопросам мотивации профсоюзного членства для каждого работника в силу распространения коллективного договора на всех работников организаций и предприятий; 

- существенное повышение заработной платы определенной части работников (в, основном, руководящий состав) и, соответственно, увеличение удерживаемой суммы профсоюзного взноса;

- трудности контроля за удержанием профсоюзных взносов на предприятиях, где заработная плата начисляется в других регионах (федеральные государственные организации);

- отсутствие предоставления льгот на приобретение санаторно-курортных путевок со стороны профсоюзных организаций; 

- низкая активность не освобожденных председателей первичных профсоюзных организаций, нежелание среди работников брать на себя ответственность возглавлять профсоюзную организацию в первичном звене;
- не желание вступать в члены профсоюза со стороны молодежи, как в организациях бюджетной отрасли, так и в отраслевых профсоюзных организациях промышленной группы;
- препятствие деятельности первичных профсоюзных организаций со стороны руководителей организаций и предприятий. 

Также наблюдается выход из профсоюза работников учреждений федерального подчинения в связи с тем, что действия Республиканских соглашений в сфере социально-трудовых отношений могут не распространяться на них.
Следует особо отметить, что среди факторов, влияющих на снижение численности профсоюзного членства, такие непосредственно связанные с качеством работы профсоюзных организаций факторы, как недостаточная работа по повышению мотивации профсоюзного членства, недостаточная информационная и разъяснительная работа о деятельности профсоюзов.

Также в республиканских комитетах профсоюзов промышленной группы фактором снижения профсоюзного членства и не желания вступления в профсоюз остается трудоустройство работников по срочным трудовым договорам на определенный период работы, вахтовый метод работы. 
В состав членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) входят 2 572 первичных профсоюзных организации, в том числе 2 530  ППО предприятий, учреждений, организаций и 42 ППО студентов вузов, учащихся ссузов и училищ. 

На 1 января 2025 года создано 19 новых первичных профсоюзных организаций, в т. ч. в Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации – 8, межрегиональном профсоюзе работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» - 4, Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации - 3, Якутской Республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации (Ленский Баскомфлот) - 3, Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»– 1.
Численность впервые принятых членов профсоюза из числа работающих на 1 января т.г. составила 9 887 человек (на 1 января 2024 года – 10 599 человека), в т.ч. наибольшее количество вновь принятых в члены профсоюза среди работающих в межрегиональном профсоюзе работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» - 2 483, Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации – 1 280, Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» – 1 086, Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации – 698, Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства – 695.

Из числа учащихся учебных заведений приняты 5 241 человек (на 1 января 2024 года – 5 843), в т.ч. в Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации – 2 690, Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ – 1 198, Якутской республиканской организации Профессионального союза работников агропромышленного комплекса Российский Федерации - 547, Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры - 391, Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации – 295, территориальной организации «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото»– 120.

В отчётном году проводилось повышение квалификации профсоюзного актива на краткосрочных курсах и семинарах. Всего обучением были охвачены 128 освобожденных профсоюзных работника и 3 538 профсоюзных активиста.
Количество школ профсоюзного актива на 1 января 2025 года составило -  120 школ (на 1 января 2024 года - 48). Увеличилось количество профсоюзного актива, прошедших обучение- на 1 января 2025 года 4 519 человек (на 1 января 2024 года – 2 242 человек). Общая доля, финансовых средств, израсходованных на обучение кадров и актива, составила 20,19%.
Обучение профсоюзного актива и правовой всеобуч трудящихся

В целях реализации правового всеобуча, обеспечения непрерывности и системности обучения профсоюзного актива Федерацией профсоюзов РС (Я) продолжена работа по дальнейшему развитию единого образовательного пространства профсоюзов республики. Вопросы обучения профактива ежегодно рассматривались на заседаниях Президиума и Совета Федерации профсоюзов РС(Я), на которых утверждались учебные планы и программы.

Федерацией профсоюзов РС (Я) проводились республиканские семинары с участием отраслевых профсоюзов, выездные семинары для профактива улусов республики, республиканские семинары с участием представителей ФНПР и территориальных объединений других регионов.
Обучение молодежного актива проводилось по разным форматам. Одной из главных форм работы по повышению правовой культуры учащихся и студентов является проведение Единых профсоюзных уроков в общеобразовательных школах, ССУЗах и ВУЗах республики. В отчетный период продолжилась реализация образовательного проекта «Школа молодого профсоюзного лидера». В программе обучения слушателей появились новые формы и методики проведения занятий - тренинги, практикумы, квесты, деловые игры. Кроме того, формой работы по обучению молодежи в 2025 году стало проведение Коммунарских сборов по теме «Включение раздела «Молодежная политика» в коллективный договор».  Также для молодежного профактива проводились практикумы, тренинги с участием практических психологов.
В течение отчетного периода организован и проведен семинар-совещание с участием Прокуратуры РС(Я), Государственной инспекции труда в РС(Я), Министерства труда и социального развития РС(Я) по вопросам осуществления надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства для внештатных правовых инспекторов и профактива. В Дне бесплатной юридической помощи в этом году консультации от профессиональных юристов получили 180 человек.

7 октября организован семинар для профсоюзного актива города Якутска. Для 170 участников семинара была представлена насыщенная образовательная программа, включающая вопросы по организации деятельности первичной профсоюзной организации, цифровизации в профсоюзах, особенностей коллективного договора, как инструмента социального партнерства, правозащитной деятельности профсоюзов, охраны труда. Кроме того, участники семинара обменялись опытом работы по проведению мероприятий по повышению уровня корпоративной культуры в трудовом коллективе на примере первичной профсоюзной организации административно-управленческого персонала Акционерного общества «Сахатранснефтегаз», общественному контролю за охраной труда на предприятии на примере первичной профсоюзной организации МБДОУ «Центр развития ребенка детский сад №19», дополнительным льготам для работников, отраженным в коллективном договоре первичной профсоюзной организации ГБУ РС (Я) «НВК «Саха»», а также по работе в информационном пространстве на примере первичной профсоюзной организации исполнительной дирекции акционерного общества «Теплоэнергосервис».     
Проведен семинар-практикум «Профсоюзы в эпоху перемен: как сохранить актуальность и влияние в будущем» для руководителей и кадрового резерва республиканских комитетов профсоюзов с участием директора Института развития перспективных проектов в образовании СВФУ им. М.К. Аммосова Курневой М.В.
В первой части программы семинара была представлена лекция «Теория поколений», в которой были раскрыты особенности ценностей, мотивации и поведения разных возрастных групп, а также их влияние на профсоюзное движение. Во второй половине дня участники семинара работали на практикуме «Саморазвитие как привычка», направленного на развитие личной эффективности руководителей и формирование культуры постоянного профессионального роста.

Работа семинара завершилась круглым столом «Профсоюзы — фундамент справедливого будущего: роль и ответственность профессиональных союзов в эпоху перемен». В обсуждении руководители отделов Федерации профсоюзов, участники семинара поделились своим видением стратегических задач, обозначенных председателем Федерации профсоюзов РС(Я) Дегтяревым Н.Н. на XXVIII Отчетно-выборной конференции Федерации профсоюзов.
В целях повышения квалификации специалисты Аппарата Федерации профсоюзов РС(Я) ежегодно проходят обучение на семинарах, организуемых ФНПР. В 2025 году в июне главный бухгалтер финансово-ревизионного отдела Томская М.С. приняла участие в работе семинара для членов Контрольно-ревизионных комиссий членских организаций Федерации Независимых Профсоюзов России в г. Сочи, в октябре - в семинаре-совещании для главных бухгалтеров членских организаций ФНПР в г. Санкт-Петербург, главный специалист организационного отдела Федерации профсоюзов РС (Я) Иванов К.В. прошел дистанционное обучение в рамках модульной программы III уровня профсоюзного образования ФНПР по направлению «Организация работы с молодежью в профсоюзах». Руководитель социально-трудового отдела Дырахов Л.С. принял участие в работе вебинара "Основные изменения в трудовом законодательстве в 2025, проводимого ООО "Редакция  газеты "СОЛИДАРНОСТЬ"", пресс-секретарь Оконешникова С.Д. прошла обучение на вебинаре "Соцсети для профсоюзов: актуальные тенденции", организованным ООО "Редакция  газеты "СОЛИДАРНОСТЬ", а также
обучение умениям, навыкам фотографирования. Руководитель технической инспекции труда – главный технический инспектор труда Федоров В.И., прошел повышение квалификации по охране труда в г. Ессентуки, ведущий специалист Управления делами Сергеева Е.П. в марте прошла обучение КПК "Современный архив организации", организованном ГАУ ДПО РС(Я) "ИРПО", главный специалист правовой инспекции труда Соколов П.Н. в декабре 2025 года принял участие в работе III Всероссийского профсоюзного юридического форума.

В 2025 году специалисты Федерации профсоюзов РС(Я) оказывали методическую и практическую помощь в организации семинаров для профактива отраслевых профсоюзных организаций здравоохранения, образования, культуры, связи.
Дальнейшее развитие получило и информационное сопровождение деятельности профсоюзов по повышению правовой культуры населения. Юридические консультации Федерации профсоюзов РС(Я) на регулярной основе размещаются на официальных страницах Федерации профсоюзов республики в сетях Телеграм и Вконтакте, на канале Youtube, где размещены видеоматериалы о проводимых Федерацией профсоюзов РС(Я) мероприятиях, семинары для профсоюзного актива, юридические консультации, а также на страницах газет отраслевых рескомов профсоюзов. 
Система правового всеобуча трудящихся и обучения профсоюзного актива в 2024-2025 учебном году в Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) строилась в соответствии с принятыми решениями коллегиальных органов Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Постановлением Президиума от 19 сентября 2024 года № 25-8 «Об организации правового всеобуча трудящихся Республики Саха (Якутия) и обучении профсоюзного актива в 2024-2025 учебном году» были утверждены календарные планы обучения профсоюзного актива, проведения Дней Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и выездных семинаров в муниципальных образованиях, учебный план Школы молодого профсоюзного лидера на 2024-2025 учебный год.

Исходя из анализа итогов предыдущего учебного года, основной целью работы в 2024-2025 учебном году было определено дальнейшее развитие принципов непрерывности и системности обучения профсоюзного актива и правового всеобуча трудящихся и поставлены следующие задачи:

- активизация работы по внедрению новых эффективных форм и методов профсоюзного образования и правового всеобуча;

- усиление работы по обучению профсоюзного актива и правовому всеобучу резерва кадров на различных уровнях;

- обучение профсоюзного актива через систему школ профсоюзного актива, правовых семинаров различного уровня;

- расширение практики проведения отраслевых и совместных межотраслевых выездных семинаров;

- расширение активных форм и методов обучения молодежного профсоюзного актива.

Постепенно налаживается система организации выездных мероприятий Федерации профсоюзов РС (Я) в северных улусах республики, по итогам которых создаются координационные советы организаций профсоюзов. 

За отчетный период (с сентября 2024 года по май 2025 года) Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия), Молодежным советом Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) проведены 6 выездных семинаров для профактива Кобяйского улуса (7 февраля) с участием 30 человек, Томпонского района (13 февраля) с участием 38 человек, Оймяконского улуса (14 февраля) с охватом 12 человек, Усть-Майского района (25 февраля) с охватом 200 человек, Алданского района (20 марта) с участием 200 человек, Мирнинского района (11 апреля) с охватом 400 человек. Общий охват выездными семинарами составил 940 человек.
В 2024-2025 учебном году обучение профсоюзного актива проводилось для профсоюзного актива г. Якутска очно и профсоюзного актива муниципальных образований в формате онлайн. Проведены 8 семинаров для профсоюзного актива г. Якутска (охват 250 человек) и 8 семинаров для профсоюзного актива муниципальных образований республики с общим охватом 460 человек. Активное участие в обучении профсоюзного актива, организованного Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) приняли республиканские комитеты профсоюза работников народного образования и науки, связи, культуры, здравоохранения, государственных учреждений и общественного обслуживания, агропромышленного комплекса, ЯРОО «Ленский баскомфлот», физической культуры и спорта, жизнеобеспечения, лесных отраслей, авиационных работников, науки, строителей,  нефтегазстройпрофсоюз, профалмаз, профзолото, ТФОМС, координационные советы организаций профсоюзов Амгинского, Верхневилюйского, Нюрбинского, Намского, Нерюнгринского, Горного, Хангаласского, Чурапчинского, Сунтарского, Таттинского, Усть-Алданского, Олекминского, Усть-Майского, Мегино-Кангаласского районов и улусов.

По итогам обучения для профсоюзного актива состоялось сессионное тестирование, в котором слушателям был предложен КВИЗ с поэтапными заданиями по основным направлениям деятельности профсоюзов, для профактива муниципальных образований состоялось онлайн тестирование. Организационный отдел подготовил онлайн тест из вопросов, представленных специалистами отделов Аппарата Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).  Всего прошли тестирование 41 человек (профактив г. Якутска - 9, профактив муниципальных образований – 32). По итогам тестирования все слушатели сдали тест успешно.

24 января 2025г. проведен ежегодный семинар-совещание для специалистов по организационной работе аппаратов республиканских комитетов, в котором приняли участие 30 человек. 

17 января состоялись Коммунарские сборы по теме «Включение раздела «Молодежная политика» в коллективный договор» с участием 70 человек.  

4 марта проведен семинар-совещание с участием Прокуратуры РС(Я), Государственной инспекции труда в РС(Я), Министерства труда и социального развития РС(Я) по вопросам осуществления надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства для внештатных правовых инспекторов и профактива с общим охватом 86 человек.

Основными формами обучения явились лекции, беседы, практические занятия, ролевые игры, тренинги, круглые столы, консультации.

В план семинарских занятий были включены лекции по трудовому и пенсионному законодательствам РФ, организации колдоговорной кампании, социальному партнёрству, охране труда, финансовой, организационной, и информационной работе, мотивации профсоюзного членства, созданию и организации работы молодёжных советов, территориальных трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и другие.

Календарно-учебный план общественно-образовательного проекта «Школа молодого профсоюзного лидера» включил проведение шести лекций, практикумов и тренингов, одного сессионного занятия и одного КВЕСТа. В течение учебного года обучение прошли 70 человек. 

Свидетельство об окончании обучения в Школе молодого профлидера получили 26 слушателей из 8 республиканских комитетов. 
Стоит отметить, что квоту в полном объеме использовали (Я)РО Профсоюза работников народного образования и науки, С(Я)РО Общероссийского Профсоюза работников культуры РС (Я), ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ,  С(Я)РО Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, ЯРОО «Ленская бассейновая организация», ЯРОО ОО Профсоюза работников связи России, ЯР(Т)ПО Общероссийского профсоюза авиационных работников, ТО «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото», ЯРО Профсоюза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства РФ, С(Я)РО ОО «Всероссийский Электропрофсоюз», РО профсоюза работников строительства и стройматериалов РФ, ЯРО Профессионального союза работников агропромышленного комплекса РФ,    Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» ОАО «Профалмаз», Первичная профсоюзная организация ТФОМС.

Не направили своих представителей на обучение в Школе молодого профсоюзного лидера ОО ЯРО Общероссийского профессионального союза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, ОО Объединенный профсоюзный комитет работников науки Республики Саха (Якутия), ЯРО Профсоюза работников жизнеобеспечения, ЯРОО "Общероссийский профессиональный союз работников физической культуры, спорта и туризма РФ», ЯРО работников лесных отраслей, РОО Профсоюз работников торговли, общественного питания и предпринимательства РС(Я) Профсоюза работников торговли, общественного питания, потребительской кооперации и предпринимательства РФ «Торговое Единство».

Участие в обучении профактива принимали специалисты Федерации Независимых Профсоюзов России, специалисты Аппарата Федерации профсоюзов РС (Я) - социально-трудового и организационного отделов, правовой и технической инспекций труда, финансово-ревизионного отдела, Молодежный совет Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), а также практические психологи, социальные партнеры, сотрудничающие с Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия).

В Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры за 2024-2025 учебный год обучение прошли 520 членов профсоюза. Основная тема семинаров - это применение норм законодательства при осуществлении защитно-представительской функции, новые дополнения в коллективные договоры учреждений и организаций.

В рамках Школы профсоюзного актива, Школы правовых знаний и Академии права проведено 7 занятий с охватом 326 человек. Занятия проходили по темам «Технологии вовлечения работников в профсоюз», «Информационное сопровождение деятельности профсоюзной организации», «Коллективный договор – гарантия труда и социального партнёрства», «Особенности управления финансами профсоюзов», «Практика применения трудового законодательства», «Новое в трудовом законодательстве», «Регулирование заработной платы через коллективный договор».

В апреле состоялись профсоюзные уроки в Якутском колледже культуры и искусств и Арктическом государственном институте культуры и искусств на тему «Заключение и прекращение трудовых отношений». Большое количество семинаров проводится для уполномоченных по охране труда с оплатой 50% стоимости обучения. 

Обучение профсоюзного актива Якутской республиканской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, ее территориальных организаций в 2024-2025 учебном году проходило посредством организации участия профсоюзного актива и профсоюзных работников на семинарах федерального уровня по линии Центрального Совета Профсоюза, проведения обучающих семинаров на республиканском, муниципальном и локальном уровнях, а также посредством обучения на семинарах по линии Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), в том числе в рамках Школы молодого профсоюзного лидера. 

На федеральном уровне с 26 по 30 июня 2024 года (г. Махачкала, Республика Дагестан) обучение прошли 4 председателя территориальных организаций. С 26 по 30 июня 2024 года (г. Петрозаводск, Республика Карелия) обучено 8 бухгалтеров профсоюзных организаций. С 11 по 14 сентября 2024 года (г. Владивосток) Щепанская Я.С. участвовала в семинаре-совещании председателей региональных организаций Общероссийского Профсоюза образования ДФО по теме «Организационное и кадровое укрепление – основа эффективной работы организаций Профсоюза». 2 октября 2024 года техинспектор труда Якутской республиканской организации Профсоюза Лужбин Н.В. принял участие в вебинаре Центрального Совета Профсоюза «Молодой профсоюзный лидер. Цифровые инструменты для оптимизации работы и для достижения лидерства». С 25 по 29 мая 2025 года (г. Махачкала, Республика Дагестан) обучение прошли 8 бухгалтеров профсоюзных организаций. Всего за отчетный период на 6 семинарах федерального уровня обучено 22 человека.

На республиканском уровне 5 сентября 2024 года состоялся республиканский семинар-совещание в формате видеоконференцсвязи с председателями территориальных и первичных профсоюзных организаций Профсоюза по вопросам подготовки и проведения отчетов и выборов в профсоюзных организациях, входящих в состав Общероссийского Профсоюза образования. Приняли участие 144 человека.

9 октября 2024 года прошел онлайн семинар с председателями территориальных организаций Профсоюза и внештатными правовыми инспекторами по вопросу проведения республиканской тематической проверки «Соблюдение работодателем порядка учета мотивированного мнения выборного профсоюзного органа первичной организации Профсоюза при принятии в образовательной организации локальных нормативных актов». В семинаре приняли участие 29 человек.

В период с марта по апрель 2025 года состоялось 5 семинаров для председателей первичных профсоюзных организаций Верхневилюйского, Нерюнгринского, Олекминского, Томпонского и Таттинского районов и улусов. Темы семинаров включали: «Основные направления деятельности первичной профсоюзной организации», «Социальное партнерство: актуальные изменения в коллективных договорах», «Организация общественного контроля за охраной труда в образовательных учреждениях», «Учет мнения профсоюзной организации при принятии локальных актов» и «Практикум по работе в Автоматизированной информационной системе (АИС) Общероссийского Профсоюза образования». Общее количество участников составляет 261 человек. Всего обучением на республиканском уровне по линии региональной организации охвачено 434 человека.

На муниципальном уровне 25-26 ноября 2024 года Якутская республиканская организация Профсоюза провела семинар для председателей первичных профсоюзных организаций города Якутска, в программу которого вошли темы по основным направлениям деятельности профсоюзной организации, таким как контроль за соблюдением трудового законодательства, охрана труда, организационная работа, делопроизводство. В семинаре приняли участие 77 человек.

Амгинская территориальная организация Профсоюза (председатель Бытыров П.С.) провела выездные семинары в образовательных организациях улуса по вопросам соблюдения Устава Профсоюза, Трудового кодекса, проведения коллективно-договорной кампании, изменений в законодательстве, внедрения ГТО, охраны труда, организации финансовой работы и отчетности. Всего семинарами охвачено 458 человек. Кроме этого, проведена работа по участию профактива в онлайн обучении по линии Федерации профсоюзов РС(Я). Также организовано размещение правовой информации в социальной сети Telegram на странице территориальной организации. 

Верхневилюйской территориальной организацией Профсоюза (председатель Федоров А.Н.) проведены семинар для председателей ППО с участием представителей муниципальных и государственных организаций, семинар с участием представителей региональной организации Профсоюза для председателей ППО. Профактив также активно участвовал в обучении Федерации профсоюзов РС(Я). Количество обучившихся составило 95 человек.

Мегино-Кангаласская территориальная организация Профсоюза (председатель Скрябин И.М.) провела семинар для председателей по вопросам мотивации профсоюзного членства и организовала участие профактива в дистанционном семинаре Общероссийского Профсоюза по изменениям в законодательстве в сфере охраны труда. Обучением охвачен 91 человек.

Профсоюзный актив Нерюнгринской районной организации Профсоюза (председатель Бардина А.А.) в количестве 7 человек 5 сентября 2024 года принял участие в семинаре-совещании региональной организации по вопросам проведения отчетно-выборной кампании. 13 сентября 2024 года проведен районный семинар-практикум на тему «Отчёты и выборы. Основы делопроизводства. Система АИС», в работе которого приняли участие 32 человека. 2 октября 2024 года 15 человек из числа профсоюзного актива приняли участие в онлайн семинаре Федерации профсоюзов РС(Я) «Социальное партнёрство на территориальном и локальном уровнях». 14 ноября 2024 года состоялся семинар для председателей ППО с участием представителей Управления образования по вопросам оплаты труда педагогических работников, в котором участвовали 35 человек. 4 января 2025 года на обучающем семинаре «Организационная работа с молодёжью, строение Профсоюза» участвовали 13 человек. 7 человек участвовали в семинаре-совещании с участием Прокуратуры РС(Я) по соблюдению трудового законодательства. 27 марта состоялся выездной семинар аппарата региональной организации Профсоюза с участием 112 человек из числа профсоюзного актива, работодателей и специалистов по охране труда. В обучающем онлайн семинаре по информационной работе приняли участие 26 человек. Таким образом, обучением охвачено 247 человек.

В течение года Нюрбинская районная организация (председатель Таюрский М.Ю.) проводила консультационную работу среди председателей ППО по вопросам внесения дополнений в коллективные договоры, изменений в Закон РС(Я) «О физической культуре и спорте в РС(Я)». В рамках месячника по охране труда в Нюрбинском районе проведен онлайн-семинар для председателей ППО по теме «Об изменениях в сфере охраны труда». Всего в обучении приняли участие 98 человек.

Сунтарская территориальная организация Профсоюза (председатель Павлова Н.С.) в 2024-2025 учебном году провела для профсоюзного актива улуса следующие обучающие мероприятия: семинары-совещания на темы «Коллективный договор: разработка, принятие» и «Участие первичной профсоюзной организации в соблюдении трудового законодательства»; семинар-практикум «Цифровизация Профсоюза образования. Работа с программой 1С»; лекции на темы «Участие Профсоюза в системе сохранения жизни и здоровья работников (охрана труда)», «Реализация молодёжной политики и построение работы молодёжного совета первичной профсоюзной общественной организации», «Семейный кодекс», «Трудовой кодекс Российской Федерации». Изменения и дополнения. Кроме обучения на семинарах территориальной организацией была организована рассылка информационных материалов во все образовательные учреждения на темы «Делопроизводство в ППО» и «Охрана труда». Всего обучено 279 человек.

Таттинская территориальная организация Профсоюза (председатель Борисов П.В.) провела очные семинары «Отчеты и выборы в профсоюзе», «Основы профсоюзной деятельности» и онлайн семинары «Актуальные изменения в области охраны труда», «Основы профсоюзной деятельности», «Социальное партнерство. Актуальные Изменения в коллективных договорах». Охват обучением составил 190 человек.

Семинар-практикум в формате онлайн для профсоюзного актива образовательных организаций провела территориальная организация Профсоюза Томпонского района (председатель Винокурова Е.К.). Охват составил 32 человека.

Работа по обучению профактива проводилась и первичными профсоюзными организациями. В ППО МОБУ «СОШ № 20» ГО «г. Якутск» (председатель Олесова М.А.) состоялся семинар-тренинг для профактива по выявлению лидерских качеств среди молодых профактивистов. В нем приняли участие 24 члена Профсоюза.

ППО студентов СВФУ им. М.К. Аммосова Общероссийского профсоюза образования проводит системную работу по обучению профсоюзного актива и членов Профсоюза. С 1 по 3 сентября 2024 года для студентов первого курса состоялись три лекции о деятельности Профсоюза, правах и обязанностях его членов, с общим участием 2680 человек. В рамках Школы Актива 16, 19, 21 ноября 2024 года состоялись лекции на тему «О деятельности Профсоюза и нормативном регулировании», «О стипендиальном обеспечении и формировании членских взносов», «О деятельности Общероссийского Профсоюза образования и СКС Профсоюза», с общим участием 240 человек. 27 ноября и 5 декабря 2024 года прошли лекции в структурных подразделениях о деятельности Профсоюза, правах и обязанностях его членов, с общим участием 496 человек. В рамках кадрообразующего проекта «Субсидиум» 29 марта, 8 апреля, 13 апреля, 18 апреля и 25 апреля состоялись лекции «Профсоюз образования и нормативное регулирование – Федеральный закон №10-ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» и Устав Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации», «О стипендиальном обеспечении и формировании членских взносов», «О социальном проектировании», «О нормативно-правовых актах в образовании», «О мотивации Профсоюзного членства», в которых приняли участие 762 человека. Общий охват обучением составил 4178 человек.

В целом, по неполным данным, охват правовым всеобучем в 2024-2025 учебном году составил 6225 человек.

Обучение профактива Якутской республиканской общественной организации Общественной организации профсоюза работников связи России осуществлялось через семинары, организуемые Федерацией профсоюзов РС(Я), а также иные формы обучения, организованные рескомом Профсоюза. При подготовке и проведении отчетно-выборных собраний в коллективах проводились семинары с использованием раздаточного информационного материала, отчетные материалы деятельности профсоюза, агитационные материалы и оказывалась консультационная помощь. Всего охват проведенными мероприятиями составил 500 человек.

Якутская республиканская организация Профсоюза работников здравоохранения РФ в 2024-2025 гг. провела активную работу по организации и проведению правового всеобуча трудящихся и обучения профсоюзного актива, направленную на повышение правовой грамотности членов профсоюза и эффективное осуществление профсоюзной деятельности, а также формирование активной гражданской позиции и осознанного отношения к защите своих трудовых прав, развитие профессиональных компетенций профсоюзного актива, укрепление организационной структуры профсоюза и повышение эффективности его деятельности.

В ГКУ РС(Я) РМЦ «РЕЗЕРВ», ГБУ РС(Я) «Олекминская ЦРБ», ГАУ РС(Я) «Медцентр г. Якутска», ГБУ РС(Я) «ЯГБ №2», ГБУ «Бюро СМЭ МЗ РС(Я)», ГАУ РС(Я) «Хангаласская ЦРБ» проведены лекции, семинары, консультации по актуальным вопросам трудового законодательства, в том числе по вопросам охраны труда, заработной платы, трудовых договоров, социального страхования и пенсионного обеспечения.

В ГБУ РС(Я) НПЦ «Фтизиатрия им. Е.Н. Андреева», ГАУ РС(Я) «РБ №1-НЦМ им. М.Е. Николаева», ГБУ РС(Я) «РБ №2-ЦЭМП» организованы выездные мероприятия в медицинские учреждения республики для проведения правовых консультаций на рабочих местах.

Всем первичным профсоюзным организациям распространены информационные материалы (памятки, методические рекомендации) по вопросам трудовых прав и обязанностей работников;

Республиканский комитет Профсоюза для оперативной консультации членов профсоюза по вопросам трудового законодательства организовал «горячую линию», которую ведет правовой инспектор Мартынов В.В. 

Проведение правового всеобуча трудящихся и обучения профсоюзного актива является одним их важных направлений деятельности Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ. Данная работа позволяет повысить правовую грамотность членов профсоюза, укрепить организационную структуру профсоюза и повысить эффективность его деятельности по защите трудовых прав и социально-экономических интересов работников здравоохранения. Всего всеми формами обучения за 2024 – 2025 уч.год было  охвачено 1013 человек.

Во исполнение Постановления Президиума от 24 октября 2024г.  № 53/1 «Об организации обучения профсоюзных кадров и профсоюзного актива Саха (Якутской) республиканской организацией Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации» выборными органами первичных, территориальных организаций Профсоюза проведена учеба и переподготовка профсоюзного актива организаций по всем направлениям профсоюзной работы.
Президиумом 2 раза рассмотрены вопросы подготовки и обучения профсоюзных кадров и актива республиканской организации. План обучения профсоюзных кадров и актива Саха (Якутской) республиканской организации профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации на 2024-2025гг. выполнен. В отчетном учебном году обучение профсоюзных кадров и профсоюзного актива проводилось в школах профактива ЦК Профсоюза и Федерации профсоюзов РС(Я), семинарах Учебных центров в ZOOMе, специальных обучающих семинарах УНЦ по охране труда, семинарах с участием специалистов республиканского комитета Профсоюза и др. 

По информации комитетов территориальных и первичных организаций Профсоюза за 2024 отчетный период прошли обучение профсоюзные активисты – 981 на краткосрочных семинарах.  В том числе председатели и заместители председателей – 558, членов ревизионных комиссий - 131, уполномоченных лиц по охране труда - 227 и т.д.

В числе наиболее активно занимающихся вопросами обучения профактива комитеты профсоюзов Вилюйского, Нерюнгринского, Нюрбинского, Усть-Алданского, Хангаласского, Усть-Майского Чурапчинского улусов (районов),   первичные профсоюзные организации Саха(Якутия)стата, Управления Федеральной налоговой службы по РС(Я),  Министерства экономики Республики Саха (Якутия), ГБУ РС (Я) «Республиканский центр содействия семейному воспитанию», ГАУ РС(Я) «Центр стратегических исследований Республики Саха (Якутия)», ГКУ РС(Я) «Центр помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей «Берегиня», ГБУ РС(Я) «Капитоновский дом-интернат для престарелых и инвалидов», ФГБУ «Национальный парк «Ленские столбы», Окружной администрации городского округа «г. Якутск».

Рескомом Профсоюза проведен семинар-совещание для председателей профсоюзных организаций по подготовке и проведению отчетно-выборных собраний в режиме ВКС, в котором приняло участие более 40 человек. В апреле 2025 года проведен семинар в дистанционном формате на платформе SberJazz, в котором приняло участие 37 председателей территориальных улусных/районных и первичных профсоюзных организаций, по темам: «Коллективно-договорная кампания» и «Риск-ориентированный подход в управлении охраной труда. Об общественном контроле и уполномоченных по охране труда». В течение 2024-2025 г.г. прошли отчетно-выборные конференции во всех территориальных улусных/районных организациях Профсоюза и первичных профсоюзных организациях города Якутска. После проведения собраний/конференций специалистами аппарата Республиканской организации Профсоюза проводятся семинары-совещания для вновь избранного актива по актуальным направлениям и вопросам профсоюзной работы. 

В декабре 2024 года прошли мероприятия ЦК Профсоюза: в г. Москва прошел семинар - обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда для председателей региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза, в том числе штатных технических (главных технических) инспекторов труда Профсоюза. В сентябре 2024 года был проведен вебинар ЦК Профсоюза для кадрового резерва на должность председателя республиканской организации профсоюза, в котором приняли участие члены Президиума Алексеев И.И., Макарова С. П., Тарасов А. А. в режиме ВКС. Также в сентябре 2024 года главный бухгалтер и член ревизионной комиссии Рескома Профсоюза приняли участие в семинаре – совещании ЦК Профсоюза, который прошел в г. Сочи.

Члены Молодежного совета Рескома профсоюза Барахова В. С., Саввинова А.В. за отчетный период приняли участие в обучающих мероприятиях ЦК Профсоюза в формате онлайн по теме: «Правовое обеспечение социально-трудовых прав и гарантий работающей молодежи через КДК». 

В текущем году 4 человека обучаются по системе платного дистанционного обучения профсоюзных кадров по дополнительным программам обучения АТИСО, АНО ДПО УМЦОТ, ЗУМЦ (Институт профсоюзного движения). 

В соответствии с учебным планом и квоте Федерации профсоюзов РС(Я) Школу молодого профсоюзного лидера посещали 14 человек. В школах профсоюзного актива проведено 8 занятий, которые посещали 12 членов профкома. Занятия проведены по всем основным направлениям работы профсоюзной организации. Кроме того, по плану Федерации профсоюзов РС(Я) члены Молодежного совета Рескома профсоюза приняли участие в заседании Круглого стола «Молодежная политика, как одно из приоритетных направлений деятельности профсоюзной организации», Коммунарских сборах профсоюзной молодежи РС (Я).

В течение учебного года специалисты аппарата Рескома профсоюза, председатели отдельных ППО г. Якутска посетили семинары Федерации профсоюзов РС(Я) по молодежной политике,  особенностях информационной работы, мотивации, правовому обеспечению, работе в социальных сетях, общественному контролю по охране труда с участием Прокуратуры РС(Я), Государственной инспекции труда в РС(Я), Министерства труда и социального развития РС(Я) по вопросам осуществления надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства для внештатных правовых инспекторов и профактива. 

Кроме того, проведено 3 выездных семинара для профактива Горного, Намского и Хангаласского районов республики с общим охватом 71 человек. Общий охват составил 790 человек.

Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» в рамках правового всеобуча в целях развития и модернизации профсоюзного движения ежегодно проводит обучающие семинары для профсоюзного актива. В 2024-2025 учебном году профсоюзные уроки были посвящены патриотическому воспитанию молодежи, истории профсоюзного движения. Были проведены: смотр-конкурс трудовых коллективов «Духовные грани АЛРОСА», акция «День памяти погибших на СВО», форум «Эхо Победы – наследие героев и ответственность лидеров поколений», встреча с выпускниками ГАПОУ РС(Я) «Региональный технический колледж» в г.Удачный на тему: «Профориентация. Профсоюзное движение. Патриотическое воспитание», мастер-классы в СРЦН «Харысхал» по изготовлению броши «Георгиевская ленточка», «Брошь Победы», окопных свечей и сухого душа для участников СВО, часы мужества «Города-герои Великой Победы», «Якутяне – герои ВОВ», «Великая Победа», автопробеги в поддержку участников СВО. Кроме того, профактив Профсоюза принимает активное участие в обучении, организованном Федерацией профсоюзов РС (Я). Всего охват мероприятиями обучения составил более 1000 человек.

Профсоюзный актив Якутской республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации (Ленский Баскомфлот) принимал активное участие в семинарах Федерации профсоюзов РС(Я), Школе молодого профсоюзного лидера. Также организованы правовые тематические уроки для курсантов Якутского института водного транспорта и Жатайского техникума. Эти мероприятия охватили 90 участников, включая курсантов и сотрудников учебного заведения.

В Якутском республиканском Профсоюзе работников лесных отраслей правовая информация размещается на профсоюзных стендах, через электронную почту и мессенджеры в сети интернет. В обучающих семинарах Федерации профсоюзов РС (Я) в течение учебного года обучились 3 человека. В АНО УМЦ по охране труда обучение с получением удостоверения уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда прошел 1 работник ГКУ РС(Я) «Верхневилюйское лесничество».

Также, центральный комитет Рослеспрофсоюза систематически формирует информационный бюллетень профсоюза лесных отраслей, который доводится до сведения профсоюзного актива отрасли.

На ряду с проведением традиционных форм обучения (семинары, лекции, занятия Школ правовой культуры), которые были организованы Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации «Всероссийский электропрофсоюз» в целях повышения правовой культуры была проведена работа по рассылке методических материалов, а также правовые семинары. Общий охват мероприятиями составил 500 человек.

Представили Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства в рамках правового всеобуча принимали участие на семинарах Федерации профсоюзов РС(Я), в Школе молодого профсоюзного лидера, а также председатели трех ППО прошли обучение в г. Москва на семинарах и форумах, проведенных Нефтегазстройпрофсоюзом России. Охват составил 15 человек. 

Профсоюзный актив Якутской республиканской (территориальной) профсоюзной организации Общероссийского профсоюза авиационных работников принимал активное участие в семинарах Федерации профсоюзов РС(Я), Школе молодого профсоюзного лидера. Рескомом профсоюза для курсантов Авиационного технического училища гражданской авиации – филиале ФГБУ ВО «Санкт-Петербургский государственный университет гражданской авиации» традиционно были проведены правовые тематические уроки с охватом 250 курсантов и работников (специалистов) училища. 4 профактивиста прошли обучающие семинары в г.Москве, а также запланирован обучающий семинар в мае в г.Санкт-Петербурге (ООО «Каравелла» - 14 человек).

Координационный совет организаций профсоюзов Нюрбинского улуса в рамках правового всеобуча в городских школах провел профсоюзные уроки в старших классах в виде классных часов «Что такое профсоюз?» с общим охватом 120 человек. 

Координационный совет организаций профсоюзов Чурапчинского улуса в рамках правового всеобуча провел ряд мероприятий в образовательных учреждениях улуса, в том числе классные часы «Трудовая доблесть – Лица Победы», общее собрание школьников «По следам наших дедов», лекции «Права и обязанности несовершеннолетних», деловую игру «Я и мои права», круглый стол «Правовой десант ММО МВД». Всего мероприятиями было охвачено 299 человек. 

Общий охват профсоюзным обучением в 2024-2025 учебном году составил 12 978 человек.
Единый день мотивации профсоюзного членства в трудовых коллективах Республики Саха (Якутия)
В соответствии с Планом работы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2025 год 25 апреля 2025 года был объявлен Единым днем мотивации профсоюзного членства в республиканских комитетах профсоюза, координационных советах организаций профсоюзов в муниципальных образованиях.

Из информации, представленной членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и координационными советами организаций профсоюзов в муниципальных образованиях, наиболее распространенными формами мероприятий в рамках Единого дня по мотивации профсоюзного членства стали выходы в трудовые коллективы, где отмечается снижение или отсутствие профсоюзного членства, встречи и собрания в трудовых коллективах, Единые профсоюзные уроки в образовательных учреждениях общего и профессионального образования, проведение семинаров и круглых столов с профсоюзным активом по вопросам мотивации профсоюзного членства, встреча председателей республиканских комитетов с работодателями по вопросу создания профсоюзной организации, при этом отмечается активное участие в данных мероприятиях профсоюзной молодежи. В 2025 году охват мероприятиями в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства составил 63907 человек.

Проведена определенная работа по проведению Единого дня мотивации в улусных организациях Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации. В том числе, Алданская районная организация Профсоюза (председатель Загибалова Е.С.) 25 апреля провела акцию по изготовлению значков с георгиевскими ленточками, в которой приняли участие 36 человек; Амгинская улусная организация Профсоюза (председатель Бытыров П.С.) провела в Единый день мотивации организовала проведение конкурсов, викторины, акции помощи ветеранам войны, участникам и семьям участников СВО. Также была проведена легкоатлетическая эстафета и спортивный конкурс. Всего в мероприятиях приняли участие 1633 человека. 

Среди образовательных организаций Верхневилюйского улуса (председатель Федоров А.Н) была проведена Спартакиада работников образования с участием 350 человек.

Активное участие в проведении Единого дня мотивации приняли первичные профсоюзные организации, входящие в реестр Мегино-Кангаласской улусной территориальной организации (председатель Скрябин И.М.). С 17 по 25 апреля первичная профсоюзная организация МАОУ «Рассолодинская СОШ» провела субботник в помощь родителям участников СВО, инструктаж по охране труда и онлайн тестирование по вопросам охраны труда среди работников учреждения. Участие приняли 128 человек. В МБОУ «Нахаринская СОШ» с 22 по 25 апреля состоялась встреча с ветераном профсоюзного движения и проведена викторина «Что вы знаете о Профсоюзе?» с участием 36 человек. Первичная профсоюзная организация МБОУ «Майинский лицей» с 14 по 25 апреля провела квест-игру «Наша сила в единстве и солидарности», практическое занятие по вопросам профсоюзной деятельности, субботник «Трудом и доблестью – за мир и свободу!» с общим охватом 220 человек. Улусная профсоюзная организация провела конкурс, посвященный Первомайской акции профсоюзов и 80-летию Победы в ВОВ, в котором приняли участие 360 человек. Общий охват составил 744 человека.

Момской районной организацией Профсоюза (председатель Эверстова А.П.) проведен районный фестиваль-конкурс хоровых коллективов «Музыка весны и Победы» среди членов Профсоюза с участием 256 человек. 

В рамках Единого дня мотивации профчленства Намской территориальной организацией Профсоюза (председатель Васильева Н.Е.) проведены лекции, флешмоб, квест-игра, субботник в помощь ветеранам и музейные уроки-экскурсии. Первичная профсоюзная организация МБДОУ «ЦРР-детский сад «Чуораанчык» с 25 по 30 апреля провела профсоюзную неделю. Всего охват мероприятиями составил 100 человек.

В трудовых коллективах образовательных организаций Нюрбинского района (председатель Таюрский М.Ю.) 21 апреля состоялись встречи-дискуссии с участием председателя координационного совета организаций профсоюзов Нюрбинского улуса, руководителями предприятий и депутатов районного совета.

Сунтарская улусная организация Профсоюза (председатель Павлова Н.С.) провела встречи с профсоюзным активом по вопросам мотивации профсоюзного членства. В 22 первичных профсоюзных организациях провели выдачу дисконтных карт членов Профсоюза. В общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждениях проведено 15 круглых столов. В 8 первичках проведена квиз-игра «Профсоюзный КВИЗ». В мероприятиях приняли участие 894 человека.

Мероприятие под названием «Единый день мотивации» состоялось в первичных профсоюзных организациях МБОУ «Крест-Хальджайская СОШ» и МБОУ «Мегино-Алданская СОШ». ППО МБОУ «Томпонская многопрофильная гимназия» провела квест-игру среди молодых специалистов. В МБОУ «Ынгинская СОШ» состоялась панельная дискуссия «Профсоюз – это сила, надежность, опора». В образовательных организациях Томпонского района (председатель Винокурова Е.К.) мероприятиями по мотивации профчленства охвачено 115 человек. 

Первичные профсоюзные организации Чурапчинской улусной организации Профсоюза с 21 по 26 апреля в рамках Единого дня мотивации провели благотворительную акцию семьям СВО, малоимущим и многодетным семьям. Был проведен социальный десант в наслегах с привлечением специалистов соцобеспечения. Среди обучающихся старших классов проведена интерактивная деловая игра. Улусная организация инициировала проведение акции «Заочный пробег(ходьба) по маршруту «Чурапча-озеро Ильмень» среди образовательных организаций, акции «Вахта Памяти» с участием председателей ППО и библионочь совместно с районной библиотекой им. Е.А. Борисова. Во всех мероприятиях приняли участие 2573 человека.

Первичная профсоюзная организация студентов СВФУ им. М.К, Аммосова (председатель Колесов М.С.) 25 апреля в рамках кадрообразующего проекта «Субсидиум» организовала лекцию о мотивации профсоюзного членства. Охват составил 151 человек.

Первичная профсоюзная организация МОБУ «СОШ № 20» ГО «г. Якутск» (председатель Олесова М.А.) провела 21 апреля семинар для профсоюзного актива школы, 22 апреля – тренинг по выявлению лидерских качеств среди молодежного актива. В этих мероприятиях приняли участие 24 человека.

Таким образом, по данным республиканского комитета Профсоюза общий охват мотивационными мероприятиями среди работников образовательных организаций республики составил 6872 человека.

Активная работа по организации Единого дня мотивации проведена в Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры. Реском разработал агитационный материал «Вступай в профсоюз!», в котором отразил плюсы членства в профсоюзе. Данный материал был разослан всем профсоюзным организациям рескома для использования в работе.

16 апреля председатель рескома провела профсоюзный урок для студентов Арктического государственного института культуры и искусств, где рассказала будущим работникам культуры об их правах и обязанностях, о заключении трудовых договоров, деятельности профсоюзной организации, программе Земский работник культуры и ответила на интересующие студентов вопросы. В лекции приняли участие 30 человек.

В рамках Единого дня мотивации состоялись встречи с трудовыми коллективами трех учреждений - Республиканского дома народного творчества и социально-культурных технологий, Национального художественного музея РС(Я) и работниками НВК «Саха». На этих встречах члены профсоюза услышали важную информацию об оплате труда, новых принятых законах в отраслях культуры и СМИ, работе рескома профсоюза и др.

Городскими, районными, улусными профорганизациями и первичными профсоюзными организациями рескома также проведена работа по мотивации профсоюзного членства. Основными формами Дня мотивации являлись круглые столы, собрания, торжественный прием в члены профсоюза. По данным от членских организаций более 1500 человек приняли участие в мероприятиях в рамках Единого дня мотивации. Главным итогом всех мероприятий, является сохранение и рост численности профчленства.

В трудовых коллективах учреждений культуры города Нерюнгри были проведены встречи в трудовом коллективе Нерюнгринской городской библиотеки с целью информирования трудящихся о деятельности и необходимости профсоюза. Профактив Нерюнгри организовал флешмоб совместно с представителями от горкомов образования, медицины и угольной промышленности. В каждом учреждении были размещены буклеты от рескома «Вступай в профсоюз!» на информационных профсоюзных уголках. Охват мероприятиями составил 50 человек.

В ГБУ ГАРДТ имени Пушкина проведена лекция для профактива на тему «Мотивация профсоюзного членства», выезд на природу членов профсоюза, КВИЗ-игра на тему «История профсоюза», создание стенгазеты и стендов «История профсоюза нашего театра».

Профсоюзный комитет Государственного цирка РС(Я) в Единый день мотивации торжественно принял в члены профсоюза вновь поступивших на работу 3 человек. Оказана материальная помощь участникам СВО (2 человека) и матери погибшего на СВО (1 человек). Посодействовали в оздоровлении членов профсоюза (путевки в санаторий «Бэс Чагда» – 2 человека).

25 апреля Сунтарская улусная организация провела Единый день мотивации профсоюзного членства, в этот день члены профсоюза и улуском присоединились к общему наслежному субботнику и вышли агитбригадой с поздравительными номерами к предстоящему празднику Дня республики, члены профсоюза управления культуры и улусного народного центра С.А Зверева – Кыыл Уола организовали шитье халадаев. Кроме этого, приняли нового члена профсоюза.

В Булунском улусе провели лекцию для профактива на тему «Мотивация профсоюзного членства», выданы памятки члена профсоюза в ППО МБУК МЦБС. В ППО МБО ДО «Тиксинская ДШИ» прошло собрание коллектива с вручением профсоюзных билетов. Также, в МБО ДО «Тиксинская ДШИ» и МБУ Культурно-спортивный комплекс организованы выезды на природу. Охват составил 119 человек.

Профком Детской школы искусств №1 в целях агитации членов коллектива в профсоюз разработали брошюры на основе агитационного материала рескома, раздали всем работникам.  

В Мегино-Кангаласском улусе в рамках Единого дня мотивации провели: брейн-ринг между профсоюзными организациями Жанхадинского наслега, встречу работников культуры с ветеранами, игры, аттракционы, товарищескую встречу в населенном пункте с.Томтор, концерты, конкурсы, встречу поколений, а также выезды на природу. Всего мероприятиями охвачено 172 человека.

ППО ГБУ РС(Я) «Музей музыки и фольклора народов Якутии» провел интерактивную игру «Первомай моего детства» (рассказы или воспоминания сотрудников о праздновании Первомая в детстве, викторина по истории Первомая). Приняли участие 11 человек.

В Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства проведены выступления на конференциях и собраниях ОВК (по состоянию на 20 мая 2025г. проведено 41 ОВК), в  числе  острых  прозвучали вопросы выполнения условий  коллективных  договоров  со  стороны  работодателей,  оплаты  труда медицинских  работников, особенно, специальных социальных выплат по постановлению Правительства РФ №2568  от 31.12.2022 года,   охраны  труда и проведенных СОУТ  и  правовой  защиты  членов  профсоюза.  Были затронуты вопросы санаторно-курортного лечения работающих членов профсоюза и их семей, вовлечение в активную профсоюзную работу молодежи. Делегатов конференций, собраний волновала тенденция снижения численности членов профсоюза, выхода из профсоюза, перестройка работы профсоюзных организаций в этом направлении, недостаточная информированность членов профсоюза о деятельности вышестоящих организаций. 

Все первичные профсоюзные организации, входящие в состав Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ в Единый день мотивации профсоюзного членства в трудовых коллективах РС(Я) в 2025 году, провели на местах собрания и другие мероприятия, в том числе: распространили информационные материалы о роли и деятельности профсоюза, его преимуществах и достижениях (буклеты, плакаты, статьи в СМИ, публикации в социальных сетях); провели собрания, встречи и консультации с работниками, желающими вступить в профсоюз, с участием представителей профсоюзных комитетов (ГБУ РС(Я) «Эвено-Бытантайская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «ЯРКВД», ГАУ РС(Я) «РЦМРиСМ», ГАУ РС(Я) «ЯССЦ», ГБУ РС(Я) «Нерюнгринская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Сунтарская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Оймяконская ЦРБ», ЦЗМПД «Абырал» («Благодеяние»), ГБУ РС(Я) «ЯРНД», ГБУ РС(Я) «Анабарская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Усть-Янская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Кобяйская ЦРБ им. Тереховой М.Н.», ГБУ РС(Я) «СПК», ГБУ РС(Я) «Верхнеколымская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Таттинская ЦРБ») и аппарата Рескома Профсоюза (ГБУ РС(Я) «Нюрбинская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «ЯРОД», ГКУ РС(Я) РМЦ «РЕЗЕРВ», ГБУ РС(Я) «ДИКБ», ГБУ РС(Я) «Верхневилюйская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Вилюйская ЦРБ им. П.А. Петрова», ГБУ РС(Я) «Олекминская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «ЯРПНД», АО «Сахафармация», ГБУ РС(Я) «Амгинская ЦРБ», ГАУ РС(Я) «Медцентр г. Якутска», ГБУ РС(Я) «ЯГБ №2», ГБУ РС(Я) «Аллаиховская ЦРБ», ГБУ «Бюро СМЭ МЗ РС(Я)», ГБУ РС(Я) «ССМП», ГБУ РС(Я) «Томпонская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Центр СПИД», ГБУ РС(Я) «РБ №2-ЦЭМП», ГАУ РС(Я) «Хангаласская ЦРБ», ГАУ РС(Я) «Мегино-Кангаласская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Намская ЦРБ», ГАУ РС(Я) «РКБ №3», ГБУ РС(Я) «Среднеколымская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «РДТС им. Т.П. Дмитриевой»); организовали семинары и тренинги для профсоюзного актива по вопросам мотивации профсоюзного членства и вовлечения работников в профсоюзную деятельность (ГБУ РС(Я) «Чурапчинская ЦРБ им. П.Н. Сокольникова», ГБУ РС(Я) «Абыйская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Ленская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Момская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Жиганская ЦРБ им. О.Г. Захаровой», ГБУ РС(Я) «Верхоянская ЦРБ», ГБУ РС(Я) МЦ «Горная ЦРБ»); организовали дни открытых дверей в профсоюзных комитетах (ГАУ РС(Я) «ЯРОКБ», Санаторий «Бэс Чагда им. М.Е. Николаева», ГБУ РС(Я) «ЯРКБ», МУП «Аптеки г. Якутска», ГБУ РС(Я) «Алданская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Усть-Майская ЦРБ»); провели акции и мероприятия, направленные на привлечение внимания к профсоюзной деятельности (например, флешмобы, конкурсы, выставки, спортивные мероприятия), (ГБУ РС(Я) НПЦ «Фтизиатрия им. Е.Н. Андреева», ГАУ РС(Я) «РБ №1-НЦМ им. М.Е. Николаева», ГБУ РС(Я) «Оленекская ЦРБ», ГБУ РС(Я) «Усть-Алданская ЦРБ им. Г.Г. Никифорова», ГАПОУ РС(Я) «ЯМК им. В.А. Вонгродского»).

В течении года ведется работа по заключению и контролю за выполнением коллективных договоров, направленных на улучшение условий труда и социальной защиты работников, а также повышение информированности работников о деятельности профсоюза, увеличение численности профсоюзного членства, активизации профсоюзной работы на местах и т.д. 

Проведение подобных мероприятий необходимо для укрепления профсоюзной организации и повышения ее роли в защите социально-трудовых прав и интересов работников здравоохранения. Всего мероприятиями охвачено 2620 человек.

В Межрегиональном профсоюзе работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» ведется постоянная работа по исполнению программ, направленных на повышение мотивации профсоюзного членства: «Профсоюзный +», «Профсоюзный отдых-2025», «Профсоюзное здоровье», по повышению мотивации профсоюзного членства среди молодежи. Также традиционно в рамках единого дня мотивации профсоюзного членства проводятся конкурсы профессионального мастерства по рабочим профессиям, культурно-спортивные мероприятия, встречи с трудовыми коллективами. Более 500 человек ежегодно являются участниками программ по повышению мотивации профсоюзного членства, более 120 человек приняли участие в конкурсах профессионального мастерства. Охват всеми мероприятиями составил 30389 человек.

В Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства провели консультации в трудовых коллективах по профсоюзному членству. Всего охват мероприятиями составил 50 человек.
С охватом 106 человек в Якутском республиканском профессиональном союзе работников лесных отраслей Российской Федерации прошли семинары-совещания по вопросам мотивации профсоюзного членства, встречи в трудовых коллективах Департамента лесного хозяйства, ГАУ РС (Я) «Якутлесресурс», ГБУ РС(Я) «Авиалесоохрана».

В Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» в первичных профсоюзных организациях состоялись заседания профсоюзных комитетов с участием 250 человек, проведены конкурсы профсоюзных стендов, плакатов, видеороликов, организован выпуск и раздача профсоюзных карт председателям, а также размещение агитационных материалов в социальных сетях С (Я) РО ВЭП. Охват участников составил 6850 человек.
В Якутской республиканской организации профсоюза жизнеобеспечения 18 апреля состоялось заседание, организованное в формате встречи-дискуссии, приуроченное к Единому Дню мотивации профсоюзного членства. В мероприятии приняли участие председатель республиканского комитета Анисимов С.Е. и председатели первичных профсоюзных организаций. В рамках заседания, направленного на укрепление мотивации профсоюзного членства и сохранение численности профсоюзного движения представлен отчет о деятельности и достижениях республиканского комитета за первый квартал 2025 года, обозначены цели и задачи профсоюзов по защите социально-экономических прав и интересов трудящихся и молодежи, а также изложены планы работы на текущий год. Обсуждались вопросы, касающиеся участия в профсоюзных мероприятиях, роли профсоюзного комитета в решении социальных вопросов, а также основных прав, льгот и гарантий, предоставляемых профсоюзами.

29 апреля 2025 года состоялось заседание Совета ЯРО профсоюза жизнеобеспечения, на котором, в частности, обсуждались вопросы внесения изменений и дополнений в коллективные договоры организаций в связи с принятием Отраслевого тарифного соглашения на 2025–2027 годы, а также подводились итоги коллективно-договорной кампании за 2024 год. Всего охват мероприятиями в рамках ЕДМ составил 790 человек.
В Якутской республиканской общественной организации Общественной организации профсоюза работников связи России в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства 25 апреля т.г. в ГАПОУ РС(Я) «Якутский колледж связи и информационных технологий им. П.И.Дудкина» проведен единый урок с участием 38 студентов и председателями крупных ППО.

В Якутской республиканской организации Профессионального союза работников агропромышленного комплекса Российский Федерации в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства проведены собрания в трудовых коллективах, субботники, заседание Президиума с охватом 900 человек.
Якутская республиканская (территориальная) профсоюзная организация Общероссийского профсоюза авиационных работников в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства организовала рассылку информационных материалов (буклетов, методических рекомендаций) по мотивации профсоюзного членства, о санаторно-курортных программах во все первичные профсоюзные организации.
Также были проведены собрания по вопросам о деятельности Профсоюза, применения новых форм и технологий работы, популяризации и повышения имиджа Профсоюза во всех первичных профсоюзных организациях отрасли. В течение года велась работа по участию членов профсоюза в программе «Профсоюзный дисконт». Охват проводимыми мероприятиями по мотивации профсоюзного членства составил 5400 человек.  

В Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации реализован план мероприятий Единого дня мотивации профсоюзного членства, в рамках которого состоялись следующие мероприятия: в 500 первичных профсоюзных организациях г.Якутска, улусов (районов) РС(Я) прошли месячники охраны труда, семинары, встречи, посещение профсоюзных организаций с оказанием практической помощи, встречи с трудовыми коллективами по вопросам состояния законности в сфере соблюдения прав граждан на своевременную оплату труда, семинары-совещания, челленджи.

Молодежный совет С(Я)РО профсоюза принял участие в семинаре-совещании МС региональных профорганизаций «Практика работы МС по реализации Программы действий в части осуществления молодежной политики». Всего охват мероприятиями составил 3703 человек. 

В Якутской республиканской общественной организации «Общероссийский профессиональный союз работников физической культуры, спорта и туризма Российской Федерации» проведен ряд мероприятий в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства в трудовых коллективах организаций отрасли: встречи с трудовыми коллективами на тему «О системе мотивации профсоюзного членства», Дни открытых дверей в ППО, встреча с молодыми сотрудниками учреждений, расширенные заседания профсоюзного комитета, коллективный выезд, а также организованы коллективные выезды, субботники. Охвачено мероприятиями 400 человек. 

В территориальной организации «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото» в рамках ЕДМ проведены следующие мероприятия: встреча в подразделениях ОА ГРК «Западная», встречи с коллективами С/а «Дуэт», АО «Прогноз», с общим охватом 61 человек.
В Якутской республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации в рамках Единого дня мотивации состоялось заседание Президиума, закрытие 55 Спартакиады Ленского баскомфлота, торжественный митинг в ГО «п.Жатай». Председатель Ленского баскомфлота принял участие в отчетно-выборных конференциях детского сада №1 «Ручеек», Жатайского судоремонтного завода, Якутского института водного транспорта, Якутского района водных путей и судоходства. Проведена серия встреч с учащимися и студентами учебных заведений, с обсуждением вопросов профсоюзного членства, защиты трудовых прав и заключения коллективных договоров. Мероприятиями охвачен 811 человек.  


В Чурапчинском координационном совете организаций профсоюзов проведены благотворительные акции семьям участников СВО, малоимущим, многодетным семья, круглый стол «Социальный десант» с привлечением специалистов соцобеспечения по наслегам, интерактивная деловая игра среди старших классов.

Организована акция среди организаций: заочный пробег (ходьба) по маршруту Чурапча – озеро Ильмень (ходьба каждого члена профсоюза по 4 км 300 метров, длина дистанции 8610 км.).

Среди председателей ППО организована и проведена акция «Вахта памяти», посвященная отцам и дедам участникам ВОВ. 

25 апреля т.г. в Библиотеке им. Е.А. Борисова прошла «Библионочь» с книжной выставкой, выставкой рисунков учащихся, творческими мастер-классами, квиз-игрой. Всего мероприятиями охвачено 2312 человек.  
Координационный совет организаций профсоюзов Нюрбинского улуса в рамках Единого дня мотивации профсоюзного членства во всех общеобразовательных школах района провел встречи – дискуссии с участием общественности Нюрбинского района (председатель, руководители предприятий, депутаты районного совета).

С целью укрепления мотивации профсоюзного членства, сохранения численности Профсоюза, участники ознакомили молодых работников общеобразовательных организаций с историей развития профсоюзного движения в Якутии и Нюрбинском районе, о функциях, целях и задачах профсоюзов по защите социально-экономических прав и интересов трудящихся и молодежи. Данный формат встречи-дискуссии позволил задавать вопросы и получить ответы о возможностях участия в молодежном профсоюзном движении и роли профкома в решении многих социальных вопросов, об основных правах, льготах, гарантиях. Всего охват мероприятиями составил 1000 человек.
В Координационном совете организаций профсоюзов Намского улуса проведены профсоюзные уроки, собрания профкомитетов, профсоюзная неделя в МБДОУ «ЦРР-Д/с «Чуораанчык» с.Едейцы, квест-игра «Агитация вступления в профсоюз», музейные уроки в МБОУ «Намская СОШ №1 им. С.И. Гаврильева», флешмобы, субботники. Всего охвачено мероприятиями 105 человек.

Следует отметить, что из информации, представленной членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и координационными советами организаций профсоюзов в муниципальных образованиях, продолжается работа по внедрению новых методов и форм работы в целях повышения мотивации профсоюзного членства, но в то же время ведется недостаточная работа по массовому охвату мероприятиями в рамках Единого дня мотивации. 

Участие в коллективных действиях

В целях организационного единства Федерация профсоюзов РС(Я), ее членские организации, координационные советы организаций профсоюзов в муниципальных образованиях принимали активное участие в коллективных действиях, направленных на привлечение внимания властей и работодателей к решению насущных проблем членов профсоюзов, проблемам трудящихся, обеспечения полной и продуктивной занятости, справедливой оплаты труда, безопасных условий работы и соблюдения прав работников, способствованию благополучия работников и их семей – Первомайской акции профсоюзов и Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!»
По Республике Саха (Якутия) в мероприятиях Первомайской акции под девизом «Доблестный труд – гарантия Победы!» в 2025 году приняло участие 98 068 человек. 


С использованием различных дополнительных форм коллективных действий Федерацией профсоюзов РС(Я), членскими организациями был проведен ряд мероприятий: торжественные митинги, демонстрации, автопробеги, профсоюзные уроки, викторины о Первомае, профсоюзный квест, конкурсы профессионального мастерства, чествование людей труда, фотовыставки «Люди труда», конкурсы на лучшее оформление фасадов, на лучшее оформление колонны, концерты трудовых коллективов, спортивные соревнования, эстафеты, военизированные соревнования, флешмоб «Мир! Труд! Май!», ярмарки, народные гуляния, конкурс стендов, диктант победы, чествование ветеранов, виртуальная выставка «Улэ терде олох», ретро-челлендж «Оживи плакат», хоровой конкурс трудовых коллективов, фотоконкурсы, онлайн-викторины.
Во всех муниципальных образованиях республики и в г. Якутске проведены массовые субботники, волонтерские акции по оказанию помощи семьям участников СВО.
Федерацией профсоюзов РС(Я) были проведены Республиканский творческий конкурс авторов песни, прославляющей человека труда, героику труда, посвященный 80-летию Победы в Великой Отечественной войне, 120 –летию профсоюзного движения в России, Году трудовой доблести «Все для Победы!», объявленному ФНПР, и с целью укрепления и популяризации роли профсоюзов в районах республики, в частности роли координационных советов организаций профсоюзов и отраслевых районных комитетов профсоюзов Республиканский дистанционный вокальный конкурс «Мелодии моей Родины» среди координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях республики. 
Впервые за все время проведения Первомайских акций профсоюзов в Республике Саха (Якутия) в 2025 году состоялось праздничное торжественное мероприятие - чествование трудящихся республики «Трудовая слава Якутии» с участием представителей органов исполнительной и законодательной власти, ветеранов тыла, труда, трудовых династий, лауреатов премии Главы Республики Саха (Якутия) «Человек труда», обладателей звания «Почетный наставник Республики Саха (Якутия)». В программе мероприятия было организовано чествование лучших тружеников, концертная программа трудовых коллективов отраслевых профсоюзных организаций, раздача праздничной атрибутики. Всего в мероприятии приняло участие 2500 человек. Во время чествования трудовых коллективов «Трудовая слава Якутии» НВК «Саха» была организована прямая трансляция мероприятий, а также интервью с представителями трудовых коллективов в прямом эфире.
В 2025 году Всероссийская акция профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» прошла под девизом «За достойный труд наставников!».  По плану основных мероприятий были проведены: семинар-совещание для председателей первичных профсоюзных организаций отраслевых профсоюзных организаций Федерации профсоюзов РС(Я) «Эффективная первичная профсоюзная организация», республиканская акция Молодежного совета Федерации профсоюзов РС (Я) «Наследие в наших руках». В рамках акции подготовлен и снят видеоролик, в котором приняли участие представители молодежи отраслевых профсоюзов. 

7 октября на расширенном заседании Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений состоялось торжественное чествование 10 профсоюзных лидеров, развивающих наставничество, представителей отраслевых профсоюзных организаций Федерации профсоюзов РС (Я).
В республиканских комитетах профсоюзов, координационных советах организаций профсоюзов проводились цеховые собрания, собрания в трудовых коллективах, расширенные заседания в профсоюзных комитетах, тематические заседания профсоюзных комитетов по вопросам охраны труда, консультации по вопросам трудового законодательства, профсоюзные уроки в образовательных учреждениях, профсоюзные субботники с использованием лозунгов акции, торжественные собрания профсоюзного актива, фотоконкурсы и молодежные флешмобы.
Все акции широко освещались в СМИ. Организовывалось участие профсоюзных лидеров в прямых эфирах на радиоканале НВК Саха, в передачах «Новости дня», «Якутия в деталях» на телеканале «Якутия24», радиоканале ГТРК Саха – «Вести Саха».
Гуманитарные, благотворительные акции
С первых дней начала специальной военной операции по защите жителей Донбасса профсоюзы России, в том числе профсоюзы Якутии, начали оказывать всестороннюю помощь, как жителям Донбасса, так и участникам спецоперации. Гуманитарные грузы отправлялись и отправляются к местам боевых действий и на освобожденные территории. Это ЛНР, ДНР, Херсонская и Запорожская области. 

Членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), координационными советами организаций профсоюзов в муниципальных образованиях ведется постоянная работа по оказанию благотворительной помощи в поддержку участников СВО.
Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) в течение 2025 года была оказана финансовая помощь в размере 597599 рублей. В том числе были приобретены теплые вещи на сумму 140000 рублей, оказана помощь семьям участников СВО на сумму 60000 рублей, направлены средства в фонды «Якутия с тобой» 12599 рублей, «Делай добро» - 50000 рублей, «Родная опора» - 20000 рублей, помощь в зону специальной военной операции 285000 рублей, добровольное пожертвование на оказание помощи пострадавшим в Курской области в размере 30000 рублей.

Саха (Якутской) республиканской организацией Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ перечислено 26621538,87 рублей на специальные счета для оказания помощи в связи с СВО. На сумму 17414858 рублей отправлено гуманитарной помощи в зону СВО. Оказана помощь мобилизованным гражданам и их семьям на сумму 8480764,43 рублей, помощь эвакуированным из ЛНР и ДНР. Приобретены подарки к Новому году для детей военнослужащих.
По инициативе территориального отделения Среднеколымской улусной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания, коллектив администрации улуса вышел на субботник по упаковке продуктов, отправленных жителями наслегов по акции «Гостинцы с Родины» для земляков, находящихся в зоне специальной военной операции.

Первичная профсоюзная организация Окружной администрации города Якутска оказывает материальную помощь в размере 10 000 рублей на семью работника - члена профсоюза, призванного на военную службу по мобилизации, семью работника - члена профсоюза, заключивших в добровольном порядке контракты, принимающих участие в выполнении специальных военных задач в составе Вооруженных Сил Российской Федерации. Проводится сбор однодневной заработной платы работниками Окружной администрации города Якутска.

19 сентября т.г. была проведена традиционная благотворительная осенняя ярмарка. В мероприятии приняли участие сотрудники мэрии, подведомственных учреждений и предприятий. Основная цель ярмарки – сбор средств в Городской благотворительный фонд «Победа». Собранные средства направлены на приобретение необходимого снаряжения, медикаментов и других предметов первой необходимости для участников СВО.

Территориальное отделение профсоюза Хангаласского улуса оказывает помощь участникам СВО с 2022 года. В тесном сотрудничестве с Республиканским штабом «Боевые шелкопряды Якутии» сшили 110 штук опознавательных повязок, 120 штук чехлов в дуло автомата, более 500 штук мешочков лечебных трав, теплые стельки 1000 штук, 49 штук сидушек из оленьих лапок и многое другое.

Собрали 20 посылок теплых вещей и предметов первой необходимости.

В рамках профсоюзной Декады члены профсоюза Специализированного отделения по обеспечению установленного порядка деятельности судов по г.Якутску УФССП России по РС(Я) оказали помощь четырем семьям мобилизованных на СВО из с. Хатассы. Для всех семей были заготовлены лед, дрова, очистка от снега территорий, оказана помощь по установке и сборке различной бытовой техники.

Первичная профсоюзная организация Министерства финансов РС (Я) провела осеннюю ярмарку, выручка которой полностью отправлена на помощь в Фонд поддержки и помощи участников СВО, также собрана однодневная з/п.

Первичная профсоюзная организация Нижнеколымской администрации оказала помощь работнику администрации, матери участника СВО в сумме 32000 рублей. Данные средства собирали члены профсоюза и все работники администрации. Еженедельно плетутся маскировочные сети членами профсоюза и работниками администрации, а также постоянное участие в благотворительных ярмарках «Своих не бросаем», проводимых в разных учреждениях района.

Первичная профсоюзная организация филиала «ЦЗН Нерюнгринского района» приняла участие в мероприятии «В кругу СВОих», которое объединило участников специальной военной операции и членов их семей. В Парке культуры и отдыха имени Г. И. Чиряева состоялась акция «Дерево героя». Акция включала высадку молодых деревьев: посадили ели и рябину. Каждый участник внес личный вклад в озеленение родного города. 

Первичная профсоюзная организация ГАПОУ РС(Я) «Южно-Якутский технологический колледж» приняла участие в мероприятии, организованном волонтерами проекта «От сердца к сердцу» и социальным педагогом ЮЯТК, где приняли участие участники кадровой программы «Якутия – Земля героев» К.Помирчий и О.Белолюбская, а также действующий военнослужащий А.Заика.

Первичная профсоюзная организация ГБУ РС(Я) «Суваг» передал гуманитарную помощь бойцам СВО. Организатором сбора гуманитарной помощи стало дошкольное отделение Центра «СУВАГ». Сотрудники Центра собрали гуманитарную посылку, включающую в себя самые необходимые вещи и продукты для бойцов. В посылку вошли: медикаменты, средства личной гигиены, продукты питания длительного хранения, предметы первой необходимости.

Первичная профсоюзная организация «Нерюнгринская районная администрация» приняла активное участие в доставке бойцам, находящимся в зоне СВО, крупной партии техники и оборудования почти на 30 млн рублей. 11 квадроциклов, 8 мотоциклов, 6 прицепов, 6 квадрокоптеров Мавик Про, 13 систем РЭБ, усилитель сигнала дронов Инкубатор 3.0, 16 определителей дронов «Булат», а также автошины, генераторы, ретрансляторы, рации, тепловизоры и т.д. 

В Кобяйской улусной организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации организован ежемесячный сбор 1% с заработной платы членов профсоюза, который перечисляется в Фонд Улусной общественной организации «Ассамблея народов Кобяйского улуса РС(Я)». Собранные средства используются для нужд участников СВО и оказания помощи их семьям. Сумма поступивших средств от членов профсоюза за 2025 год составляет – 460,0 тыс. рублей.

Председатель первичной профсоюзной организации «Совет ветеранов Автобазы органов государственной власти» и председатель первичной профсоюзной организации ГКУ РС(Я) «ЦССВ «Берегиня» находясь на санаторно-курортном отдыхе в г. Москва, совместно с общественной организацией «ВОЛОНТЕРЫ САХА» организовали концерты в двух госпиталях: ГВВЗ и имени В.П. Демихова клиническая больница Вороново, где проходят лечение и реабилитацию наши земляки. 
В рамках профсоюзной декады Федерация Профсоюзов РС(Я) организовала акцию помощи участникам специальной военной операции. Аппарат Саха (Якутской) республиканской организации Профсоюза на собственные средства закупил медикаменты, теплые вещи и средства личной гигиены и передали в Федерацию Профсоюза Республики Саха (Якутия).

Якутская республиканская организация Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства и её членские организации оказывают адресную помощь членам профсоюза — участникам СВО и членам их семей. Так, с 2022 года оказана помощь на общую сумму 14 млн. рублей, в том числе в 2025 году — около 4,5 млн. рублей. 

В 2024 году при Профсоюзе создан Фонд коллектива работников АО «Сахатранснефтегаз» «СВОих не бросаем», в этом году приобретены квадрокоптеры, тепловизоры, генераторы, РЭБы, бронежилеты и каски, термобелье, обувь и прочее. Оказана материальная помощь семьям военнослужащих, погибших во время участия в СВО, приобретен и установлен инвалидный подъемник для родителей военнослужащих, которые передвигаются на инвалидном кресле.

В рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) Якутская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ собрала и передала 138 коробок гуманитарной помощи Общественному движению в поддержку участников СВО из Республики Саха (Якутия) «Якутия с тобой».

Всего за 2025 год было оказано гуманитарной помощи мобилизованным гражданам и их семьям из Республики Саха (Якутия) на сумму 24361457,89 рублей.

Якутская республиканская (территориальная) профсоюзная организация Общероссийского профсоюза авиационных работников поставила гуманитарную помощь в зону СВО (приобретение специального военного оборудования) на общую сумму 680000 рублей. Оказана помощь мобилизованным гражданам и их семьям – 150000 рублей. Также члены профсоюза ЯРПО ОПАР принимают активное участие в плетении сетей. 

Первичные профсоюзные организации Якутской республиканской организацией Профессионального союза работников агропромышленного комплекса Российский Федерации перечислили 30 000 рублей на специальный счет в поддержку участников, подготовили и направили адресные посылки семьям мобилизованных работников отрасли, оказали организационную и консультационную поддержку семьям участников по вопросам социально-трудовых гарантий, изготовили и передали 200 штук зимних маскировочных сетей, 150 штук блиндажных свечей для полевых условий.


Первичная профсоюзная организация ФГБОУ ВО «Арктический ГАТУ» собрали 126499 рублей на приобретение квадрокоптера.

Якутская республиканская организация профсоюза работников здравоохранения РФ оказала материальную помощь мобилизованным гражданам и их семьям на сумму 14590627,61 рублей, в т.ч.:

- сумма средств, перечисленная на специальные счета для оказания помощи в связи с СВО – 1678265 рублей;

- по представлению ходатайства проводится адресная помощь участникам СВО -  поставка гуманитарной помощи в зону СВО – 3966566,6 рублей;

- оказанная помощь мобилизованным гражданам и их семьям – 6941343 рублей;

- другие виды помощи – 2004453,01 рублей.

Работники здравоохранения активно участвуют в поддержке участников специальной военной операции и их семей. В рамках благотворительных инициатив осуществляется: плетение маскировочных сетей, перечисление однодневной зарплаты в фонды помощи, заготовка льда и ловля рыбы для отправки в госпитали, приобретение и передача техники (квадроциклы, УАЗы, квадрокоптеры), сбор и отправка медикаментов, средств личной гигиены, теплых вещей, изготовление блиндажных свечей, организация праздничных акций (новогодние подарки детям участников СВО, «Елка добра», подарки к 1 июня, 1 сентября), закупка материалов для шитья и реализации проекта «Мамины пельмени», оплата проезда до места назначения для нуждающихся участников СВО, отправка посылок участникам СВО и изготовление подарков для проходящих реабилитацию, проведение благотворительных ярмарок и концертов, поддержка фондов «Донбасс» и «Победа», оказание адресной помощи участникам СВО и их семьям, сбор средств на запчасти, дроны и другие необходимые ресурсы, уборка снега и другая бытовая помощь, организация сбора материала для плетения маскировочных сетей.

В течение 2025 года Саха (Якутской) республиканской организацией Общероссийского профсоюза работников культуры оказывалась материальная помощь семьям мобилизованных и погибших членов профсоюза, в рамках которой материальную помощь получили 14 человек на общую сумму 135000 рублей, а также материальную помощь от рескома получили 3 члена профсоюза - участника СВО на общую сумму в размере 15 000 рублей.

С первых дней спецоперации профсоюзные организации учреждений культуры и СМИ заняли активную позицию по поддержке наших военных на фронте. За все годы СВО, профсоюзные организации оказали помощь в поддержку участников СВО и их семей в размере более чем 29 млн. рублей. Исходя из ежемесячного мониторинга, выявлено, что в 2025 году на все виды помощи в поддержку СВО профсоюзными организациями рескома было выделено от рескома и профсоюзных организаций рескома 6 947 558,58 рублей: эвакуированным из ЛНР и ДНР гражданам – 5000 рублей; мобилизованным гражданам и их семьям из РС (Я)
- 282800 рублей; поставка гуманитарных товаров в зону СВО, в т.ч. через специальные региональные пункты сбора - 38638,8 рублей;
денежные суммы, направленные на счета ТОП, расположенных близко к зоне СВО
 - 121500 рублей; другие виды помощи – 6 499 619,78 рублей. 
Первичные профсоюзные организации Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры приняли активное участие в сборе гуманитарной помощи для участников спецоперации, объявленной Федерацией профсоюзов РС(Я) в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в РС(Я). В результате трудовыми коллективами учреждений культуры и СМИ было собрано более 50 коробок с гуманитарной помощью. В акции приняли участие 24 первичные профсоюзные организации, а также улусные организации – Нюрбинская, Амгинская профорганизации.

Члены профсоюза оказывают всевозможную помощь и поддержку солдатам - неоднократно для военнослужащих приобретались лекарственные препараты, перевязочный материал, продукты питания, проводятся благотворительные концерты, ярмарки, вырученные средства которых направляются в поддержку участников СВО, мастер – классы по изготовлению оберегов «Харысхал» для матерей и жен участников СВО, плетутся маскировочные сети, семьям участников СВО оказывается помощь в заготовке дров, льда и сена. 

Профсоюзными организациями Якутского республиканского профессионального союза работников лесных отраслей Российской Федерации в 2025 году организован сбор гуманитарной помощи для мобилизованных граждан в виде теплых вещей, медикаментов и прочих средств личной гигиены и передал общественному движению в поддержку участников СВО из Республики Саха (Якутия). Всего в рамках акции оказана материальная помощь семьям участников СВО на сумму 80998,3 рублей. 
Республиканский профсоюз торговли, общественного питания и предпринимательства РС (Я) «Торговое Единство» принимал активное участие по оказанию благотворительной помощи в поддержку участников СВО.

20 февраля т.г. представители от Республиканского профсоюза «Торговое Единство» – Бахлуева Э.М., председатель, Шкрет В.И. (дети войны), Северьянова Т.Н. (дети войны), Сивцев А.В. - старший оператор  ООО «Принт-сервис», участник СВО, председатель профкома группы компаний ООО «КопирТехСервис» Винокурова В.В. приняли участие в торжественном собрании организованном Федерацией профсоюзов  РС (Я) в ознаменование 80-летия Победы в Великой отечественной войне, посвященном Дню защитника Отечества в Российской Федерации. 

В марте 2025 г. в работе Женского Форума приняли участие председатели профкомов Винокурова В.В. и Маркова А.А.  

В Первомайском концерте участие приняли Ноговицина Л.И., представитель компании ООО «КопирТехСервис» и партнер Николаев В.Н. с танцевальным номером и Бахлуева Э.М., председатель Республиканского профсоюза «Торговое Единство» с стихотворением «1 мая» (автор стихотворения Аким Я.Л.).

8 мая 2025 г. в танцевальной акции «Вальс Победы» в честь Дня Победы, участие приняли Бахлуева Э.М., председатель Республиканского профсоюза «Торговое Единство», Чемпосов С.М., представитель АО «Хозтовары», Ноговицина Л.И., представитель ООО «КопирТехСервис», Николаев В.Н., самозанятый.

7 августа 2025 г. в «Центр сбора гуманитарной помощи пострадавшим улусам от наводнения» передали гуманитарную помощь Давыдова Т.А., ветеран труда и торговли, принесла качественную одежду по оценочной стоимости на 10 000 руб. Бахлуева Э.М. передала изделия собственного изготовления на сумму 2400 руб., и на средства профсоюза были приобретены хозяйственные товары, скотч, влажные салфетки, кисти на сумму 714 руб.

25 августа 2025 г. Бахлуева Э.М. приняла участие в городском марафоне «Дорогами Великой отечественной войны», который прошёл на Первом Фестивале «Книговорот в Старом городе» и была награждена сертификатом по чтению в слух «Дорогами Великой Отечественной».

15 октября 2025 г. на ярмарке-продаже овощей и консервации сделанных своими руками, дачников и кулинарных изделий «Золотая Осень» приняли участие ООО «Роса-общепит» (руководитель Романова С.Л., председатель профкома Маркова А.А.) и ветераны торговли (Бахлуева Э.М., Никифорова В.А., Чертовских С.Л.), выручка от данного мероприятия в сумме 10000 руб. была внесена в помощь участникам СВО. Профсоюз отмечен благодарственным письмом штаба общественной поддержки Всероссийской политической партии «Единая Россия».

Якутская республиканская организация Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения оказала материальную помощь мобилизованным гражданам и их семьям на сумму 19678422,56 рублей, на специальные счета для оказания помощи в связи с СВО перечислено 316654 рубля, также в зону СВО доставлена гуманитарная помощь на сумму 43683495 рублей.
Профсоюзный актив Якутской республиканской общественной организации Общественной организации профсоюза работников связи России в течении 2025 года принял активное участие в оказании благотворительной помощи в поддержку участников СВО. Собрана и передана гуманитарная помощь в зону специальной военной операции. Многие профактивисты работают волонтёрами по плетению маскировочных сетей.

Предприятия и организации отрасли связи оказывают существенную помощь в поставке оборудования и техники, а также перечисляют однодневную заработную плату.

Членскими организациями Якутской республиканской общественной организации «Общероссийский профессиональный союз работников физической культуры, спорта и туризма Российской Федерации» была оказана следующая благотворительная помощь в поддержку участников СВО: приобретены и направлены в зону СВО медикаменты, средства личной гигиены, одежда, защитные средства, газовые баллоны, газовые и керосиновые печки. 632067 рублей направлено в Фонд Донбасса.

Семьям участников СВО приобретены билеты на благотворительный концерт, билеты в цирк, овощные наборы и спортивные формы. Мобилизованным и их семьям оказывается постоянная помощь в виде проведения субботников и заготовки дров на участках жилых домов семей мобилизованных, 
По информации Территориальной профсоюзной общественной организации работников ОАО «Якутуголь» г. Нерюнгри в течение 2025 года была проведена следующая работа по оказанию благотворительной помощи в поддержку участников СВО и их семей: на сумму 300000 рублей приобретены и направлены в зону боевых действий детектор дронов Булат 4, часы Таир, электрогенераторы, мавик 3 pro. 

В ноябре 2025 года в рамках проведения Декады профсоюзного работника перечислена благотворительная помощь в сумме 200000 рублей Благотворительному фонду развития волонтерской деятельности «Зов Севера» для приобретения медикаментов, военного спецоборудования, которая будет направлено в зону СВО по заявкам подразделений, состоящих из бойцов Нерюнгринского района, работников АО ХК «Якутуголь». Участникам СВО и их семьям оказана материальная помощь ко Дню защитника Отечества в сумме 345000 рублей. 

Межрегиональным профсоюзом работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» ведется постоянная работа по оказанию благотворительной помощи в поддержку СВО. Всего за 2025 год было оказано гуманитарной помощи мобилизованным гражданам и их семьям из Республики Саха (Якутия) на сумму 75130000 рублей, также на другие виды помощи было перечислено 5828000 рублей.

Координационный совет организаций профсоюзов Амгинского улуса принял участие в сборе материальной и гуманитарной помощи участникам СВО в Амгинский улусный фонд помощи участникам СВО.
Координационный совет организаций профсоюзов Верхневилюйского улуса оказал гуманитарную помощь в зону СВО в виде непортящихся продуктов, вещей и машины УАЗ Патриот, также участвовал в плетении маскировочных сетей. Сумма средств, перечисленных на спецсчет для оказания помощи участникам СВО, составила 16 838 235,61 руб.

Оказана помощь мобилизованным и их семьям – 70 000 рублей деньгами, заготовка дров, сена, чистка снега, заготовка льда, ремонт изгороди, и т.д.

Координационный совет организаций профсоюзов Намского улуса с сентября по ноябрь т.г. перечислил однодневную заработную плату от членов профсоюза в сумме 4 639 286 рублей, а также участвовал в акции «Якутия с тобой» в сумме 21000 рублей. Члены профсоюза испекли 1150 штук пирожков, ученики Намского улуса изготовили 250 сувениров «Харысхал» бойцам, коллектив Намской СОШ №3 изготовил маскировочные сети - 3шт, семьям СВО оказана материальная помощь 12000 рублей (закуп льда и одежды для бойца).

Координационный совет организаций профсоюзов Усть-Алданского улуса принял активное участие в плетении маскировочных сетей, пошиве специальной военизированной одежды, военных костюмов.  Также семьям участников СВО оказана помощь в заготовке дров, заготовке питьевого льда, проведены субботники.

Координационный совет организаций профсоюзов Чурапчинского улуса в поддержку участников СВО по итогам с января по ноябрь т.г. через Фонд содействия и развития Чурапчинского улуса «Чурапчы сайдыыта» от профсоюзных организаций Чурапчинского улуса было перечислено 23643354,57 рублей.

Также была оказана адресная помощь семьям участников СВО, плетение маскировочных сетей, вакуумная упаковка жареных карасей, говядины, жеребятины, свинины и брусники для передачи участникам СВО.

В феврале 2025 года в рамках 80-летия Победы в Великой Отечественной войне, Года защитника Отчества в Российской Федерации, Года защитника Родины в Республике Саха (Якутия) было организовано торжественное собрание для участников специальной военной операции, ветеранов профсоюзного движения Республики Саха (Якутия). Кроме этого была организована акция по сбору гуманитарной помощи мобилизованным гражданам из Якутии, в которой приняли активное участие все отраслевые профсоюзные комитеты Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). 
Также в рамках работы Форума трудящихся женщин Якутии 5 марта т.г. была проведена благотворительная акция «Тепло рук трудящихся женщин Якутии» по пошиву подушек для участников СВО. 200 подушек, сшитых руками участниц Форума, были переданы в Штаб общественного движения «Якутия с тобой!».
Таким образом, на 25 ноября 2025 года членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), оказана благотворительная помощь в поддержку участников СВО в размере 156418810 рублей.
С июля по сентябрь 2025 года членские организации Федерации профсоюзов РС(Я) оказывали помощь пострадавшим от летнего паводка в Оймяконском улусе. Пострадавшим была перечислена адресная материальная помощь из средств членских организаций на сумму 1 250 000 рублей. Кроме того, ЯРО Профсоюза работников жизнеобеспечения 50000 рублей было перечислено на специальный счет по оказанию помощи.

Федерация профсоюзов РС(Я) приобрела гуманитарную помощь в виде продуктов питания и теплых постельных принадлежностей на сумму 50000 рублей, которая была передана в оперативный республиканский штаб помощи пострадавшим.
В целях проведения работы по оказанию шефской и благотворительной помощи образовательным учреждениям, детям дошкольного и школьного возраста из малоимущих и многодетных семей Федерацией профсоюзов РС(Я), ее членскими организациями в 2025 году продолжилась работа по организации мероприятий в рамках Профсоюзной акцию «Профсоюзы детям».

Накануне Дня знаний первичные профсоюзные организации членских организаций Федерации профсоюзов РС(Я), координационные советы организаций профсоюзов в муниципальных образованиях организовывали для своих сотрудников и их детей праздники, оказывали помощь в приобретении школьной формы, канцелярских принадлежностей и необходимых для школьников подарков. В 2025 году было охвачено более 3 100 детей, оказана помощь на сумму 6 263 099 рублей.

Подписание Соглашений о взаимодействии

В 2025 году Федерацией профсоюзов РС (Я) в рамках Дней Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) подписаны Соглашения о взаимодействии:

04 февраля т.г. - с муниципальным районом «Томпонский район» Республики Саха (Якутия);

25 февраля т.г.- с муниципальным районом «Усть-Майский район» Республики Саха (Якутия);
19 марта т.г. - с муниципальным районом «Алданский район» Республики Саха (Якутия);
10 апреля т.г. – с муниципальным районом «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия);
10 декабря т.г. – с Союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Амурской области».
Координация работы членских организаций и координационных советов организаций профсоюзов

В отчетном году ответственными работниками Аппарата Федерации профсоюзов РС(Я) продолжилась работа по курированию деятельности членских организаций, координационных советов организаций профсоюзов в районах, улусах и городах республики. Кураторами обеспечивалась связь с членскими организациями, координационными советами, организовывался взаимный обмен информацией, осуществлялся анализ текущей работы. Организовано их участие в проводимых мероприятиях, профсоюзных акциях, правовом всеобуче, деятельности территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и подписании трехсторонних соглашений, формировании объединений работодателей. 

Кураторы координировали деятельность отраслевых рескомов профсоюзов по реализации постановлений Генсовета и Исполкома ФНПР, коллегиальных органов Федерации профсоюзов РС(Я), а также участие руководства Федерации профсоюзов РС(Я) в основных мероприятиях республиканских комитетов профсоюзов.
Наградная политика

В целях повышения общественного статуса наставников в профсоюзных организациях, публичного признания их деятельности и заслуг Постановлением Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2025 года № 28-11 учрежден нагрудный знак Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) «За наставничество». На 1 декабря 2025 года знаком награждено 13 наставников.
Публичный отчет Председателя Федерации профсоюзов РС (Я)
С целью организационного укрепления профсоюзного единства и внутрисоюзной работы 28 февраля 2025 года состоялся Публичный отчет Председателя Федерации профсоюзов РС(Я) с представлением информации профсоюзному активу о проведенной работе за год, задачах профсоюзов на новый отчетный год, также с ответами на поставленные вопросы. 

В публичном отчете были представлены актуальные вопросы проведенной в защиту прав и интересов работников, по повышению заработной платы работникам бюджетной сферы, дифференциации зарплаты в связи с существенным повышением МРОТ, обеспечении достойных, безопасных условий труда, по соблюдению законодательства, устанавливающего гарантии и компенсации работникам Крайнего Севера и приравненных к ним местностям, вопросы поддержки участников СВО и членов их семей и т.д. 

Отчеты и выборы в 2025 году

В соответствии с Уставом ФНПР, уставами общероссийских, межрегиональных профсоюзов, Уставом Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в 2025 году в ряде отраслевых профсоюзных организаций Федерации профсоюзов РС(Я) прошли отчеты и выборы. 

Отчетно-выборные конференции состоялись в ЯРО Профессионального союза работников народного образования и науки РФ, ЯРО Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, ЯРОО ОО Профсоюза работников связи России, ОО ЯРО Профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ, ЯРО Профессионального союза работников агропромышленного комплекса РФ, Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского Профсоюза работников культуры, Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, Якутской республиканской (территориальной) профсоюзной организации Общероссийского Профсоюза авиационных работников, ОО ЯРО Общероссийского профессионального союза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства, РОО Профсоюз работников торговли, общественного питания и предпринимательства РС(Я) Профсоюза работников торговли, общественного питания, потребительской кооперации и предпринимательства РФ "Торговое Единство", Саха (Якутской) РО ОО "Всероссийский Электропрофсоюз", ЯРОО «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации (Ленский Баскомфлот), ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ, Объединенной первичной профсоюзной организации Российского профсоюза железнодорожников и транспортных строителей на железных дорогах в РС (Я).
По итогам отчетно-выборных конференций Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, Якутской республиканской (территориальной) профсоюзной организации Общероссийского Профсоюза авиационных работников на должность председателя на новый срок полномочий избраны новые кандидатуры.
Руководство, ответственные специалисты Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) – кураторы отраслевых профсоюзных организаций принимали участие в отчетно-выборных конференциях, по мере необходимости оказывали практическую и методическую помощь в подготовке и проведении заседаний высших коллегиальных органов членских организаций.
Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) отмечает, что все отчетно-выборные конференции в 2025 году прошли без нарушений Устава Профсоюза и с соблюдением всех порядков и регламентов.
По итогам подготовки и проведения отчетно-выборной кампании в отраслевых профсоюзных организациях был осуществлен анализ деятельности профорганизаций всех уровней по реализации уставных целей и задач, намечены задачи на новые отчетные периоды по организационному укреплению единства профсоюзов. 

XXVIII отчетно-выборная конференция Союза организаций профсоюзов Республики Саха (Якутия)
 
18 ноября 2025 года состоялась XXVIII Отчетно-выборная конференция Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по итогам деятельности организации с 2021 по 2025 гг. В конференции приняли участие 103 делегата,  почетные гости из Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) — заместитель Председателя ФНПР А.А. Титов и полномочный представитель председателя ФНПР в ДФО М.А. Саенко, заместитель Председателя Правительства РС(Я) Г.М. Степанов, министр труда и социального развития РС(Я) Е.А. Волкова, заместитель Председателя Государственного Собрания (Ил Тумэн) РС(Я) А.Г. Подголов, председатель постоянного комитета Государственного Собрания (Ил Тумэн) РС(Я) по социальной политике, труду и занятости А.Н. Атласова, председатель постоянного комитета Государственного Собрания (Ил Тумэн) РС(Я) по науке и образованию А.А. Григорьева, Уполномоченный по правам человека РС(Я) С.М. Гурьева, председатель Общественной Палаты РС (Я) С.С. Иванов, председатель Якутского регионального отделения Ассоциации юристов России, доктор юридических наук, профессор А.Н. Ким-Кимэн, председатели отраслевых профсоюзных организаций, координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях РС(Я) и первичных профсоюзных организаций, а также руководители предприятий и учреждений республики и приглашенные гости. Всего в Конференции присутствовало более 120 человек.
Делегаты и участники конференции рассмотрели итоги деятельности профобъединения за пятилетний период и провели выборы состава руководящих органов.

Председатель Федерации профсоюзов Дегтярёв Н.Н. представил подробный отчёт о проделанной работе.

Заместитель председателя ФНПР Титов А.А. в своем выступлении поблагодарил Федерацию профсоюзов Республики Саха (Якутия) за активную работу по обеспечению надежной защиты социально-трудовых прав каждого работника в Республике Саха (Якутия) и проинформировал делегатов конференции о том, что Президент России Путин В.В. провел рабочую встречу с председателем ФНПР Черногаевым С.И., на которой обозначил важность на государственном уровне функции ФНПР и ее членских организаций по защите прав и интересов работников.

Степанов Г.М. в своем выступлении подчеркнул, что многие инициативы и предложения Федерации профсоюзов Якутии вносятся в законодательное регулирование, в решения, принимаемые Главой РС(Я) и Правительством РС(Я), и в конечном итоге работают на защиту и развитие социальных прав трудящихся республики. Он напомнил об учреждении в 2011 г. Дня профсоюзного работника в РС(Я) и от имени руководства республики и от себя лично поздравил Н.Н. Дегтярева, аппарат Федерации профсоюзов и всех профсоюзных активистов с наступающим профессиональным праздником.

Подголов А.Г. выразил уверенность, что конференция подтвердит свою приверженность курсу борьбы за достойный труд и рост экономии республики, способному обеспечить якутянам благополучную жизнь и социальную безопасность, пожелал прироста профсоюзных рядов и единомышленников, успехов в дальнейшей работе и реализации намеченных планов.

Волкова Е.А. поблагодарила весь актив профсоюзного движения за плодотворную работу за прошедший период и отметила тесное взаимодействие между Федерацией профсоюзов РС(Я) и Министерством труда и социального развития РС(Я) в части формирования системы защиты трудовых гарантий, социальных прав и семейного благополучия работников. Отработано два отраслевых соглашения и в настоящее время ведется работа по заключению третьего отраслевого соглашения.

Саенко М.А. в своем выступлении отметил, что Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутии) самая дисциплинированная организация на Дальнем Востоке, в которой ведется активная и оперативная работа по всем основным направлениям профсоюзного движения, решительно отстаиваются интересы трудящихся. При этом, он подчеркнул необходимость активизации информационной работы на уровне первичных профсоюзных организаций, в целом, на всей территории ДФО.

По итогам голосования председателем Федерации профсоюзов на новый срок был избран Дегтярёв Н.Н., кандидатура которого ранее была рекомендована Исполкомом ФНПР.

Отчетно-выборная конференция завершилась проведением 1-го заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в новом составе.
Декада, посвященная Дню профсоюзного работника 
в Республике Саха (Якутия)

В соответствии с постановлением Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 25 сентября 2025 г. № 32-12 с 17 по 27 ноября 2025 года проведена Декада, посвященная Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия).
17 ноября 2025 года в Якутске прошёл день оказания бесплатной юридической помощи, в котором приняли участие представители Федерации профсоюзов Якутии, а также различных ведомств и структур – социальных партнеров профсоюзов республики: Управления Федеральной службы судебных приставов по Республике Саха (Якутия); Управления Федеральной налоговой службы по Республике Саха (Якутия); Государственного бюджетного учреждения Республики Саха (Якутия) «Агентство субсидий»; Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия); Государственного казенного учреждения Республики Саха (Якутия) «Центр занятости населения Республики Саха (Якутия) и другие.

Прием населения проводился по широкому спектру правовых вопросов, в том числе по части пенсионного и социального страхования, порядка установления неполного рабочего дня, оформления налоговых вычетов, по юридическим нюансам жилищно-коммунального хозяйства и проведения СОУТ. День бесплатной юридической помощи посетили свыше 180 человек, которым даны подробные разъяснения в соответствии с нормами действующего законодательства.
20 ноября т.г. состоялась встреча председателя Федерации профсоюзов РС(Я) с наставниками профсоюзной работы из отраслевых организаций Федерации. В мероприятии приняли участие 17 наставников из различных учреждений и предприятий республики. Обсуждены вопросы развития института наставничества, его роль в адаптации новых кадров, передачи опыта и формирования роста молодых специалистов. Одним из ключевых аспектов обсуждения стало вступление в силу Федерального закона № 381-ФЗ от 9 ноября 2024 года, который внёс изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации и закрепил гарантии и доплаты наставникам. Закон начал действовать с 1 марта 2025 года и предоставил регионам и работодателям возможность устанавливать дополнительные выплаты за наставничество. Федерация профсоюзов РС(Я) активно участвовала в продвижении вопроса регулирования наставничества на уровне республики. 
25 ноября т.г. состоялся семинар «Профсоюзы в эпоху перемен: как сохранить актуальность и влияние в будущем» для руководителей и кадрового резерва республиканских комитетов профсоюзов с участием приглашенного лектора, директора Института развития перспективных проектов в образовании СВФУ им. М.К. Аммосова Курневой М.В. В рамках семинара слушали лекцию «Теория поколений», об особенностях ценностей, мотивации и поведении разных возрастных групп, а также их влияние на профсоюзное движение, участвовали в практикуме «Дизайн-сессия по привлечению новых членов в профсоюз», где в группах проработаны идеи и инструменты по расширению профсоюзного членства, повышению вовлечённости работников, привлечению молодежи в ряды профсоюзов и практикум «Саморазвитие как привычка», направленный на развитие личной эффективности руководителей и формирование культуры постоянного профессионального роста. Семинар завершился круглым столом ««Профсоюзы — фундамент справедливого будущего: роль и ответственность профессиональных союзов в эпоху перемен».
В работе семинара-практикума приняли участие руководители, заместители руководителей и кадровый резерв Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ (Тарабукин Г.А.), Якутской республиканской организации профсоюза жизнеобеспечения (Анисимов С.Е., Михайлов А.И.), Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры (Самсонова А.И., Михайлова В.Г., Павлова А.А.), Якутской республиканской организации профсоюза работников здравоохранения РФ (Корнилова Л.П., Брыжаха В.В., Зуева Е.В., Чириков А.А., Богдашина Е.А.), Якутской республиканской организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ (Щепанская Я.С., Протодьяконова И.В.), Якутской республиканской организации Профессионального союза работников агропромышленного комплекса РФ (Николаев Б.А., Прокопьев А.В.), Якутской республиканской общественной организации Общественной организации профсоюза работников связи России (Беленко Г.Н., Зорина Т.А.), Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» (Фаткулин К.М., Николаева С.Д., Макарова Н.П.), Якутской республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта РФ (Возженнкиов А.С., Попов П.А.), Территориальной организации «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото» (Реев В.Л.), Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства (Ярмонова С.В.), Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) (Захаров Н.Т.).
С 17 по 26 ноября т.г. Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) был проведен сбор гуманитарной помощи для участников СВО. 26 ноября т.г. гуманитарная помощь была передана штабу общественного движения в поддержку мобилизованных «Якутия с тобой!». В рамках объявленной благотворительной профсоюзной акции были собраны и переданы теплые вещи (шапки, шарфы, перчатки, балаклавы), медикаменты, товары хозяйственного назначения, продукты питания. 
Активное участие в сборе гуманитарной помощи приняли ЯРО Общероссийского профсоюза работников культуры, ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ, ЯРОО профсоюза работников связи России, ЯРО Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ, ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ, РОО «Профсоюз работников торговли, общественного питания и предпринимательства РС(Я) «Торговое единство»», Якутский республиканский профсоюз работников лесных отраслей России, ТО «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото», ППО «Якутское предприятие по торговле алмазами» АК «АЛРОСА» профсоюз «ПРОФАЛМАЗ», ОО Профсоюз работников Территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики Саха (Якутия),
13 ноября т.г. состоялось заседание постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по организационной работе и кадровой политике с рассмотрением кадровых вопросов, с вынесением их на рассмотрение заседаний Президиума и Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).  
17 ноября т.г. состоялось XXXIII заседание Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), на котором были утверждены проекты материалов XV заседания Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Также состоялись заседания постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия):
Совместное заседание постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по вопросам гендерной политики и молодежной политике с рассмотрением вопросов:

- о защите социально-экономических прав трудящихся женщин;
- об изменении названия Постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);

- об обмене опытом по реализации молодежной политики в профсоюзных организациях;
- о проведении в рамках ВФСК ГТО Молодежного профсоюзного забега;
- о плане работы постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по вопросам гендерной политики на 2026 год;
- о плане работы постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по вопросам молодежной политики на 2026 год.
     Заседание постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по охране труда и экологической безопасности:

- об организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда;
- расследования несчастных случаев на производстве, произошедших на территории Республики Саха (Якутия);
- об утверждении плана работы комиссии на 2026 год.

Заседание постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по социальной защите работников:

- о коллективно-договорной кампании членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия);

- из опыта работы по подготовке и заключению коллективных договоров ГУП «Жилищно-коммунальное хозяйство Республики Саха (Якутия)» и МАНОУ «Дворец детского творчества им. Ф.И. Авдеевой» ГО «г.Якутск».

Заседание постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по нормотворческой деятельности и защите трудовых прав работников:

- наставничество в сфере труда: выплаты, дополнительные гарантии.

- об итогах работы постоянной комиссии Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по нормотворческой деятельности и защите трудовых прав работников за период с 2021 по 2025 годы.

18 ноября т.г. состоялось XV заседание Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), на котором был рассмотрен ряд вопросов согласно повестке заседания. 

18 ноября т.г. состоялась XXVIII Отчётно-выборная конференция Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Также на Отчетно-выборной конференции наградами ФНПР и Федерации профсоюзов РС (Я) были награждены профсоюзные лидеры и профактивисты, социальные партнеры.

В рамках Декады состоялось очередное занятие Школы молодого профсоюзного лидера с темой: «Коллективный договор: от авторитарного монолога к социальному диалогу», лектор занятия Антонова А.Д., главный специалист социально-трудового отдела Федерации профсоюзов РС(Я) и форсайт-сессия «Профсоюзы будущего», лектор Курнева М.В., директор Института развития перспективных проектов в образовании СВФУ им. М.К. Аммосова. Всего в занятии Школы молодого профсоюзного лидера приняли участие 26 слушателей.
В рамках Декады 27 ноября состоялось торжественное собрание, посвященное Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). Приняли участие и выступили с приветствиями Заместитель Председателя Правительства Республики Саха (Якутия), координатор Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Степанов Г.М., депутат Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации Данчикова Г.И., первый заместитель Председателя Государственного Собрания (Ил Тумэн) Республики Саха (Якутия) Жирков А.Н., председатель Постоянного комитета по социальной политике, труду и занятости Государственного Собрания (Ил Тумэн) Республики Саха (Якутия) Атласова А.Н., заместитель министра труда и социального развития Республики Саха (Якутия) Трубина А.В., председатель Общественной Палаты Республики Саха (Якутия) Иванов С.С.,  директор Фонда Северо-Восточный Донбасс Куркутов Г.С., председатель Якутского регионального отделения Ассоциации юристов России, председатель Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в период с 2005 по 2014 годы Ким-Кимэн А.Н.
Профсоюзным лидерам и активистам были вручены республиканские награды, награды Федерации Независимых Профсоюзов России, Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Также были награждены победители республиканского смотра-конкурса «Лауреат им. С. Н. Маркина Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)»: среди первичных профсоюзных организаций непроизводственной сферы экономики Первичная профсоюзная организация муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Солнышко» с. Намцы муниципального района «Намский улус», председатель первичной профсоюзной организации Корякина С.Н., Якутская республиканская организация Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации. Среди первичных профсоюзных организаций производственной сферы экономики Первичная профсоюзная организация Удачнинского горно-обогатительного комбината АК «АЛРОСА», председатель первичной профсоюзной организации Репин Е.В., Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз».
По итогам конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» среди организаций бюджетной сферы победителями стали: Егасов В.В., уполномоченный по охране труда АУ «Государственный цирк РС(Я) им. М. и С. Расторгуевых», Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры (1 место), Макарова В.З., уполномоченный по охране труда АО «Кинотеатр Центральный» г.Якутск, Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры (2 место), Бурнашева А.В., уполномоченный по охране труда ГБУ РС(Я) «Таттинская ЦРБ», Якутская республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников здравоохранения (3 место).
Среди производственных организаций победителями стали: Тураева П.И., уполномоченный по охране труда «МУАД, СУ-3», Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (1 место), Булыга Н.Г., уполномоченный по охране труда «АГОК, ЦСО Энергетика», Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (2 место), Чеканов Д.В., уполномоченный по охране труда УГОК, Фабрика №12, Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (3 место).

За активное участие в конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» награждены: Попова Л.П., уполномоченный по охране труда АО «Национальное книжное издательство «Айар» им. С.А. Новгородова, Саха (Якутская) республиканская организация Общероссийского Профсоюза работников культуры, Филиппенкова Г.А., уполномоченный по охране труда МБДОУ ЦРР – детский сад №19 «Василек», г. Якутск, Якутская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, Евгенов И.Е., уполномоченный по охране труда АО ХК «Якутуголь», разрез «Нерюнгринский», ТПОО ОАО «Якутуголь» г.Нерюнгри.
В течение Декады также были проведены мероприятия отраслевых профсоюзных комитетов, посвященные Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) в отраслевых профсоюзных организациях и координационных советах организаций профсоюзов в муниципальных образованиях, дни социального партнерства в министерствах и ведомствах, администрациях муниципальных районов и другое.

Якутская республиканская организация Профсоюза работников народного образования и науки РФ приняла участие во всех мероприятиях по линии Федерации профсоюзов республики. Члены коллегиальных органов Федерации профсоюзов РС(Я) приняли участие в заседаниях президиума, Совета, постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов РС(Я). Делегаты, избранные от Якутской республиканской организации Профсоюза в количестве 23 человек, 18 ноября приняли участие в работе отчетно-выборной конференции территориального объединения профсоюзов республики. 19 ноября профсоюзный актив участвовал в Дне бесплатной юридической помощи. В этот же день председатель республиканской организации Профсоюза Щепанская Я.С., председатели территориальных организаций Профсоюза Амгинского, Вилюйского, Намского, Нюрбинского, Олекминского, Сунтарского, Таттинского, Чурапчинского улусов (районов) приняли участие в круглом столе, организованном Общественной палатой РС(Я), на тему «О повышении эффективности механизмов управления региональной системой образования в РС(Я)» с участием министра образования и науки РС(Я) Соколовой Н.А, руководителя Центра развития языков Академии наук РС(Я) Габышевой Ф.В., руководителей управлений образований муниципальных образований, членов общественных советов Министерства образования и науки РС(Я) и муниципальных образований. 

20 ноября ветеран профсоюзного движения республики, председатель улусной организации Профсоюза с 2004 по 2019 годы, председатель координационного совета организаций профсоюзов Амгинского улуса с 2005 по 2020 годы Гурьев Н.Г. принял участие во встрече с Председателем Федерации профсоюзов республики Дегтяревым Н.Н. с наставниками профсоюзной работы.

25 ноября председатель республиканской организации Профсоюза Щепанская Я.С. и заместитель председателя Протодьяконова И.В. приняли участие в семинаре для руководителей и кадрового резерва отраслевых профсоюзных организаций Федерации профсоюзов РС(Я) «Профсоюзы в эпоху перемен: как сохранить актуальность и влияние в будущем». 

26 ноября в рамках благотворительной акции профсоюзов в поддержку участников СВО от Якутской республиканской организацией Профсоюза было передано 95 коробок гуманитарной помощи.

27 ноября профсоюзные работники и активисты приняли участие в торжественном собрании, посвященном Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия).

Значимыми мероприятиями, проведенными Якутской республиканской организацией Профсоюза в рамках Декады, стали обучающий вебинар для профсоюзного актива отрасли «Порядок действий работодателя и профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации при сокращении численности или штата работников организации. Правовые гарантии и судебная практика» и окружной семинар председателей региональных организаций Профсоюза ДФО «Межведомственное взаимодействие в сфере охраны труда. Из опыта работы». В работе вебинара приняли участие 84 человека.

26 ноября в г. Якутске начал работу окружной семинар-совещание председателей региональных организаций Общероссийского Профсоюза образования Дальневосточного федерального округа «Межведомственное взаимодействие профсоюзных организаций в сфере охраны труда». 

В работе семинара приняли участие руководитель Департамента охраны труда и здоровья, главный технический инспектор труда Общероссийского Профсоюза образования Кузнецов О.В., председатели региональных организаций Профсоюза Хабаровского края Козыренко Т.А., Приморского края Мариш И.Г., Республики Бурятия Жанаева Л.Д., Амурской области Стрельцова Н.В., Забайкальского края Шестакова Е.В.

В первый день перед участниками семинара выступили заместитель председателя Федерации профсоюзов РС(Я) Кириллина В.И., начальник отдела охраны труда-главный государственный инспектор Государственной инспекции труда в РС(Я) Николаев В.В., руководитель Департамента охраны труда и здоровья, главный технический инспектор труда Общероссийского Профсоюза образования Кузнецов О.В., технический инспектор труда Якутской республиканской организации Профсоюза Лужбин Н.В., начальник отдела охраны труда и комплексной безопасности Управления образования города Якутска Шологонова С.Е., заместитель руководителя службы охраны труда Северо-Восточного федерального университета им. М.К. Аммосова Андреева К.И., руководитель технической инспекции труда Федерации профсоюзов республики Федоров В.И.

Во второй половине дня делегация посетила детский сад № 19 «Василек» города Якутска, где в рамках круглого стола состоялся обмен опытом работы по взаимодействию первичной профсоюзной организации с администрацией учреждения по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий труда для работников организации. В рамках второго дня семинара, 27 ноября, состоялась панельная дискуссия «Роль профсоюзов в формировании безопасных условий труда»

В ходе обсуждения темы коллеги из регионов рассказали об опыте работы профсоюзной организации в сфере охраны труда, поделились новыми формами работы в данном направлении.

В этот день делегация также посетила Северо-Восточный федеральный университет им. М.К. Аммосова. Об опыте по взаимодействию первичной профсоюзной организации Северо-Восточного федерального университета им. М.К. Аммосова со Службой охраны труда учреждения рассказал председатель первичной профсоюзной организации М. Соломонов. 

В рамках семинара делегация встретилась с Председателем Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Н. Дегтяревым. В ходе встречи коллеги обсудили насущные вопросы в деятельности профсоюзных организаций, обменялись мнениями по основным направлениям работы профсоюзных организаций в улучшении социально-экономического положения работников сферы образования, в том числе повышения заработной платы, компенсации коммунальных услуг для жителей сельских поселений, льгот и гарантий молодых педагогов.

В работе семинара приняли участие 138 человек. Всего мероприятиями республиканской организации Профсоюза охвачены 294 человека.

По информации Абыйской районной организации Профсоюза, первичные профсоюзные организации 4-х образовательных учреждений (3 школы и 1 детский сад) Уолбутского наслега приняли участие в спортивных соревнованиях среди трудовых коллективов наслега. Первичные профсоюзные организации Майорской СОШ и детского сада «Тугутчаан» приняли участие в Спартакиаде трудовых коллективов Майорского наслега. В Белогорской гимназии профсоюзный комитет провел игру «Музлото» для работников. Охват составил 62 человека. 

Алданская районная организация Профсоюза провела онлайн семинар для председателей ППО «Роль профсоюза в развитии системы образования на современном этапе и в обеспечении трудовых и социальных гарантий педагогических работников», в работе которого приняли участие 12 человек.

В рамках Декады профсоюзного работника в Амгинской территориальной организации Профсоюза образования проведены: участие профактива в обмене опытом работы председателей первичных профсоюзных организаций Амгинского, Таттинского и Чурапчинского улусов в с. Чурапча; семинар на тему «Коллективный договор - основной документ, регулирующий трудовые отношения в организации». Районная организация Профсоюза также организовала сбор материальной и гуманитарной помощи участникам СВО. Члены Профсоюза-работники образовательных организаций перечислили однодневную заработную плату в Амгинский улусный фонд помощи участникам СВО и участвовали в сборе гуманитарной помощи в виде продуктов питания, тёплых вещей. Всего охват составил 231 человек.

Верхневилюйская улусная организация Профсоюза в рамках Декады организовала сбор гуманитарной помощи, в котором участвовали все первичные профсоюзные организации образовательных учреждений улуса. Также улусная организация провела конкурс профсоюзных уголков в образовательных организациях. Общий охват участников мероприятиями составил 1054 человека.

По информации председателя Верхоянской районной организации Профсоюза в рамках Декады первичные профсоюзные организации провели благотворительные концерты, ярмарки, сбор гуманитарной помощи для участников СВО. Члены первичек Адычинской, Батагайской, Борулахской, Арылахской, Боронукской, Верхоянской школ приняли участие в соревнованиях по волейболу открытого турнира памяти ветерана боевых действий, участника СВО Степанова Р.А. Всего охват составил 900 человек.

Первичные профсоюзные организации, входящие в реестр Кобяйской районной организации Профсоюза, также приняли активное участие в проведении мероприятий в рамках Декады. Так, ППО образовательных учреждений «Кобяйская СОШ», «Мастахская СОШ», «Куокуйская СОШ» провели дни открытых дверей. В течение Декады члены Профсоюза изготавливали блиндажные свечи, работали в швейных цехах «Илии сылааьа». Во время Декады районная организация Профсоюза провела профсоюзный конкурс «Лучший дизайн интерьера дома, квартиры». Проведен онлайн семинар с участием председателей ППО и профсоюзного актива на тему «Охрана труда – забота Профсоюза». 26 ноября состоялось заседание президиума Кобяйской ТО, где рассмотрены в том числе вопросы о деятельности районного комитета Профсоюза и финансовой грамотности ППО. Также прошел районный смотр-конкурс «Лучшая первичная профсоюзная организация – организатор Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в РС(Я) – 2025». Общий охват участников составил 286 человек.

Территориальная организация Профсоюза Мегино-Кангаласского улуса провела онлайн заседание по деятельности уполномоченных по охране труда и заседание президиума территориальной профсоюзной организации с обсуждением итогов работы председателей и членов президиума УТО «Мегино-Кангаласского улуса за 2025 год» с общим охватом 111 человек.

В мероприятиях Намской районной организации приняли участие 560 человек из числа профсоюзного актива. 19 ноября состоялся улусный семинар-практикум для председателей ППО в честь Дня профсоюзного работника с участием председателя улусного совета депутатов Намского улуса Винокурова А.И., начальника МКУ «Управление образования» МР «Намский улус» Игнатьевой М.С., правового инспектора республиканской организации Профсоюза Дегтярева А.С. 12 ноября состоялось заседание президиума Намской районной организации Профсоюза. 21 ноября 4 организации - МБДОУ «Детский сад №1 «Мичийээнэ» с. Кысыл-Сыр, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тускул» с. Крест-Кытыл, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Чуораанчык» с. Едейцы и МБДОУ «Детский сад «Хомус» с. Хатас участвовали в Спартакиаде работников дошкольного образования КМО «Южный». Кроме этого, в первичных профсоюзных организациях образовательных учреждений были проведены различные мероприятия, в том числе мастер-класс для молодых учителей, тренинг «Личностный рост», игра-викторина «Что такое профсоюз?», торжественное собрание коллектива с вручением подарков, чаепитие, вручение профсоюзных билетов, видео-поздравления, собрание с защитой проектов на тему «Профсоюз нашими глазами», коллективные игры, флешмобы, чествование профсоюзных активистов и т.д. Районная организация Профсоюза в рамках Декады чествовала ветеранов профсоюзного движения Шарапова А.Г. и Попову В.М.

В рамках Декады профсоюзный актив Нерюнгринской районной организация Профсоюза принимал участие во встрече с администрацией района по обсуждению взаимодействия в области охраны труда и социального партнерства. На встрече с начальником Управления образования Нерюнгринского района Сакал О.Б. обсуждался вопрос проекта двухстороннего соглашения о сотрудничестве на 2026-2029 годы. Был организован и проведен День правовой помощи «Прямой контакт», в рамках которого оказана бесплатная юридическая консультация. Профактив образовательных учреждений оформил профсоюзные стенды с поздравлением членов Профсоюза с Днем профсоюзного работника в РС(Я). Районная организация Профсоюза провела традиционную интеллектуальную игру «Кубок Квизатлон-Образования-2025» с участием молодежного профактива. Состоялось заседание Молодежного совета районной организации Профсоюза в обновленном составе, где обсуждены вопросы планирования работы на новый период. На расширенном совещании председателей чествовали профсоюзных активистов и ветеранов профдвижения «Педагоги-наставники в Профсоюзе» с вручением почетных грамот райкома Профсоюза. Охват составил 285 человек. 

Профсоюзные организации Нюрбинской районной организации Профсоюза приняли участие в форуме для молодых специалистов «Старт Марха», который состоялся 27 ноября в селе Егольжа Нюрбинского района. В работе форума участвовали 150 профсоюзных активистов. 

Олекминская районная организация Профсоюза на базе семейного МФЦ совместно с Управлением образования провела встречу профсоюзного актива с женами и матерями участников СВО. Также было организовано поздравление ветеранов профсоюзного движения, находящихся на пенсии. В образовательных учреждениях первичными профсоюзными организациями проведены поздравления, школьные линейки и классные часы. В администрации района состоялась встреча заместителя главы по социальным вопросам Полуэктова Б.Г. с председателями и активистами профсоюзного движения, в рамках которой состоялось их награждение. Общий охват участников составил 175 человек.

По информации Оленекской районной организации Профсоюза в рамках Декады проведены классные часы, приуроченные ко Дню профсоюзного работника в РС(Я), на тему «Что такое профсоюз» в образовательных учреждениях «Эйикская СОШ», «Харыялахская СОШ им. Х.А. Христофорова», «Жилиндинская СОШ». Первичная профсоюзная организация Харыялахской СОШ провела встречу с ветераном профсоюзного движения Ивановой М.В. и организовала «Веселые старты». Председатель районной организации Профсоюза Федотова Т.Н. провела прием членов Профсоюза по личным вопросам. Поступили вопросы о заработной плате, награждении ведомственными наградами работников ОУ, компенсации аренды жилья, жилье молодому специалисту. По всем поступившим вопросам приняты меры со стороны председателя районной организации Профсоюза, направлены письменные ответы всем обратившимся. Общий охват мероприятиями составил 81 человек.

В мероприятиях Сунтарской улусной организации Профсоюза в рамках Декады приняли участие 375 человек. В дни Декады проведена благотворительная акция в поддержку участников СВО. В ноябре в Фонд содействия социально-экономическому развитию МР «Сунтарский улус (район)» члены Профсоюза перевели 124.000 рублей. 15 ППО организовали тимуровские выходы по заготовке льда и дров для семей участников СВО. 2 ППО провели акцию по изготовлению якутских оберегов «Харысхал» и плетению маскировочных сеток для бойцов, участвующих в СВО. МБОУ «Кюкяйская ПТСОШ им. А.К. Акимова» провела акцию «Профсоюз – детям: витамины». В МБОУ «Хаданская СОШ» прошли коллективное собрание, коллективные игры, мастер-класс по йоге, субботники для ветеранов и семей участников СВО с участием всех членов Профсоюза. В МБОУ «Куокунинской СОШ» проведены такие мероприятия как обучение и проверка знаний, требований по охране труда работников; проверка состояния охраны труда в школе; обновление и оформление стендов по охране труда; проверка соответствия требованиям документов по ОТ. В период Декады профсоюзной организацией школы проводились уроки охраны труда с 1 по 11 классы. Проверено своевременное прохождение медицинского осмотра работниками, проведены занятия по охране труда с педагогическим коллективом и техработниками. В рамках Декады оказана тимуровская помощь семьям участников СВО. Примечательно, что к тимуровской помощи семьям участников СВО присоединились учащиеся 7-11 классов. Дети помогали в укладке дров. Трудовой коллектив школы оказал также тимуровскую помощь по заготовке и доставке льда коллеге, сын которой находится в зоне боевых действий СВО. Учащиеся и учителя школы изготовили якутские обереги «Харысхал», плели маскировочные сети для бойцов, участвующих в СВО. 27 ноября улусная организация Профсоюза провела торжественное собрание, где отличившиеся профсоюзные активисты были поощрены профсоюзными наградами. Завершились мероприятия Декады 2 декабря заседанием президиума Сунтарской районной организации Общероссийского Профсоюза образования, где были подведены итоги Декады.

Профсоюзный актив Таттинской районной организации Профосюза 31 октября участвовал в выездном мероприятии в Чурапчинском улусе по обмену опытом работы среди председателей первичных профсоюзных организаций. В рамках Декады проведен 3-й заключительный этап Спартакиады работников образования МР «Таттинский улус». В благотворительной акции Федерации профсоюзов РС (Я) в поддержку участников СВО приняла участие 21 ППО, сумма гуманитарной помощи составила около 400 000 рублей. 23 ноября улусная организация Профсоюза провела семинар для председателей ППО «Основные направления профсоюзной деятельности». Участвовали 27 председателей и профсоюзный актив из 25 образовательных организаций. Организована встреча с начальником, специалистами УУО, специалистами СФР. Общий охват участников составил 143 человека.

С 17 по 27 ноября проведены Дни открытых дверей в первичных профсоюзных организациях Томпонской районной организации Профсоюза. Со 2 по 30 ноября первичные профсоюзные организации образовательных учреждений «Хандыгская СОШ», «Томпонская многопрофильная гимназия», «Томпонская ДЮСШ» приняли участие в Спартакиаде трудовых коллективов поселка Хандыга. 20 ноября организовано участие первичных профсоюзных организаций в благотворительной акции профсоюзов в поддержку участников СВО (собрана гумпомощь на сумму 27 000 рублей). 28 ноября проведено рабочее совещание для профсоюзного актива ППО образовательных организаций п. Хандыга с вручением памятных подарков ко Дню профсоюзного работника в РС(Я). Общий охват участников составил 325 человек.

27 ноября в рамках Декады профсоюзного работника первичная профсоюзная организация детского сада № 33 «Чуораанчык» с. Усун-Кюель Усть-Алданского улуса провела соревнования по национальным настольным играм «Хабылык» и «Хаамыска» среди работников учреждения. Участие приняли 16 человек.

В рамках Декады профсоюзный актив Усть-Майской районной организации Профсоюза 19 ноября участвовал во встрече общественности с Министерством образования и науки РС(Я). 27 ноября в онлайн формате состоялась рабочая встреча с председателями и заместителями председателя ППО, посвященная Дню профсоюзного работника в РС(Я). Общий охват – 12 человек.

Чурапчинская улусная организация Профсоюза в рамках Декады организовала сбор финансовых средств, где приняли участие все ППО образовательных учреждений. Общая сумма сбора составила 1 140 000 рублей. Профсоюзные организации провели работу по разработке и внесению допсоглашений в КД. Профсоюзный актив улуса принял участие в мероприятии по обмену опытом работы ППО с участием Амгинской, Таттинской и Чурапчинской ТО Профсоюза. Председатель улусной организации Профсоюза Давыдов Е.И. участвовал в публичном слушании по бюджету Чурапчинского улуса на 2026 год и плановый период на 2027-2028 годы. В 17 ППО организовали и провели чествование ветеранов профсоюзного движения. Ярким событием для членов Профсоюза стал Фестиваль «Феерия танца» среди трудовых коллективов Чурапчинского наслега, где участие приняли 13 ППО. Общий охват мероприятиями среди членов Профсоюза составил 255 человек.

По неполным данным мероприятиями общее количество участников мероприятий в рамках Декады профсоюзного работника по Якутской республиканской организации Профсоюза составило 5327 человек.

В Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников культуры в рамках Декады профсоюзного работника, 19 ноября состоялся профсоюзный урок для 30 студентов 6 учебных заведений культуры и искусств, кроме этого студенты ГБПОУ РС(Я) «Якутское художественное училище (колледж) им. П.П. Романова», ГБПОУ РС(Я) «Якутская балетная школа (колледж) имени Аксении и Натальи Посельских», ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств», ГБПОУ РС(Я) «Якутский музыкальный Колледж (Училище) им. М.Н. Жиркова», ГБПОУ РС(Я) «Якутский колледж культуры и искусств им. Аграфены Дмитриевны Макаровой», ГБОУ ВО «Высшая школа музыки РС(Я) (институт) им. В.А. Босикова» были удостоены звания «Лучший студент года», а также получили стипендии от Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза. Председатель Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза Самсонова А.И. рассказала студентам о роли профсоюза в трудовых отношениях, о программе «Земский работник культуры», о наставничестве в учреждениях.
20 ноября прошел семинар на тему «Процедуры наложения и снятия дисциплинарных взысканий в соответствии с трудовым законодательством» с охватом 37 участников (лектор Самсонова А.И.), 21 ноября прошел вебинар на тему «Оплата труда в коллективных и трудовых договорах» с охватом 42 участника (лектор Самсонова А.И.).

24 ноября состоялось занятие для уполномоченных по охране труда (20 человек), лекторы - Михайлова В.Г. заместитель председателя рескома, Федоров В.И., руководитель технической инспекции труда Федерации профсоюзов РС(Я).

24 ноября был запанирован День социального партнерства, состоялась встреча председателя рескома с директором ГБПОУ РС(Я) «Якутский музыкальный Колледж (Училище) им. М.Н. Жиркова» Сазоновым П.Д.

26 ноября, в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в РС(Я), в целях создания системной площадки для обсуждения и решения ключевых вопросов, касающихся профессиональной реализации, социально-трудовых прав и личностного развития женщин в сфере культуры в Намском улусе состоялся Первый Форум «Солидарность женщин труда» среди трудящихся женщин сферы культуры Намского улуса. Мероприятие, объединило 50 участниц-делегатов от трудовых коллективов учреждений культуры: Управления культуры и духовного развития, культурно-досуговых учреждений, Намской детской школы искусств им. З.П. Винокурова, библиотек и музеев Намского улуса. Форум был организован комиссией по делам женщин Намской улусной организации профсоюза работников культуры. Со словами приветствия на Форуме выступили председатель Намской улусной организации профсоюзного комитета работников культуры Парникова А.А., председатель комиссии по делам женщин сферы культуры Петрова Т.Р.

Форум провела модератор Михайлова Т.В. В мероприятии приняли участие спикеры Самсонова А.И., председатель Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры, Михайлова В.Г., заместитель председателя Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры, Протодьяконов А.Г., педагог Арктического государственного института культуры и искусства, руководитель общественной организации «Айгы ситимэ», автор проектов «Суруйааччылар алаастарынан», «Урбаанньыттар алаастарынан», Петрова Л.И., руководитель Государственного казенного учреждения Республики Саха (Якутия) «Намское управление социальной защиты населения и труда», Кириллина А.П., главный специалист клиентской службы (на правах отдела) в Намском улусе (районе) Отделения социального фонда России по Республике Саха (Якутия), Черкашина Р.П., медицинский психолог Намской Центральной районной больницы.

В рамках форума также состоялся личный прием по юридическим вопросам и по вопросам охраны труда. По итогам форума утверждена Резолюция с перечнем рекомендаций для органов власти и работодателей. 

27 ноября председатель рескома Самсонова А.И. приняла участие на радио «Тэтим», где подробно рассказала о профсоюзной деятельности и ответила на вопросы от жителей Якутии в прямом эфире.

27 ноября в День профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) состоялась традиционная рабочая встреча председателя Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников культуры Самсоновой А.И. с министром культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) Ноевым А.И. по вопросам расширения сотрудничества в рамках социального диалога. На встрече также присутствовали руководитель Отдела организационно-правовой работы, государственной службы и управления персоналом министерства Макаров Г.М. и заведующая организационным отделом рескома Павлова А.А. В ходе встречи стороны обсудили вопросы, представляющие обоюдный интерес, а также наметили планы дальнейшего сотрудничества Профсоюза культуры РС(Я) и Министерства культуры и духовного развития Якутии на ближайший период. Так, в рамках дальнейшего развития социального партнерства, а также с целью защиты законных прав и социально-трудовых интересов работников культуры стороны обсудили вопрос по исполнению отраслевого Соглашения о взаимодействии в области социально-трудовых отношений работников культуры между рескомом и министерством на 2025 – 2028 годы, которое было подписано в 2024 году. 

Профсоюзный комитет Национальной библиотеки РС(Я) организовал выездную проверку зрения. Коллектив салона оптики «Очкидалинзы» провел бесплатную проверку остроты зрения трудящихся, а также провели консультацию по корректной очковой коррекции. Каждый желающий получил памятку по проверке остроты зрения. Всего прошли осмотр свыше 40 библиотекарей. 
Государственный цирк РС(Я) провел планерку ко Дню профсоюзного работника, торжественно приняли в члены профсоюза пять новых работников цирка. Ветеранам культуры и СМИ, проживающим в доме престарелых, молодежный совет профкома цирка купил подарок на сумму 3000 рублей.

В Нерюнгринском районе 28 ноября состоялся ряд праздничных мероприятий, посвященных Дню профсоюзного работника в РС(Я). В первичных профсоюзных организациях Соловушка, Нерюнгринская городская библиотека, ДШИ г. Нерюнгри, Театр кукол РС(Я) были проведены чаепития, приуроченные к празднику. Численность участников составила: 53 человека.

В Верхоянском районе проведены общие собрания по профкомам. Профкомы работников культуры Батагайского ЦКиС и Батагайской ДШИ приняли новых членов профсоюза. Профком Арылахского центра культуры помог одиноким братьям Слепцовым И.П., Е.П. расколоть дрова, утеплили снегом дом ветеранов культуры и художественной самодеятельности Колесовой М.Н., Ефимовой А.Н., заготовили лед Потапову А.М. и ветеранам коллегам Колесовой М.Н., Аммосовой Е.С. Поздравили и вручили материальную помощь с юбилеем Леонтьеву М.Е. Профком Табалахского ЭКЦ поздравил ветерана художественной самодеятельности Слепцова Н.Н. Все профкомы активно участвовали для отправки в СВО продуктовых наборов и теплых вещей. Районная библиотека организовала благотворительный концерт. 

В Амгинском улусе прошла встреча с председателями профсоюза наслегов Амгинского улуса. На встрече были озвучены очень важные темы, касающиеся работы профсоюзов и улучшения условий труда работников культуры. Участники обсудили актуальные проблемы и выработали совместные решения для повышения эффективности работы профсоюзов. Также были намечены планы на будущий год, включая дальнейшее развитие инициатив и программ поддержки сотрудников культуры. В завершение встречи вновь избранным председателям профсоюза были вручены знаки «Профсоюз культуры», что символизирует их приверженность делу защиты прав и интересов работников. 

Кроме этого, в рамках Декады профсоюзного работника РС(Я), была объявлена благотворительная акция в помощь Соморсунской библиотеке, которая пострадала во время пожара. Работники культуры собрали книги для восстановления фонда библиотеки. Улусный комитет профсоюза работников культуры Амгинского улуса вручил принтер для нужд библиотеки и сертификат на приобретение компьютерной техники от Рескома культуры РС(Я) (председатель Самсонова А.И.).

24 ноября в рамках Декады в культурном центре им. Григорьева состоялась интеллектуальная квиз-игра «Все обо всем», организованная улусным комитетом профсоюза работников культуры и советом молодых работников культуры Амгинского улуса. В квиз игре приняли участие 6 команд, представляющих различные учреждения культуры улуса. По итогам соревнования победителем стала команда «ЧК» (Чапчылган, Бетюнь), занявшая 1 место. На 2 месте расположилась команда из села Чакыр, а 3 место досталось сборной команде («Ситим» - ДШИ и управление культуры). Все участники получили сертификаты и денежные призы. 

В течении всей Декады активно вёлся Телеграм канал рескома. С первого дня Декады реском запустил рубрику «От новичка до наставника». В рамках рубрики публиковался материал о работе вновь избранных председателей профсоюзных организаций, а также о работе председателей с опытом.

Решением Президиума Саха (Якутской) республиканской организацией профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации от 24.10.2025 г. №5/2 «Об участии в подготовке и проведении Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия)» был принят план проведения Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). Проведены Дни бесплатной юридической консультации, Дни открытых дверей в республиканской организации Профсоюза, семинары, благотворительная профсоюзная акция в поддержку СВО, плетение маскировочных сетей, Дни социального партнерства в министерствах и ведомствах, благотворительная акция по сбору вещей добровольцам, проведение чествования ветеранов профсоюзного движения, профсоюзного актива отрасли и др. В нескольких первичных организациях в торжественной обстановке вручены профсоюзные дисконтные карты «Профдисконт».

Направлены приветственные и благодарственные письма руководителям государственных и муниципальных учреждений, социальным партнерам, председателям, профсоюзному активу территориальных и первичных профсоюзных организаций.

Кобяйская улусная организация Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации провела II Спартакиаду среди работников поселка Сангар, посвященную Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) и 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. В командных соревнованиях приняли участие 12 трудовых коллективов. Соревнования проходили четыре дня по 8 видам спорта: шашки, пулевая стрельба, разборка-сборка автомата, настольный теннис (смешанные парные игры), дартс, хабылык, волейбол, корнхол.

В преддверии празднования Дня героев Отечества в России в поселке Сангар проведен турнир по дарст «БОЛЬШОЙ РАУНД» памяти гвардии ефрейтора, старшего наводчика мотострелкового батальона, ветерана боевых действий специальной военной операции на территории Луганской народной республики, Донецкой народной республики и Украины - Саввинова С.Е., который работал в администрации МР Кобяйский улус (район). В данном турнире приняли участие 42 спортсмена из 23 организаций из других сел.

Хангаласская улусная организация Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ ко Дню профсоюзного работника РС(Я) провела совещания в профкомах, профгруппах с информацией о деятельности профсоюзов. 

По инициативе координационного совета профсоюзов Хангаласского улуса в администрации муниципального района «Хангаласский улус» состоялся круглый стол на тему «Роль профсоюзов в защите прав трудящихся и в укреплении социальной стабильности». Мероприятие собрало более 25 председателей территориальных профсоюзных организаций, актив профсоюзного движения и представителей работодателей.

Объединенная профсоюзная организация органов местного самоуправления и муниципальных учреждений городского округа «Город Якутск» Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации в рамках декады, посвященной Дню профсоюзного работника с 28-28 ноября 2025 года, провела Городскую неделю охраны труда.

С 25 по 28 ноября 2025 года в городе Якутске состоялась Неделя охраны труда, посвященная важной теме: «Здоровьесбережение в современных условиях труда». Мероприятия Недели направлены на повышение профессиональной культуры, ответственности за здоровье на рабочем месте и вовлечение работодателей и работников в инициативы по здоровьесбережению.

25 ноября 2025 года прошло официальное открытие Недели охраны труда, которое стало центральным событием Недели. До начала основного мероприятия для участников и всех желающих был организован комплекс мероприятий, включающих анализы и диагностику здоровья. Эти процедуры были проведены специалистами из ГБУ РС(Я) «РЦОЗМП», ГБУ РС(Я) «ЯРОД» и ГБУ РС(Я) «Центр СПИД». В комплексе приняло участие более 100 человек.

26 ноября 2025 года состоялась серия мастер-классов, направленных на развитие профессиональных навыков и укрепление здоровья сотрудников. Мастер‑класс по организации рабочего места по системе 5S, мастер‑класс «Психологическое здоровье и стресс-менеджмент в условиях труда», мастер‑класс по правильному питанию. В серии мастер классов приняло 60 человек.

26 ноября 2025 года глава города Якутска Е. Григорьев и первый заместитель министра здравоохранения Республики Саха (Якутия) Д. Сергин подписали соглашение о партнерстве в сфере профилактики и улучшения состояния здоровья работников организаций города Якутска. В день подписания соглашения также наградили отличившихся работников.

27 ноября 2025 года участники приняли активное участие во Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне!». Эта акция направлена на повышение уровня физической подготовленности и формирования у сотрудников и населения здорового образа жизни, а также пропаганды важности безопасных условий труда и индивидуальной ответственности за здоровье. Приняло участие 50 человек.

28 ноября 2025 года в рамках мероприятий Недели охраны труда состоялась Этнографическая научная школа «Здоровьесберегающая культура коренных народов Якутии». Это уникальное мероприятие собрало ученых, специалистов и всех заинтересованных в сохранении и популяризации культурных традиций региона, а также в вопросах здоровьесбережения и адаптации коренных народов к современным условиям.
В рамках завершения Недели охраны труда для сотрудников Окружной администрации города Якутска и подведомственных учреждений прошло специальное обучение, направленное на повышение уровня профессиональной подготовки по вопросам охраны труда, оказания первой доврачебной помощи и оказания допсихологической.
Всего в мероприятиях Объединенной профсоюзной организации органов местного самоуправления и муниципальных учреждений городского округа «Город Якутск» Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации с 18-28 ноября 2025 года охвачено более 500 членов профсоюза.
В Нерюнгринской городской организации Профсоюза проведено общее собрание коллективов под девизом «Роль профсоюза в нашей жизни», первичная профсоюзная организация студентов организовали мероприятие «Профсоюз и молодежь», в котором приняли участие 436 чел., подготовлены Дни открытых дверей, консультации по вопросам Охраны труда и технике безопасности, разработке коллективных договоров. В нескольких организациях были обновлены профсоюзные стенды «Профсоюзы сегодня и завтра».

Нерюнгринский горком Профсоюза охватил также и не членов профсоюза, организовав круглый стол на тему: «Почему я в профсоюзе», в котором приняли участие 14 человек.
С 25 ноября по 05 декабря Чурапчинская организация Профсоюза провела Декаду, посвященную Дню профсоюзного работника. Каждый день декады проходил в соответствии с планом работы, составленным председателем Никитиной Д.Е.

Были проведены заседание Президиума, после чего Дни открытых дверей в организациях, в рамках которого выделена материальная помощь семьям участников СВО, а также торжественное собрание, посвященное Дню профсоюзного работника в РС (Я), концертная программа и интеллектуальная игра «Лучшая пятерка» среди членов профсоюза.

Все мероприятия были направлены на повышение правовой грамотности председателей ППО; сплочение коллектива; привлечение новых членов в ряды Профсоюза. Председатели узнавали что-то новое: о трудовом законодательстве, о пенсии работников, социальных выплатах, о СОУТ (по охране труда), получали ответы на интересующие вопросы от руководителей учреждений. Для Председателей были организованы открытые двери, встречи со специалистами социальных учреждений. Хочется поблагодарить тех, кто принимал активное участие в подготовке и проведении мероприятий в рамках профсоюзной Декады.

С 19 по 29 ноября т.г. во всех профсоюзных организациях прошли торжественные собрания, посвященные Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия), награждены активисты за многолетний добросовестный труд, активную жизненную позицию и заслуги в укреплении профсоюзного движения, проведены круглые столы на тему профсоюзного движения, выступления лидеров, ветеранов, молодежи, флешмобы, концерты художественной самодеятельности в трудовых коллективах. Были выпущены информационные бюллетени, буклеты, листовки, стенгазеты на профсоюзную тематику. 

27 ноября в Доме Профсоюзов состоялось собрание, посвященное Дню профсоюзного работника в РС (Я), на котором в торжественной обстановке Председатель Саха (Якутской) республиканской организации Профсоюза Тарасов А.А. поздравил ветеранов профсоюза, вручил памятные подарки. За чашкой чая у коллег произошел душевный разговор. Наши ветераны выразили огромную благодарность за приглашение, поведав о том, что приятно отдохнули.

В целях повышения корпоративной культуры среди молодежи, обмена опытом работы среди молодежных советов отраслевых профсоюзов с 2017 года проводится Неделя профсоюзной молодежи. Программа мероприятий в рамках Недели обширна. В этом году Молодежный совет организовал интеллектуальную игру викторину «ГОСМОЗГ», в котором приняли участие молодежь из нескольких отраслей и министерств. Победители награждены дипломами и ценными призами.

В первичных профсоюзных организациях Якутской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) прошли торжественные награждения профсоюзных активистов и ветеранов профсоюзного движения. 

Председатель Якутской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения поздравил профактив на официальных страницах социальных сетей.

20 человек от Якутской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения приняли участие на Торжественном собрании профсоюзного актива Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). 

В трех предприятиях состоялись совещания с профсоюзным активом.

Якутская республиканская организация профсоюза работников здравоохранения РФ приняла активное участие во всех мероприятиях в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). 

Якутская республиканская организация профсоюза работников здравоохранения РФ провела совместное заседание с Министерством здравоохранения РС (Я) по принятию Отраслевого Соглашения на 2026-2028 годы. Соглашение после доработки будет направлено в Министерство труда социального развития РС(Я).

Первичная профсоюзная организация ГБУ РС(Я) «Якутская республиканская клиническая больница» провела конкурс «Миссис – 2025», рескомом учрежден спецприз «За оригинальность».

В связи с Днем профсоюзного работника были разосланы поздравления, награды профсоюзным активистам районных ППО.

В День открытых дверей в республиканских комитетах на консультацию с различными вопросами обратились 38 человек.

В первичных профсоюзных организациях Якутской республиканской организации Профсоюза работников агропромышленного комплекса Российской Федерации (Николаев Б.А.) прошел комплекс мероприятий, направленных на повышение профсоюзной активности, укрепление роли профсоюзов и поддержку работников отрасли: информационные встречи и разъяснительные беседы с охватом более 100 работников, посвященные вопросам о правах работников, гарантиях трудового законодательства и направлениях деятельности профсоюза, награждение 25 активистов, ветеранов профсоюзного движения и работников, внесших вклад в развитие профсоюза, оказание консультационной помощи по вопросам охраны труда, гарантий, трудовых отношений, а также мероприятия по укреплению внутрипрофсоюзных связей, обмен опытом между первичными профсоюзными организациями, участие в семинарах и практикумах. Всего мероприятиями охвачено более 400 человек.

В Якутской республиканской организации Профсоюза работников связи России в дни Декады состоялись встречи с руководством предприятий отрасли в рамках форума «Цифровой алмаз». Республиканский комитет организовал квиз среди членов профсоюза работников связи, где участие приняли 78 человек, праздничное мероприятие с награждением профсоюзного актива республиканскими профсоюзными наградами и наградами республиканского комитета профсоюза работников связи.

В рамках дня профсоюзного работника и 95-летия празднования радиовещания в АО «АрктикТелеком» состоялась встреча с ветеранами, организовано чаепитие и вручены подарки. Всего мероприятиями охвачено более 250 человек.

Республиканский профсоюз торговли, общественного питания и предпринимательства РС (Я) «Торговое Единство» принимал участие во многих мероприятиях Федерации профсоюзов РС (Я) согласно программы Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в РС (Я). Также профсоюзный актив принял активное участие в благотворительной акции в поддержку участников СВО. 
Якутская республиканская (территориальная) организация Общероссийского профсоюза авиационных работников в первичных профсоюзных организациях воздушного транспорта, Якутского УГМС провела торжественные собрания с поздравлениями членов Профсоюза, награждением профсоюзных активистов и ветеранов профсоюзного движения. Также первичные профсоюзные организации авиапредприятий и Якутского УГМС в течение года на постоянной основе оказывают помощь мобилизованным участникам СВО своих организаций. Всего в мероприятиях приняли участие более 300 человек.

В рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия), председатель Якутской республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта РФ (Ленский Баскомфлот) принял участие на прямом эфире радио ГТРК, также принял участие в торжественных собраниях коллективов ПАО «ЛОРП», ФБУ «Администрация Ленского бассейна» и Жатайского судоремонтного завода ПАО «ЛОРП».
Территориальная организация «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности РС(Я) «Профзолото» приняла активное участие во всех мероприятиях, проводимых Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия), в рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). В Дни открытых дверей прошли переговоры с ООО «Якутская горнорудная компания» по вопросу создания профсоюзной организации на предприятии.

В Якутской республиканской организации Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства с 24 по 28 ноября т.г. проведены собрания профактива в первичных профсоюзных организациях с охватом более 100 человек.
Профактив Якутского республиканского профессионального союза работников лесных отраслей РФ принял участие в мероприятиях Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по плану Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия).

Состоялась рабочая встреча председателя республиканского комитета профсоюза работников лесных отраслей и заместителя министра Минэкологии РС(Я) – главного лесничего Коноплева А.Н. Обсуждены проблемные вопросы лесного хозяйства (текучесть молодых кадров, низкая заработная плата, социальное партнерство в лесной сфере).

27 ноября т.г. республиканский комитет профсоюза работников лесных отраслей поздравил ветеранов профсоюзного движения и профсоюзный актив лесничеств и учреждений с Днем профсоюзного работника с вручением подарочных сертификатов и денежных премий ветеранам, председателям первичных профсоюзных организаций и активистам лесной отрасли.

На торжественном собрании профсоюзного актива, посвященного Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия) принял участие Кычкин И.И., председатель республиканского комитета, Мухин Р.В., председатель первичной профсоюзной организации Департамента лесного хозяйства Минэкологии РС(Я), Борисова О.Р., председатель первичной профсоюзной организации ГКУ РС(Я) «Таттинское лесничество», Андреева Г.Е., ветеран профсоюзного движения, председатель первичной профсоюзной организации ГКУ РС(Я) «Нюрбинское лесничество» с 1994 по 2016 годы.

Проведены встречи в наиболее крупных трудовых коллективах отрасли ГБУ РС(Я) «Авиалесоохрана» и ГАУ РС(Я) «Якутлесресурс».

Организован сбор гуманитарной помощи для мобилизованных граждан в виде теплых вещей, медикаментов и прочих средств личной гигиены. Оказна материальная помощь семьям участников СВО на сумму более 80000 рублей.

Более 2000 человек получили на электронные почты поздравления с Днем профсоюзного работника в РС(Я).

Якутская республиканская общественная организация «Общероссийский профсоюз работников физической культуры, спорта и туризма Российской Федерации» провела собрания членов профсоюза по первичным профсоюзным организациям, совещание председателей первичных профсоюзных организаций, а также совместное совещание председателей первичных профсоюзных организаций и директоров учреждений спорта.

 Приняли участие в Неделе профсоюзной молодежи Федерации профсоюзов РС(Я), в семинаре Федерации профсоюзов РС(Я) и на торжественном собрании профсоюзного актива, посвященном Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). 

Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» провел семинар для председателей первичных профсоюзных организаций и профактива «Психология делового общения. Мастерство публичного выступления», «Проблемы мотивации профсоюзного членства: как с ним справиться?», спортивный праздник «ПрофZащитники», посвященный Году защитника Отечества в Российской Федерации и Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия), заседание профсоюзных комитетов с приглашением социальных партнеров, поощрение профсоюзного актива, конкурс частушек «Профсоюзные напевы», а также заседание Совета профсоюза «Профалмаз» с включением в повестку дня награждение профактива профсоюза «Профалмаз». Всего мероприятиями охвачено более 1000 человек.

В Территориальной профсоюзной общественной организации работников ОАО «Якутуголь» состоялись профсоюзные собрания в производственных коллективах, по участкам, службам и нарядным в филиалах и подразделениях АО ХК «Якутуголь», расширенные заседания профсоюзных комитетов с участием работодателя, как социального партнера, специалистов Территориальной профорганизации с обсуждением вопросов по защите прав и интересов членов профсоюза, по выполнению коллективного договора и дополнительных соглашений к нему. Проведены цеховые собрания с чествованием профсоюзного актива и вручением профсоюзных наград Федерации профсоюзов РС(Я).

Благотворительному фонду развития волонтерской деятельности «Зов Севера» было выделено и оказано пожертвование в размере 200000 рублей для приобретения военного специального оборудования, которое будет направлено в зону СВО по заявкам подразделений, состоящих из бойцов Нерюнгринского района, в том числе работников АО ХК «Якутуголь».

Оформлены профсоюзные стенды с поздравлением членов профсоюза с Днем профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия).

Координационный совет организаций профсоюзов Амгинского улуса провел заседание Координационного совета профсоюзов Амгинского улуса, семинар для председателей первичных профсоюзных организаций на тему «Коллективный договор – основной документ, регулирующий трудовые отношения в организации», интеллектуальную игру для молодых работников культуры Амгинского улуса «Профсоюзный квест». Организована встреча ветеранов культуры с начальником Управления культуры и народного творчества Ивановым И.Ф.  
Координационный совет организаций профсоюзов Намского улуса в рамках Декады профсоюзного работника провел следующие мероприятия: форум трудящихся женщин работников культуры «Солидарность женщин труда» с участием республиканского комитета профсоюза культуры, улусный семинар-практикум работников образования «Коллективный договор, как инструмент защиты трудящихся» с участием республиканского комитета профсоюза образования, председателя улусного Совета депутатов МР «Намский улус», начальника МКУ «Управление образования» МР «Намский улус», спартакиада работников дошкольного образования КМО «Южный», приняли участие 4 организации: МБДОУ «Детский сад №1 «Мичийээнэ» с.Кысыл-Сыр, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тускул» с.Крест-Кытыл, МБДОУ «ЦРР-детский сад «Чуораанчык» с.Едейцы, МБДОУ «Детский сад «Хомус» с.Хатас, 

Организованы мероприятия в коллективах ППО: мастер-класс для молодых учителей, тренинг «Личностный рост», игра-викторина «Что такое профсоюз?», торжественное собрание коллектива с вручением подарков, чаепитие, вручение профсоюзных билетов, видеопоздравление, собрание с защитой проектов «Профсоюз нашими глазами», коллективные игры, флешмобы, чествование профсоюзных активистов и т.д., поздравление ветерана профсоюзного движения Шарапова А.Г. с Днем профсоюзного работника местной продукцией СХПК «Эрэл». 
Председатель Координационного совета, председатель улускома культуры и председатель молодежного совета Координационного совета приняли участие на XXVIII ОВК Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Координационный совет организаций профсоюзов Олекминского района провел встречу главы МР «Олекминский район» с профсоюзным активом промышленного сектора, ГУП «ЖКХ РС(Я)», Олекминский речной участок, ПАО «РЭС». В трудовых коллективах района прошли поздравления ветеранов профсоюзного движения с вручением благодарственных писем и сувениров.

24 ноября в ГБУ РС(Я) «Олекминская ЦРБ» прошло мероприятие «Посвящение в профессию». Также проведена выставка Центральной районной библиотеки «Люди труда Олекминского района».

Координационный совет организаций профсоюзов Таттинского улуса в рамках Декады профсоюзного работника провел следующие мероприятия:
23 октября прошел семинар для председателей ППО «Основные направления профсоюзной деятельности». Организована встреча с начальником, специалистами Управления образования, специалистами Социального офнда России. 

31 октября участвовали в обмене опытом председателей ППО Амгинского, Таттинского, Чурапчинского улусов.

Проведен 3-й заключительный этап спартакиады работников образования МР «Таттинский улус». 

11 ноября – Ассоциация молодых педагогов «Кундус» провела коммунарские сборы «Педагог будущего поколения». В рамках коммунарских сборов состоялась отчетно-выборная конференция молодежного совета.

28 ноября в рамках улусного конкурса молодых педагогов «На ступеньках роста» молодежный совет провел улусный творческий конкурс для молодых работников образования улуса «Созвездие таланта».

Координационный совет организаций профсоюзов Томпонского улуса организовал встречи с ветеранами профсоюзного движения, проведены развлекательные мероприятия, круглые столы с чаепитием и награждение профсоюзного актива.

С 9 по 30 ноября 2025 года в поселке Хандыга Томпонского района прошла комплексная поселковая Спартакиада среди трудовых коллективов, посвященная Году защитника Отечества и 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

Координационный совет организаций профсоюзов Усть-Алданского улуса в рамках Декады профсоюзного работника провел следующие мероприятия: профсоюзные десанты в МБОУ «Бейдигинская СОШ имени А.Н. Жиркова» (участники школы и детские сады из следующих сел: Арылах, Сырдах, Окоемовка, Ус-Куеля, Балаганнаах, Огородтах, Хоногор), МКОУ «Тит-Арынская ООШ им. И.С. Колодезникова» (участники школы и детские сады из следующих сел: Кылайы, Бярийе, Тит-Ары, Танда), МБОУ «Легойский лицей-интернат» (участники из следующих сел: Чэриктей, Дыгдал, Бяди, Балыктах, Дюпся, Хомустах, Хомустах (Батагайского наслега), Усун-Кюель, Тумул), МБНОУ «Мюрюнская юношеская гимназия имени В.В. Алексеева» (участники школы и детские сады из следующих сел: Тулуна, Эселях, школы и детские сады аласа Мюрю). 20-27 ноября – профсоюзные собрания в первичных профсоюзных организациях, 20 ноября – чествование ветеранов профсоюзного движения в улусном комитете профсоюза работников культуры, 4 декабря в профкоме работников здравоохранения в честь 125-летия Центральной районной библиотеки.
Троева А.Н. выступила в рамках круглого стола Молодежного совета Якутской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования, а также в совместном заседании постоянных комиссий Совета Федерации профсоюзов РС(Я) по вопросам гендерной политики и молодежной политики.

Координационный совет организаций профсоюзов Чурапчинского улуса провел семинар-совещание для председателей первичных профсоюзных организаций и председателей профсоюзных организаций Чурапчинского улуса с участием прокурора Чурапчинского улуса Слепцова А.В. и специалистов СФР. Организован и проведен фестиваль «Феерия танца» среди трудовых коллективов поселения Чурапчинский наслег. По организациям прошли чествования ветеранов профсоюзного движения. Приняли участие в публичном слушании по бюджету администрации улуса на 2026 год. А также, приняли участие в окружном семинаре-совещании председателей региональных организаций и в обмене опытом работы первичных профсоюзных организаций трех улусов.

Пресс-службой Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) организовано освещение мероприятий на официальном сайте и Интернет-ресурсах Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Проведение мероприятий по повышению уровня
корпоративной культуры трудящихся

В течение отчетного периода продолжилась работа по привлечению рядовых членов профсоюзов к регулярным занятиям физической культурой и спортом, художественному творчеству, культурно – массовым мероприятиям.
Ежегодными традиционными мероприятиями для профсоюзного актива, проводимыми Федерацией профсоюзов РС(Я) и ее членскими организациями, продолжают оставаться смотр-конкурс профсоюзных агитбригад, смотр песни и строя, отраслевые спартакиады в рескомах, туристические слеты, бал профсоюзной молодежи, спортивные соревнования. 

В 2025 году профсоюзными организациями продолжилась работа по пропаганде здорового образа жизни, внедрению ВФСК «ГТО» в трудовые коллективы. По итогам анализа коллективных договоров, Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) выявила организации, активно поддерживающие комплекс ГТО - АО "Акционерная компания "Железные дороги Якутии", директор Ефимов В.А., председатель ППО Онофрийчук Н.Е.; ГАПОУ РС (Я) "Якутский колледж связи и энергетики имени П.И. Дудкина", директор Семенов Г.И., председатель ППО Никулина Н.В.; ГБПОУ РС (Я) «Транспортный техникум им. Р.И. Брызгалова», директор Оконешников И.А., председатель ППО Егоров П.П., которые в рамках торжественного открытия Республиканского фестиваля ВФСК «Готов к труду и обороне» 23 мая 2025 года были награждены сертификатами на приобретение спортивного инвентаря на сумму 30000 рублей.


В рамках сдачи нормативов ГТО Федерация профсоюзов ежегодно проводит соревнования по перетягиванию каната на Кубок Федерации профсоюзов РС(Я) среди сборных команд отраслевых профсоюзов, эстафетные лыжные гонки среди трудовых коллективов на Кубок Федерации профсоюзов РС(Я). 

С 2023 года Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) совместно с Министерством по физической культуре и спорту РС (Я) проводит республиканские соревнования трудовых коллективов на Кубок труда, а также проводит работу по участию сборной команды Республики Саха (Якутия) во Всероссийских спартакиадах трудовых коллективов. 

Ежегодно проводится Профсоюзная новогодняя ёлка для детей профсоюзного актива республики. В рамках детского праздничного мероприятия дети членов профсоюзов получают сладкие новогодние подарки, посещают театрализованное новогоднее представление с интерактивной программой. 
Проведение смотров-конкурсов
Особая роль в укреплении организационного единства и повышении мотивации профсоюзного членства в деятельности Федерации профсоюзов РС(Я) отводится организации и проведению смотров-конкурсов по всем направлениям профсоюзной работы. 
В 2025 году Федерацией профсоюзов РС(Я) проведены ежегодные смотры-конкурсы: «Лучший уполномоченный по охране труда», «Лучшая организация правозащитной работы в членских организациях», конкурс на присуждение звания «Лауреат Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) имени С.Н. Маркина».
По итогам республиканского конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» среди организаций бюджетной сферы дипломом победителя и денежной премией в размере 15000 рублей за I место награжден Егасов В.В., уполномоченный по охране труда АУ «Государственный цирк РС(Я) им. М. и С. Расторгуевых» (С (Я) РО Общероссийского Профсоюза работников культуры), дипломом и денежной премией в размере 10000 рублей за II место награждена Макарова В.З., уполномоченный по охране труда АО «Кинотеатр Центральный» г.Якутск (С (Я) РО Общероссийского Профсоюза работников культуры), дипломом и денежной премией в размере 7000 рублей за III место награждена Бурнашева А.В., уполномоченный по охране труда ГБУ РС(Я) «Таттинская ЦРБ» (ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ).

 Среди производственных организаций дипломом победителя и денежной премией в размере 15000 рублей за I место награждена Тураева П.И., уполномоченный по охране труда «МУАД, СУ-3» (Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз»), дипломом победителя и денежной премией в размере 10000 рублей за II место награжден Булыга Н.Г., уполномоченный по охране труда «АГОК, ЦСО Энергетика» (Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз»), дипломом и денежной премией в размере 7000 рублей за III место награжден Чеканов Д.В., уполномоченный по охране труда УГОК, Фабрика №12 (Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз»).

Также за активное участие в конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» были награждены памятными подарками: Попова Л.П., уполномоченный по охране труда АО «Национальное книжное издательство «Айар» им. С.А. Новгородова»» (С(Я) РО Общероссийского Профсоюза работников культуры), Филиппенкова Г.А., уполномоченный по охране труда МБДОУ ЦРР – детский сад №19 «Василек», г. Якутск, ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ, Евгенов И.Е., уполномоченный по охране труда АО ХК «Якутуголь», разрез «Нерюнгринский», ТПОО ОАО "Якутуголь" г.Нерюнгри.

По итогам республиканского смотра-конкурса «Лауреат им. С. Н. Маркина Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)» среди первичных профсоюзных организаций непроизводственной сферы экономики дипломом и денежным сертификатом на сумму 100 000 тысяч рублей была награждена первичная профсоюзная организация муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Солнышко» с. Намцы муниципального района «Намский улус», (председатель ППО Корякина С.Н., ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ).
Среди первичных профсоюзных организаций производственной сферы экономики дипломом и денежным сертификатом на сумму 100 000 тысяч рублей награждена первичная профсоюзная организация Удачнинского горно-обогатительного комбината АК «АЛРОСА» (председатель ППО Репин Е.В., Межрегиональный Профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз»).
В целях укрепления профсоюзного единства, мотивации профсоюзного членства в 2025 году Федерацией профсоюзов РС(Я)  были объявлены и проведены тематические республиканские конкурсы: Республиканский творческий конкурс авторов песни, прославляющей человека труда, героику труда, посвященный 80-летию Победы в Великой Отечественной войне, 120–летию профсоюзного движения в России, Году трудовой доблести «Все для Победы!», объявленному ФНПР, Республиканский дистанционный вокальный конкурс «Мелодии моей Родины» среди координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях республики.
По итогам Республиканского творческого конкурса авторов песни прославляющей человека труда, героику труда, победителями стали: Смирнова Н.К., ветеран Управления федеральной службы исполнения наказаний России по РС (Я) (1 место); Лаптев В.В., заведующий МБУ «Окружной центр народного творчества» ГО «город Якутск», СДК «Надежда», с. Пригородное (2 место); Калининский А.К., композитор-мелодист, заслуженный работник культуры РС(Я), народный артист РС(Я) (3 место). Также был вручен специальный приз «Выбор подписчиков» Назарову М.Н., ветерану госслужбы РС (Я).
По итогам Республиканского дистанционного вокального конкурса «Мелодии моей Родины» среди координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях республики были определены победители: I место - координационный совет организаций профсоюзов Чурапчинского улуса (председатель Давыдов Е.И.); II место - координационный совет организаций профсоюзов Вилюйского улуса (председатель Семенов С.С.), III место - координационный совет организаций профсоюзов Усть-Майского улуса (председатель Шепелева Л.С.).

Эстафета по лыжным гонкам на Кубок Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)

28 марта 2025 года в соревнованиях приняло участие 14 команд отраслевых профсоюзных комитетов образования и науки (2 команды), физкультуры и спорта, агропромышленного комплекса (2 команды), нефтяной и газовой отраслей, физической культуры и спорта, авиационных работников, государственных учреждений и общественного обслуживания (2 команды), золотодобывающей промышленности, лесных отраслей, здравоохранения, жизнеобеспечения, АК «АЛРОСА» (ПАО). 


По итогам соревнований первое заняла команда № 1 Якутской республиканской организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, второе место заняла команда Якутской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников физической культуры, спорта и туризма РФ, третье место заняла команда Якутской республиканской организации Профсоюза работников агропромышленного комплекса.


По итогам всех соревнований Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) определен призовой фонд в размере 50000 - 70000 рублей ежегодно, а также организован розыгрыш ценных призов.
Соревнования по перетягиванию каната на Кубок Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) среди сборных команд отраслевых профсоюзов
23 мая 2025 года соревнования по перетягиванию каната на Кубок Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) состоялись на стадионе «Юность» в рамках сдачи нормативов ГТО. В соревнованиях приняли участие 7 команд: республиканских комитетов профсоюзов работников золотодобывающей промышленности, Всероссийского электропрофсоюза, водного транспорта, государственных учреждений и общественного обслуживания, физкультуры и спорта, жизнеобеспечения, ТФОМС.
По итогам соревнований 1 место заняла команда Якутской республиканской организации Профсоюза работников жизнеобеспечения, 2 место – команда Якутской республиканской общественной организации Ленской бассейновой организации Профсоюза работников водного транспорта РФ, 3 место заняла команда Саха (Якутской) республиканской организации ОО «Всероссийский Электропрофсоюз». 
Республиканские соревнования на Кубок Труда в 2025 году (отборочные соревнования к VIII Всероссийской Спартакиаде среди трудящихся, приуроченной к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов)


В 2025 году республиканские соревнования среди трудовых коллективов на Кубок Труда проводились в 3 этапа: 1 этап – соревнования трудовых коллективов в муниципальных образованиях (районах, городах) республики – январь 2025г.; 2 этап – соревнования трудовых коллективов по группам (зонам) – февраль 2025г.; 3 этап – финальный, соревнования среди трудовых коллективов Республики Саха (Якутия) в г.Якутске, март 2025г.

Соревнования проходили по 10 видам спорта: шашки, шахматы, пулевая стрельба, баскетбол 3х3, настольный теннис, волейбол, футзал, гиревой спорт, соревнования спортивных семей и легкая атлетика. Всего в соревнованиях приняли участие 15 трудовых коллективов с участием 265 человек.
Финальный этап республиканских соревнований на кубок труда среди трудовых коллективов состоялся с 12 по 15 марта 2025г.

В общекомандном зачете, по наименьшей сумме занятых мест в 7 видах спорта из 10 видов, включенных в программу соревнований, победителями стали: 1 место – ГУП ЖКХ РС(Я); 2 место – АО «Сахатранснефтегаз»; 3 место – Вилюйский ППК.
Участие команды Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в VIII Всероссийской Спартакиаде среди трудящихся, приуроченной к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов в 2025 году

Всероссийская Спартакиада трудящихся 2025 года, приуроченная к празднованию 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, прошла с 3 по 7 сентября 2025 года в г. Калуга, в которой приняли участие более 90 спортсменов из 30 регионов России. Мероприятие было организовано Министерством спорта Российской Федерации при поддержке Федерации Независимых Профсоюзов России и Министерства спорта Калужской области. 
Участники состязались в 14 видах спорта: баскетбол 3х3 (мужчины и женщины), волейбол (мужчины и женщины), гиревой спорт, легкая атлетика, настольный теннис, перетягивание каната (до 720 кг и свыше 720 кг), плавание, пулевая стрельба, шахматы и соревнования спортивных семей (семья с мальчиком, семья с девочкой). 

Состав сборной команды Республики Саха (Якутия) состоял из представителей следующих трудовых коллективов: СП «Нерюнгринская ГРЭС» АО «ДГК» (баскетбол, легкая атлетика), ГУП «ЖКХ РС(Я)» (гиревой спорт, пулевая стрельба), ФИЦ ЯНЦ СО РАН (настольный теннис, шахматы), АО «Сахаэнерго» (соревнования спортивных семей).

В общекомандном зачете команда Республики Саха (Якутия) заняла 13 место (сумма очков 7 видов спорта – 57) из 30 команд, со следующими результатами: баскетбол – 17 место, гиревой спорт – 10 место, легкая атлетика – 10 место, настольный теннис – 25 место, перетягивание каната – 8 место, пулевая стрельба – 1 место, соревнования спортивных семей – 1 место, шахматы – 10 место. 

Организация работы с трудящимися женщинами
Вопросы защиты социально-трудовых прав женщин многие годы были одними из направлений деятельности Федерации профсоюзов РС(Я). 
Для реализации данного направления работы была создана Постоянная комиссия Совета Федерации профсоюзов РС(Я) по гендерным вопросам, которая координировала деятельность членских организаций Федерации профсоюзов РС(Я) и взаимодействовала с органами законодательной и исполнительной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями и организациями в деле изучения положения женщин на рынке труда, соблюдения законодательства в отношении женщин, выработки предложений по обеспечению социального равенства женщин.

В течение 2025 года республиканскими комитетами профсоюзов проводилась работа по созданию женских советов и комиссий в профсоюзных организациях.
5 марта 2025 года с участием более 200 женщин, представительниц отраслевых профсоюзных комитетов состоялся Форум трудящихся женщин Якутии «Труд якутянок на благо республики: прошлое, настоящее, будущее», посвященный 100-летию I Всеякутского съезда трудящихся женщин. Программа Форума состояла из пленарного заседания с участием представителей органов государственной, исполнительной и законодательной власти, общественных организаций и лидеров общественного движения республики, работы дискуссионных площадок «Здоровье женщин и охрана труда», «Вклад трудящихся женщин в Победу», «Перспективы развития профдвижения через развитие женских комиссий и молодежных советов», «Женщины-аграрники в формировании здорового поколения».  Предложения, озвученные участницами на дискуссионных площадках, были включены в резолюцию Форума. Форум трудящихся женщин Якутии завершился благотворительной акцией «Тепло рук трудящихся женщин Якутии» по пошиву подушек для участников СВО. 200 подушек, сшитые заботливыми руками участниц Форума с надписью: «Дойдуҥ истиҥ илдьитэ Куйахтаах харысхал буолуохтун, Куккун көмүскүү туруохтун!» - благословение на защиту духа бойцов-якутян были переданы в Штаб общественного движения «Якутия с тобой!». 
В 2025 году Федерация профсоюзов РС(Я) организовала участие женщин на Всероссийских форумах трудящихся женщин, проведенных Федерацией Независимых профсоюзов России. Так, группа женщин, представляющих Федерацию профсоюзов РС(Я) и республиканские отраслевые профсоюзные комитеты, приняла участие в работе II Всероссийского форума трудящихся женщин, прошедшем с 24 по 27 марта 2025 года в г.Москве. На форуме подробно обсудили изменения в законодательстве и системе социального страхования в интересах женщин, роль документов социального партнёрства в решении демографических задач государства, а также опыт работы лучших женсоветов страны.

Форум завершился принятием резолюции, в которой было отмечено, что государственная политика Российской Федерации позволяет трудящейся женщине реализовать свои права. Особое внимание обратили на утверждение Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений Рекомендаций РТК по разработке и реализации мероприятий корпоративной социальной политики по поддержке работодателями работников с семейными обязанностями. Также отметили, что важным результатом государственной политики должно стать последовательное повышение доходов и женщин, и мужчин, а также улучшение их социальной защищенности, прежде всего на основе усовершенствования законодательной и нормативной базы. 

В рамках подготовки к проведению форума ФНПР объявила конкурс на премию «Мягкая сила» по различным номинациям, итоги которого были подведены на форуме. Лауреатами премии по номинациям стали: «Лидер» -  Кириллина В.И., заместитель председателя Федерации профсоюзов РС (Я),  Попова А.Д., Саха (Якутская) республиканская организация Общественной организации  «Всероссийский Электропрофсоюз» (ППО АО ИД «Теплоэнергосервис», Софронова Н.В., Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (ППО АНДО «Алмазик»); «Мама» - Николаева С.Д., Саха (Якутская) республиканская организация Общественной организации  «Всероссийский Электропрофсоюз» (ППО ЦЭС),  Симонова Ю.А., Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (ППО Вилюйской
 геологоразведочной эеспедиции в г.Мирный), Самойлова А.В., Межрегиональный профсоюз работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (ППО АНДО «Алмазик»), «Семейные ценности» – совет женщин Саха (Якутской) республиканской организации Общественной организации  «Всероссийский Электропрофсоюз». 

В целом, Федерацией профсоюзов РС(Я) за прошедший год проведена целенаправленная работа по реализации Резолюции XII съезда ФНПР «Профсоюзы на защите прав трудящихся женщин», основных целей и задач деятельности Федерации профсоюзов РС(Я) по защите социально-трудовых прав трудящихся женщин.

Реализация молодежной политики
Федерация профсоюзов РС(Я) ведет целенаправленную работу по обеспечению социально-трудовых прав и интересов молодых граждан, включая студентов и работающую молодежь. 

Вопросы развития молодежной политики рассматривались на заседаниях Совета и Президиума Федерации профсоюзов РС(Я), выборных органов ее членских организаций, общих собраниях координационных советов организаций профсоюзов. В Совете Федерации профсоюзов РС(Я) создана и работает постоянная комиссия по молодежной политике.

В 2025 году вопросы, касающиеся молодежной политики, рассматривались на 28, 29, 32 и 1 заседаниях Президиума Федерации профсоюзов РС (Я). Всего было рассмотрено 8 вопросов. 

Основным координатором работы по реализации основных направлений молодежной политики профсоюзов является Молодежный совет Федерации профсоюзов РС(Я). 
На 1 января 2025 года в рядах профсоюзов Якутии состоит 52162 учащихся, студентов и представителей работающей молодежи республики, что составляет более 26,3% от общей численности членов профсоюза. 
В настоящее время действуют молодежные советы в 18 из 22 членских организаций и 14 молодежных советов в муниципальных образованиях республики: Алданском, Амгинском, Верхневилюйском, Горном, Мегино-Кангаласском, Мирнинском, Намском, Нерюнгринском, Нюрбинском, Олекминском, Сунтарском, Таттинском, Хангаласском, Чурапчинском. 
Продолжается работа по совершенствованию молодежного раздела в коллективных договорах. В результате проводимой работы в коллективных договорах компаний, отдельных трудовых коллективов расширяется поддержка молодых работников.

Повышению интереса молодежи к актуальным проблемам социально-экономического, общественно-политического развития республики, активизации общественных инициатив способствует проведение ежегодных республиканских форумов молодых профсоюзных лидеров, мероприятий, направленных на патриотическое воспитание молодежи, развитие личностных компетенций, правовых школ для членов молодежных советов трудовых коллективов.
Ежегодно, в честь Дня защитника Отечества и Международного женского дня, празднования Дня Победы, Молодежный совет Федерации профсоюзов РС(Я) проводит акцию «Ветерану профсоюза с благодарностью». Молодые активисты проводят встречи, концерты и оказывают практическую помощь ветеранам, включая уборку территорий и мелкий ремонт.

В 2025 году к Дню защиты детей Федерацией профсоюзов РС(Я) организован праздник для детей профсоюзных активистов. Были проведены игры и конкурсы, развлечения с аниматорами. 

Большой объем работы проводился по развитию корпоративной культуры молодежи, организации взаимного обмена опытом работы между отраслевыми молодежными советами. Во всех профсоюзных организациях для молодежи организовывались различные мероприятия: спортивные и киберспортивные соревнования, квизы, обучающие мероприятия.

Молодежный совет Федерации профсоюзов РС (Я) принимал активное участие во всех профсоюзных акциях, из года в год применяя разнообразные формы поддержки лозунгов и девизов проводимых акций.
Повышению эффективности работы с молодежью способствует тесное сотрудничество с социальными партнерами: Министерством по делам молодежи и социальным коммуникациям РС (Я), Управлениями по молодежной и семейной политике, культуры и духовного развития городского округа «Город Якутск», Северо-Восточным федеральным университетом им.М.К.Аммосова.

В 2025 году профсоюзная молодежь представляла республику на семинарах в зональных учебно-методических центрах, принимала успешное участие во Всероссийских и Дальневосточных форумах профсоюзной молодежи: Федеральном этапе Всероссийской обучающей программы ФНПР «Стратегический резерв», Слёте Всемирного фестиваля молодёжи 2025,  молодежном форуме Нефтегазстройпрофсоюза России «Молодежь профсоюза: вместе к новым высотам», Молодежном слёте Ассоциации профсоюзов базовых отраслей промышленности и строительства РФ.
Подготовка и формирование профсоюзного резерва кадров

В 2024–2025 учебном году продолжена работа Школы молодого профсоюзного лидера. Постановлением Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 19 сентября 2024 г. № 25-8 был утвержден календарный план Школы, в соответствии с которым с сентября 2024 года по апрель 2025 года были проведены 5 лекционных занятий, 5 практикумов и 1 сессионное занятие. Занятия проводились специалистами аппарата Федерации профсоюзов РС(Я).
По итогам учебного года сертификаты об окончании обучения получили 40 человек.

Постановлением Президиума Федерации профсоюзов РС (Я) от 25 сентября 2025 г. № 31-14 был утвержден план учебных занятий, где утвержден календарно-учебный план ШМПЛ с участием Института развития перспективных проектов в образовании СВФУ им. М.К. Аммосова.
С начала учебных занятий 2025-2026 учебного года активное обучение в ШМПЛ начали слушатели с республиканских комитетов профсоюзов работников народного образования и науки РФ, здравоохранения, Нефтегазстройпрофсоюза, культуры, государственных учреждений и общественного обслуживания, жизнеобеспечения. 
Коммунарские сборы профсоюзной молодежи

1 февраля 2025 года согласно плану Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) проведены Коммунарские сборы профсоюзной молодежи Республики Саха (Якутия) на тему: «Коллективный договор инструмент защиты трудовых прав работников». Программа сборов состояла из торжественного открытия, тренинга на командообразование, лекции и защиты проектов.
На открытии участников сборов приветствовали заместитель Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Кириллина В.И., начальник управления по делам молодежи г. Якутска Михайлов А.Р. и председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Захаров Н.Т.

Тренинги на командообразование проведены силами Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и молодых профсоюзных активистов.
Лекцию на тему: «Молодежная политика в коллективном договоре» прочитали главный специалист социально – трудового отдела Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Николаева Т.А. и главный специалист Управления социальной защиты населения г. Якутска Оконешникова С.П.
На сборах приняли участие более 70 участников, представляющих отраслевые профсоюзы работников жизнеобеспечения, государственных учреждений и общественного обслуживания, Нефтегазстройпрофсоюза, здравоохранения, культуры, Электропрофсоюза, народного образования и науки, межрегионального Профсоюза работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз», координационных советов организаций профсоюзов Намского, Таттинскрого, Мегино-Кангаласского, Хангаласского, Амгинского, Чурапчинского, Верхневилюйского улусов (районов).  Перед молодежью была поставлена задача по разработке инновационных подходов и механизмов для отстаивания интересов, и защиты прав работающей молодежи. Главной темой обсуждения стали возможности коллективного договора в качестве эффективного инструмента регулирования трудовых отношений и гарантии соблюдения прав работников.
По итогам мероприятия были отмечены личные достижения участников. Следует отметить, что формат коммунарских сборов позитивно отражается на дальнейшей работе, направленной на развитие компетенций в области молодежной политики. В ходе сборов участники осваивают навыки разработки разделов "Молодежная политика" в коллективных договорах, проходя обучение и выполняя практические задания. Молодые активисты вносят предложения по улучшению корпоративной культуры, организации досуга и профессиональному развитию, активно участвуя в подготовке и включении соответствующих разделов в коллективные договоры.
Республиканский конкурс профсоюзных агитбригад

Постановлением Президиума Федерации профсоюзов РС (Я) от 20 февраля 2025 года № 28-8 было принято «О проведении республиканского конкурса профсоюзных агитбригад «Профсоюзы за достойный труд» в 2025 году, посвященном 80-летию Великой Победы, Году Защитника Отечества в РФ, Году защитника Родины в РС (Я). 
В связи с тем, что на конкурс агитбригад было представлено 5 заявок от членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия): ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ, ЯРОО ОО общественной организации Профсоюза работников связи России, ЯРО Общероссийского профессионального союза работников нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства, С(Я)РО ОО "Всероссийский Электропрофсоюз", ЯРО профсоюз работников жизнеобеспечения, по решению организаторов конкурс был отменен.  
Молодежный совет Федерации профсоюзов РС (Я) вносит предложение в 2026 году изменить формат проведения конкурса профсоюзных агитбригад на республиканский профсоюзный Фестиваль КВН молодежи «На защите человека труда».
Смотр строевой подготовки

В целях целенаправленного формирования у молодежи высокой социальной активности и патриотизма, верности своему Отечеству, готовности к защите своей Родины 21 февраля 2025 г. на базе спортивного зала Педагогического института ФГАОУ ВО «СВФУ им. М.К. Аммосова» состоялся ежегодный Смотр строевой подготовки среди молодежных советов членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных образованиях республики, посвящённый 80-летию Победы в Великой Отечественной войне, Году защитника Отечества в Российской Федерации, Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия). 

Всего в смотре приняло участие 14 команд. 11 команд представляли работающую молодежь отраслевых профсоюзных комитетов государственных учреждений и общественного обслуживания, народного образования и науки (3 команды), жизнеобеспечения, здравоохранения (2 команды), Профзолото, координационных советов организаций профсоюзов Мегино-Кангаласского, Намского, Чурапчинского улусов, 3 команды студенческой молодежи, представленных отраслевыми профсоюзными комитетами водного транспорта, здравоохранения, авиационных работников.
По итогам смотра отличившимся командам вручены грамоты и памятные подарки по номинациям: «Лучшая форма» - Координационному совету организаций профсоюзов Чурапчинского улуса, «За выдержку в строю» - ГБУ РС(Я) НПЦ «Фтизиатрия», «Приз зрительских симпатий» - Детскому саду «Золотинка», «За солдатскую выправку» - Координационному совету организаций профсоюзов Мегино-Кангаласского улуса, «За лучшее исполнение строевой песни» - ГУП ЖКХ РС (Я), «За лучшее исполнение строевых элементов» - сборной команде теркома профсоюза «Профзолото», «Лучший в сборке и разборке автомата Калашникова» - Иванову А.В., представителю Координационного совета организаций профсоюзов Намского улуса, «Лучший командир» - Егорову А.Н., представителю ЦРБ Усть-Алданского улуса.

Победителями среди студенческой молодежи в Смотре стали: Якутский медицинский колледж, среди работающей молодежи - Координационный совет организаций профсоюзов Намского улуса. 

Военно – патриотический конкурс

Кроме традиционных форм работы с молодежью в целях воспитания у молодежи чувства патриотизма, уважения к истории, культуре и традициям России в 2025 году, в третий раз проведен военно-патриотический конкурс профсоюзной молодежи Федерации профсоюзов РС (Я) "Вместе только вперед!". 
Конкурс также состоял из военизированной эстафеты со стрельбой из пневматического оружия, разборки – сборки автомата Калашникова, теста на знание воинских званий. Кроме того, в рамках данного мероприятия проводился конкурс патриотической песни «Голос Единства». В этом году соревнования проходили на 21 км. Покровского тракта в лесном участке.

По результатам соревнований военно – спортивного этапа конкурса определены следующие победители: I место заняла команда ГАПОУ РС(Я) «Якутский колледж связи и информационных технологий им. П.И. Дудкина» ГО «Город Якутск» РС(Я) (ЯРО Профсоюза работников связи), II место присвоено команде МОБУ "Средняя общеобразовательная школа №30 им. В.И. Кузьмина» ГО «Город Якутск» РС(Я) (ЯРО Профсоюза работников образования), III место заняла команда ГАПОУ РС(Я) «Якутский промышленный техникум им. Т.Г. Десяткина» ГО «Город Якутск» РС(Я) (ТОО Профсоюза работников золотодобывающей промышленности «Профзолото»).
По итогам конкурса патриотической песни «Голос Единства» призовые места заняли следующие коллективы: I место – команда трудового коллектива МБДОУ - Детский сад №1 "Звёздочка" ГО "Город Якутск" РС(Я) (ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ); II место – команда трудового коллектива ГБУ РС(Я) «Республиканская больница №2 - Центр экстренной медицинской помощи» (ЯРО Профсоюза работников здравоохранения РФ), III место – команда (Якутской) республиканской организации Общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ.

XVI Республиканский молодежный профсоюзный образовательный форум «ПРОФСТАРТ-2025», посвященный120-летию профсоюзного движения в России

В целях реализации задач по повышению корпоративной культуры среди молодежи и обеспечению эффективного обмена опытом между молодежными советами отраслевых профсоюзов Федерация профсоюзов РС(Я) продолжилась работа по организации республиканского молодежного профсоюзного образовательного форума «ПРОФстарт».
В этом году форум состоялся с 7 по 9 июня т.г. на базе детского загородного стационарного оздоровительного лагеря «Радуга».

  На открытии участников Форума приветствовали Председатель Федерации Профсоюзов Республики Саха (Якутия) Дегтярев Н.Н., заместитель министра по делам молодежи и социальным коммуникациям Республики Саха (Якутия) Сосновский А.А., руководитель молодежного центра «Патриот» Винокуров А.В., председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Захаров Н.Т., а также приглашенный лектор- эксперт, председатель Молодежного совета Федерации Независимых Профсоюзов России Мазур А.К.
Традиционно участники форума до начала работы были разделены на 4 команды. За каждой командой были закреплены инструкторы из числа молодежного профсоюзного актива. Команда «Красные» (инструкторы Егоров П.П., Максимова М.А.), команда «Синие» (инструкторы Гаврильев Г.Н., Андреева А.А.), команда «Фиолетовые» (инструкторы Васильева Е.А., Зуев И.Р.), команда «Красные» (инструкторы Ботусов А.А., Потапова И.Е.).
Для укрепления командного духа, а также более эффективного погружения в учебный процесс для участников директором Института развития профессиональных компетенций и квалификаций СВФУ, Курневой М.В. был проведен тренинг «Командообразование и принципы успешной командной деятельности». 

Учебная программа Форума состояла из лекционных и тренинговых занятий по основным направлениям работы профсоюзных организаций с участием профсоюзных лидеров и социальных партнеров. В первый учебный день участникам были проведены лекционные занятия: «Коллективный договор, как механизм социального партнерства», лектор Самсонова А.И., председатель Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского Профсоюза работников культуры РФ, «Основы организационной работы профсоюзов», лектор Протодьяконова И.В, заместитель председателя ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ, «Охрана труда, как одно из основных направлений деятельности профсоюзов», лектор Федоров В.И., руководитель технической инспекции труда Федерации профсоюзов РС (Я), «Информационная работа в профсоюзных организациях», лектор Оконешникова С.Д., пресс-секретарь Федерации профсоюзов РС (Я).
Также в программе первого дня была проведена встреча с Председателем Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Дегтяревым Н.Н., и организован конкурс визитных карточек.
Во второй рабочий день, 7 июня 2025 г., были проведены тренинги и мастер-классы на темы: «Разработка предложений по развитию Молодежной политики Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия)», «Как построить работу с молодежью на уровне первичной профсоюзной организации» и «Факторы успеха молодежных профсоюзных мероприятий», которые провела приглашенный эксперт, председатель Молодежного совета ФНПР Мазур А.К.

Основной задачей работы участников на Форуме была защита проектов по нововведениям в мероприятия по молодежной политике Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Перед экспертной группой в лице заместителя Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Кириллиной В.И., председателя Якутской республиканской общественной организации «Ленская бассейновая организация» Профсоюза работников водного транспорта Российской Федерации Возженникова А.С., председателя первичной профсоюзной организации Государственного бюджетного учреждения Республики Саха (Якутия) «Научно-практический центр «Фтизиатрия» имени Е.Н. Андреева» Зуевой Е.В., председателя Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Бурцевой И.С., и председателя Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Захарова Н.Т. участники защищали проекты.
Экспертная комиссия по итогам работы форума вынесла решение присудить победу команде, «Красные» (инструкторы Егоров П.П., Максимова М.А.), которая представила проект научно-практической конференции для профсоюзной молодежи. 

Помимо этого, определены 4 обладателя номинации «Лучший участник форума» Стручков Н. В. (ЯРО Профсоюза работников связи РФ), Максимова А.А. (ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ), Сидорюк Т.Е. (МП работников АК «АЛРОСА (ПАО) «Профалмаз»), Сивцев М. М. (С(Я) РО Общероссийского Профсоюза работников культуры). 

По итогам творческого конкурса «Профсоюзный медиа-БУМ», объявленного в рамках работы форума, среди 7 представленных работ победила автор оригинального видеоролика, набравшего максимальное число реакций в мессенджере «Телеграм», Протодьяконова Ю.И. (ЯРО Профсоюза работников народного образования и науки РФ).
По итогам работы форума 20 участникам были вручены сертификаты участников регионального этапа Всероссийской молодежной обучающей программы «Стратегический резерв». 

Кроме конкурсной программы в рамках Форума проводилась акция «Подари радость детям». Участниками был организован сбор игрушек, канцелярских товаров для детей, которые были переданы детям, находящимся на длительном лечении в тубдиспансере.
Молодежный профсоюзный велопробег, посвященный Году защитника Отечества в Российской Федерации, Году защитника Родины в Республике Саха (Якутия) и 80-летию Победы в Великой отечественной войне
С целью формирования у молодежи чувства бережного отношения к своей малой родине, а также популяризации экологически безопасных способов передвижения, таких как велосипед и пешие прогулки, ежегодно проводился молодежный профсоюзный велопробег. Велопробеги посвящены поддержке участников СВО, где в рамках велопробега проводится работа по плетению маскировочных сетей для отправки участникам СВО, субботник по очистке территории Парка Победы в г.Якутске. 

6 сентября 2025 г. согласно плану работы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в шестой раз проведен молодежный профсоюзный велопробег. Данное мероприятие, согласно плану, состояло из велопробега и субботника на территории Парка Победы.

Велопробег стартовал с Площади Орджоникидзе, проходил по тротуарам вдоль улицы Дзержинского, улице Автострада 50 лет октября, завершился в Парке Победы. Участники велопробега были выстроены в 2 колонные группы по 10 человек, под руководством опытных велосипедистов, расстояние между группами составляло 80-100 метров. Завершился велопробег в Парке Победы, где было проведено открытие и субботник.

Участников велопробега по традиции приветствовали Кириллина В.И., заместитель Председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), заместитель министра по делам молодежи и социальным коммуникациям Республики Саха (Якутия) Максимов А.Г., глава Гагаринского округа Сидоренко Е.В., председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Захаров Н.Т. 

После открытия по плану был организован субботник по уборке территории Парка Победы. В субботнике приняли участие участники велопробега, работники аппаратов членских организаций, работники Аппарата Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Всего в Велопробеге приняло участие 112 человек из 14 республиканских отраслевых комитетов профсоюзов работников связи, здравоохранения, народного образования и науки, Всероссийского Электропрофсоюза, водного транспорта, государственных учреждений и общественного обслуживания, авиационных работников, межрегионального Профсоюза работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз», ППО ТФОМС.
Выездное заседание Молодежного совета Федерации профсоюзов РС (Я) 

в Кобяйском улусе

Молодежный совет Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), в рамках исполнения Плана работы Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2025 год в феврале месяце организовал выезд в Кобяйский улус. В связи с неблагоприятными метеорологическими условиями, делегация не смогла достигнуть конечного пункта, с. Сангар, где были запланированы все мероприятия, согласно программе выезда. В оперативном порядке программа выезда была пересмотрена, по итогам которой членами Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) были организованы встречи со старшеклассниками МБОУ «Куокуйская средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов» и МБОУ "Кобяйская СОШ им.Е.Е.Эверстова" МР "Кобяйский улус (район)" РС(Я) и проведены профсоюзные уроки.

Неделя профсоюзной молодежи 

В целях активизации участия молодежи в профсоюзной работе, удержания и увеличения численности членов профсоюза, согласно плану основных мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) на 2025 год с 10 по 14 ноября 2025 года была организована и проведена Неделя профсоюзной молодежи Республики Саха (Якутия). 

Открытие Недели стартовало 10 ноября, на котором с информацией выступили председатель Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Н.Н. Дегтярев и председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Н.Т. Захаров. Также, в рамках открытия Недели были проведены игры на командообразование, направленные на укрепление корпоративного духа и развитие навыков эффективного взаимодействия в коллективе. В этот день организаторами были объявлены акции, предусмотренные в рамках Недели профсоюзной молодежи: акция "Наследие в наших руках", направленная на укрепление преемственности поколений, которая предусматривала формат встреч молодых профсоюзных активистов с наставниками в трудовых коллективах; акция "Вместе к Победе", которая позволила продемонстрировать солидарность и гражданскую позицию молодежи посредством сбора гуманитарной помощи для военнослужащих, задействованных в специальной военной операции. 

Программа Недели включала обширный образовательный блок, реализованный в формате онлайн-курсов 12 и 13 ноября на платформе «Контуртолк». Члены Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) и члены Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) поделились своими знаниями и опытом по ряду актуальных тем, представляющих интерес для современной молодежи. 

12 ноября начали свою работу подготовительные занятия в рамках программы стратегической сессии «Вектор движения молодежной политики профсоюзов Якутии 2030». Был рассмотрен широкий диапазон вопросов: сохранение культурного наследия, «Культурный код: уроки прошлого для будущего», спикером по данному вопросу выступила И.П. Тергюлева, член Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), защита трудовых прав молодых специалистов «Основы трудовых прав молодежи в Якутии: от трудоустройства до увольнения», аспекты данного вопроса раскрыл А.Н. Тимофеев, член Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), развитие личных и профессиональных компетенций через профсоюзную деятельность «Навыки разного уровня: мой конструктор из профсоюзной деятельности», спикером выступила И.С. Бурцева, председатель Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), кроме того внимание было уделено формированию стиля мышления будущих лидеров профсоюзного движения «Профсоюз 2030: каким должен быть молодой профсоюзный лидер завтра» спикер И.Г. Боцан, член Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), поиску неформальных форм подходов к работе с молодежью «Перезагрузка профсоюза: неформат для активной молодежи» спикерами выступили: К.В. Иванов, главный специалист организационного отдела Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), А.Н. Яковлев, член Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), занятие по финансовой грамотности «Расчетный листок: Учимся читать и проверять свою зарплату» провела С.П. Макарова, член Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), занятие по развитию навыков публичных выступлений «Говори и показывай: как сделать презентацию быстро и выступить убедительно» – М.В. Андреева, член Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), образовательная программа завершилась выступлением И.Е. Потаповой, члена Совета наставников Молодежного совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), посвященным вопросам лидерства и командной работы в рамках мероприятия "Школа молодого профсоюзного лидера: энергия холода, сила команды".
Кульминацией работы Недели профсоюзной молодежи стала форсайт-сессия «Вектор движения молодежной политики профсоюзов Якутии 2030». Профсоюзные активисты, прослушавшие онлайн занятия собрались вместе для совместной работы над определением ключевых направлений и приоритетов развития молодежной политики профсоюзов на ближайшие 5 лет.

В рамках форсайт-сессии был организован мозговой штурм, в ходе которого участники активно генерировали идеи и вносили предложения, направленные на повышение эффективности работы профсоюзов с молодежью. Обсуждались актуальные вызовы и возможности, стоящие перед молодым поколением работников, а также пути их интеграции в профсоюзную деятельность.

Результаты интенсивной работы и плодотворного обмена мнениями лягут в основу резолюции, которая станет стратегическим документом, определяющим дальнейшие шаги в реализации молодежной политики профсоюзов Якутии. Данный документ будет представлен на рассмотрение Молодежному совету Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) для дальнейшего утверждения и внедрения в практику.

По окончанию деловой части мероприятия была проведена активность «Музыкальное лото», представляющая собой интерактивное и динамичное мероприятие, сочетающее в себе элементы классической игры в лото с музыкальным сопровождением. 

Проведенная Неделя профсоюзной молодежи стала эффективной площадкой для повышения осведомленности молодых людей о роли и возможностях профсоюзов, а также для развития их профессиональных и личностных компетенций. Активное участие молодежи в образовательных программах и социально значимых акциях свидетельствует о потенциале для формирования среди молодежи активной гражданской позиции. Необходимо отметить, что реализованные мероприятия в рамках Недели способствовали укреплению связей внутри профсоюзного движения и повышению его привлекательности для нового поколения.
Информационная работа и взаимодействие Молодежного совета Федерации профсоюзов РС(Я) со СМИ

Молодежным советом Федерации профсоюзов РС(Я) ведется страница в социальной сети Вконтакте. На данной странице ведется активная работа по освещению всех мероприятий, организуемых: Федерацией профсоюзов РС(Я), Молодежным советом ФП РС(Я) и социальными партнерами. Также работает несколько групп в бесплатной системе мгновенного обмена текстовыми сообщениями Whatsapp. Кроме того, функционируют группы Молодежного совета Федерации профсоюзов РС(Я) в мессенджерах «Телеграм» и «Макс».
Молодежный совет активно сотрудничает с пресс-службой Федерации профсоюзов РС(Я). Члены Молодежного совета участвуют в освещении мероприятий, проводимых Федерацией профсоюзов РС(Я) как на радио, так и на телевидении НВК «Саха».
Информационная работа 
В 2025 году информационная работа Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) осуществлялась по таким основным направлениям, как взаимодействие со СМИ, построение системы взаимодействия с членскими организациями, работа в социальных сетях.
В течение 2025 года продолжена работа по реализации договоров с ведущими информационными Интернет-порталами республики: ЯСИА, Sakhapress.ru. В парламентской газете «Ил Тумэн» с 2017 года сохранилась рубрика «Наше право», состоящая из вопросов и ответов по соблюдению трудовых прав и интересов работников. Экспертом выступала специалист Федерации профсоюзов республики: руководитель Правовой инспекции труда, главный правовой инспектор труда Барковская Н.И.

Также Барковской Н.И. еженедельно ведется рубрика «Знай свои права!», которая размещается на сайте Федерации профсоюзов РС(Я), на страницах в социальных сетях в Телеграмм-канале и Вконтакте, а также является востребованной среди СМИ республики.  
В течение года пресс-служба Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) активно сотрудничала с республиканскими средствами массовой информации. Информационную поддержку Федерации профсоюзов РС(Я) оказали республиканские СМИ: НВК «Саха», радио «Тэтим», радио ГТРК Саха, республиканские газеты «Саха сирэ», «Якутия», информационное агентство «ЯСИА», парламентская газета «Ил Тумэн», Sakhapress.ru, официальные каналы администрации ГО «город Якутск» «Столица» и «Эхо столицы».

В 2025 году вышли в эфир и опубликованы 430 информационных материала и упоминаний о деятельности Федерации профсоюзов РС(Я), в том числе, в эфире телевидения – 71, в эфире радиовещания – 45, в периодических изданиях и Интернет-порталах – 314. 
Активно действовал канал Федерации профсоюзов РС(Я) в сети Телеграмм (2570 подписчика), а страница в сети Вконтакте (3371 подписчик) активно действует как площадка для обратной связи с населением. В обоих информационных ресурсах Федерации профсоюзов РС(Я) размещаются профсоюзные новости, материалы, касающиеся людей труда, рубрика «ЗНАЙ СВОИ ПРАВА!», #людитруда, #профсоюзпомог. 
В течение 2025 года пресс-службой Федерации профсоюзов РС(Я) организованы медиакампании крупных профсоюзных мероприятий. В целях широкого информирования населения республики о проводимых Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) мероприятиях в рамках первомайской акции профсоюзов пресс-службой Федерации профсоюзов Федерации профсоюзов РС(Я) проведена работа по выходу в теле- и радиоэфирах и публикации материалов на страницах республиканских газет, электронных информационных агентств и в социальных сетях. 

Широкое освещение участие профсоюзных организаций в Первомайской акции получило через такие информационные интернет-порталы, как ЯСИА, Ulusmedia, Sakhapress.ru, yakutia.info. На странице Федерации профсоюзов РС(Я) в социальной сети Телеграм размещены видеоролики: призыв на первомайскую демонстрацию трудящихся, поздравление с Первомаем председателя Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) Н.Н. Дегтярева.
Также в Телеграм-канале проведен республиканский профсоюзный творческий конкурс авторов песни, прославляющей человека труда, героику труда, посвященный 80-летию Победы в ВОВ, 120-летию профсоюзного движения в России, Году трудовой доблести «Все для Победы!». Для участия поступило 17 заявок. Победители конкурса награждены денежными премиями, дипломами, всем участникам подготовлены сертификаты об участии. С учетом материалов профсоюзного конкурса, в Телеграм-канале Федерации профсоюзов Якутии на тему первомайской акции профсоюзов размещено более 50 публикаций.

Вторая информационная кампания была посвящена проведению Всероссийской акции профсоюзов, приуроченной к Всемирному дню действий «За достойный труд!», которая ежегодно проводится 7 октября. В 2025 году она посвящена теме “За достойный труд наставников”, подчеркивающей важную роль наставников в профессиональном становлении молодых работников. Пресс-службой Федерации профсоюзов Якутии были освещены все мероприятия данной акции: Торжественное заседание республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, республиканский семинар-совещание «Эффективная первичная профсоюзная организация», мероприятия профсоюзных организаций в районах республики, видеоролик Молодежного совета Федерации профсоюзов РС(Я) «Наследие в наших руках». Все информационные материалы освещены в средствах массовой информации – размещено всего 23 материала. 

Отдельная информационная кампания проведена по информационному сопровождению проведения Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Якутии. 26 ноября заместитель Председателя Федерации профсоюзов РС(Я) В.И. Кириллина и председатель ЯРО Общероссийского профсоюза жизнеобеспечения С.Е. Анисимов выступили в прямом эфире радиопередачи "Инники күөҥҥэ" на якутском языке. 27 ноября в республиканском телевидении в прямом эфире передачи «Саца кун» приняли участие заместитель Председателя Федерации профсоюзов РС(Я) В.И. Кириллина и председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов РС(Я) Н.Т. Захаров. Также на радио ГТРК Саха В.И. Кириллина рассказала об итогах профсоюзной благотворительной акции в помощь участникам СВО. 27 ноября на радио ГТРК выступили В.И. Кириллина и председатель ЯРОО «Ленский Баскомфлот» А.С. Возженников.
В информационных Интернет-порталах опубликованы материалы о проведенных мероприятиях в рамках Декады профсоюзного работника - о проведении Дня бесплатной юридической помощи (https://ysia.ru/bolee-180-chelovek-poluchili-konsultatsii-na-dne-besplatnoj-yuridicheskoj-pomoshhi/), профсоюзной благотворительной акции в помощь участникам СВО (https://ysia.ru/profsoyuzy-yakutii-proveli-blagotvoritelnuyu-aktsiyu-v-podderzhku-uchastnikov-svo/), о торжественном собрании профсоюзного актива республики (https://ysia.ru/den-profsoyuznogo-rabotnika-otmechayut-v-yakutii-27-noyabrya/, https://ysia.ru/v-yakutske-sostoyalos-torzhestvennoe-sobranie-profsoyuznogo-aktiva-respubliki/) и др. 

Пресс-службой Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в течение года организовано информационное сопровождение республиканских соревнований на Кубок Труда. 
В течение года пресс-секретарем Федерации профсоюзов РС(Я) проведены семинары и лекции по информационной работе в очном и онлайн формате для профсоюзного актива республиканских отраслевых комитетов профсоюзов, участников республиканского профсоюзного молодежного форума «Профстарт-2025», для слушателей ШМПЛ и других мероприятий.

Финансовая политика

В 2025 году финансово-ревизионным отделом Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) проведена работа по составлению и сдаче в установленные сроки отчетов в контролирующие органы и Федерацию Независимых Профсоюзов России. На постоянной основе проводится контроль по исполнению сметы доходов и расходов Федерации профсоюзов и выполнения плана отчислений членскими организациями Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия). Также была оказана практическая и консультационная помощь бухгалтерам членских организаций

Велась работа по подготовке материалов по финансовым вопросам для рассмотрения на заседаниях Президиума и Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).
По плану обучения профсоюзного актива Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) в 2024-2025 учебном году 4 марта 2025 года финансово-ревизионным отделом проведен онлайн-семинар для профактива муниципальных образований, 3 апреля 2025 года ежегодный семинар на тему: «Финансовая работа в первичной профсоюзной организации». Приняли участие представители профсоюзных организаций с разных отраслей. На семинарах даны разъяснительная информация по составлению сметы доходов и расходов, о целевом использовании расходов членских профсоюзных взносов, по оформлению и заполнению годовых форм отчетности и о работе ревизионной комиссии
В июне главный бухгалтер Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) приняла участие в семинаре для членов Контрольно-ревизионных комиссий членских организаций Федерации Независимых Профсоюзов России в г.Сочи, в октябре - в семинар-совещании для главных бухгалтеров членских организаций ФНПР в г. Санкт-Петербург.

21 ноября 2025 года финансово-ревизионным отделом проведен семинар для бухгалтеров членских организаций Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) по теме: "Отчетность в контролирующие органы. Изменения в законодательстве."

Совместно с ревизионной комиссией в ноябре проведена ревизия финансово-хозяйственной деятельности Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) за 2024 год и 10 месяцев 2025 года.
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