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Информация

об основных итогах Года первичной профсоюзной организации 

в 2019 году

В соответствии с постановлением Совета Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 27 ноября 2018 года № 7-3 «О задачах профсоюзов в современных социально-экономических условиях Республики Саха (Якутия)» 2019 год был объявлен Годом первичных профсоюзных организаций Республики Саха (Якутия). 

Постановлением Президиума Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) от 26 февраля 2019 года № 23-1 «Об утверждении Плана мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), посвященных Году первичной профсоюзной организации в 2019 году» был утвержден План мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), посвященных Году первичной профсоюзной организации в 2019 году. Членским организациям, координационным советам организаций профсоюзов в муниципальных образованиях, первичным профсоюзным организациям было рекомендовано принять активное участие в реализации Плана мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), посвященных Году первичной профсоюзной организации в 2019 году, рассмотреть на коллегиальном уровне вопрос о проведении Года первичной профсоюзной организации в 2019 году, разработать и утвердить планы мероприятий, посвященных Году первичной профсоюзной организации в 2019 году. 

Следует отметить, что данные рекомендации были исполнены большинством членских организаций¸ которые приняли активное участие в реализации плана мероприятий, посвященных Году первичных профсоюзных организаций.
Саха (Якутским) республиканским комитетом профсоюза работников народного образования и науки РФ (Щепанская Я.С.) в Год первичных профсоюзных организаций проведен республиканский конкурс «Лучшая первичная профсоюзная организация». В марте 2019 года проведен трехдневный республиканский семинар для профактива отрасли. 

На заседаниях коллегиального органа рескома Профсоюза в рамках Года первичных профсоюзных организаций рассмотрены вопросы «О работе профсоюзных организаций по мотивации профсоюзного членства», «О состоянии условий охраны труда в образовательных организациях РС(Я)», «Об уставной деятельности Вилюйской, Кобяйской, Мегино-Кангаласской, Олекминской, Сунтарской, Таттинской, Хангаласской территориальных организаций Профсоюза».

Усилилась работа по оперативному информированию территориальных и первичных профсоюзных организаций, для чего использовались электронная почта, отраслевая газета «Профсоюзный вестник», официальный сайт рескома, ватсап группа.

Профсоюзные организации всех уровней приняли участие в подготовке и проведении конкурсов профмастерства «Учитель года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям», «Молодой педагог», «Сельская ярмарка».

Одним из основных мероприятий среди молодежного профактива отрасли стало проведение в 2019 году отчетно-выборной конференции Молодежного совета рескома Профсоюза. В рамках Года первичных профсоюзных организаций прошел II Республиканский благотворительный конкурс «Мисс образование», состоялся фестиваль педагогического творчества молодежи, конкурсы и мн.др.
Внедряются новые формы работы по мотивации профсоюзного членства, такие как посещение образовательных учреждений с целью привлечения молодых работников в Профсоюз и создания молодежных советов.
В 2019 году профсоюзные комитеты провели спартакиаду работников образования в Таттинском улусе. В ноябре и декабре состоялось личное первенство по шашкам среди мужчин и женщин. С 30 ноября по 1 декабря прошел смотр художественной самодеятельности работников образования города Якутска. 
Год первичных профсоюзных организаций для Якутской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ (Корнилова Л.П.) совпал с отчетно-выборной кампанией. На конференциях и собраниях рассматривались вопросы выполнения условий коллективных договоров, заработной платы медицинских работников, оплаты коммунальных услуг, охраны труда, правовой защиты. Также были затронуты вопросы санаторно-курортного лечения. Одними из основных проблем в деятельности профсоюзных организаций отрасли были названы снижение численности профчленства, выход из Профсоюза, недостаточная информированность членов Профсоюза о деятельности вышестоящих профорганизаций. Со стороны работников Аппарата рескома оказывалась практическая и методическая помощь при проведении конференций и собраний, проводилось обучение профактива по актуальным вопросам деятельности профсоюзов. 

В 2019 году прошли публичные отчеты на уровне первичных профсоюзных организаций и республиканской профорганизации. 

Хорошей практикой Якутского рескома Профсоюза работников здравоохранения является рассмотрение на заседаниях коллегиальных органов итогов статистической отчетности, по итогам которого принимаются меры, и проводится работа с первичными организациями, где отмечалось снижение профчленства. 

В 2019 году реском уделил особое внимание совместной работе с отраслевым Министерством по реализации 7 раздела (Оплата труда) Соглашения между Якутским республиканским комитетом Профсоюза работников здравоохранения РФ и Министерством здравоохранения РС(Я) по регулированию социально-трудовых отношений на 2018-2020 годы. По предложению первичных профорганизаций со стороны рескома Профсоюза в Отраслевое соглашение включены пункты, улучшающие положение руководителей первичных профсоюзных организаций и их заместителей, которые также рекомендованы для включения в коллективные договоры медицинских организаций.

Большая работа в 2019 году проведена рескомом Профсоюза по правозащитной деятельности. Оказывалась помощь в досудебной и судебной защите прав и интересов членов Профсоюза. На юридическую помощь и адвокатские услуги направлено около 400 тысяч рублей.
Особое внимание уделено деятельности уполномоченных по охране труда. Уполномоченный по охране труда, палатная медицинская сестра ГБУ РС(Я) «Детская инфекционная клиническая больница» Варфоломеева А.Д. стала победителем республиканского конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда» Федерации профсоюзов РС(Я). В лечебно-профилактических учреждениях проводились различные мероприятия и конкурсы в рамках месячника по охране труда.
Активизировалась работа Молодежного совета рескома Профсоюза. Молодые профактивисты организовали акцию по сбору канцтоваров и развивающих игрушек для детей центра «Лучики света», облагородили игровую площадку Детского центра ГБУ РС(Я) «НПЦ «Фтизиатрия»», организовали и провели для маленьких пациентов центра развлекательное мероприятие, приобрели для них сладкие подарки.

Члены Молодежного совета рескома Профсоюза совместно с редакцией журнала «Здоровье Якутии» организовали акцию «День здоровья в парке».

Также в течение года молодые профактивисты принимали активное участие во всех благотворительных акциях по линии Федерации профсоюзов РС(Я).

В 2019 году большим и ярким событием для молодежного профактива отрасли стало мероприятие Бал профсоюзной молодежи здравоохранения, на котором были подведены итоги года, награждены победители конкурсов.  

Якутский республиканский комитет Профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства (Глуховченко С.М.) в 2019 году дважды провел анализ профсоюзного членства: по итогам первого полугодия и по итогам года. Итоги полугодия рассмотрены на заседании Президиума в августе 2019 года, где было отмечено снижение членства в Профсоюзе. 

На Пленуме комитета в марте 2019 года также были рассмотрены вопросы профсоюзного членства, по итогам которого назначены кураторы от рескома в двух первичных профсоюзных организациях – МУП «ЯПАК» и АО «Якутдорстрой». Также председателю дано поручение оказывать помощь в активизации работы профкомов.
В 2019 году была проведена традиционная Спартакиада трудовых коллективов, в состав Оргкомитета которой вошла член Президиума рескома.
Якутской республиканской организацией Нефтегазстройпрофсоюза России (Нечай Ф.В.) в 2019 году уделено особое внимание вопросу мотивации профсоюзного членства. Так, на заседании Совета председателей ЯРО Нефтегазстройпрофсоюза России от 21 ноября 2019 года принято решение о внедрении в первичные профсоюзные организации программы преференций «Моя профсоюзная карта», в рамках которой предоставляется пакет скидок и бонусов на различные товары и услуги членам Профсоюза.
В октябре 2019 года был проведен конкурс на звание «Лучший уполномоченный (доверенное лицо) по охране труда». Также реском провел конкурс «Лучший по профессии», победители и призеры которого получают доплату к окладу 30, 20 и 10 процентов соответственно за первое, второе и третье место.
Рескомом организована рассылка в первичные профсоюзные организации дайджеста о принятых законах и подзаконных нормативных актах в сфере трудовых отношений. 
Уделено внимание физкультурно-массовой работе. С февраля по июнь 2019 года проведена ежегодная Спартакиада. Рескомом также арендуются спортивные залы, членам Профсоюза предоставляется частичная компенсация стоимости занятий физической культурой.

Одной из приоритетных задач Якутского республиканского комитета Профсоюза работников связи России (Беленко Г.Н.) в 2019 году была определена работа по повышению минимального размера оплаты труда и индексированию заработной платы и заключению коллективных договоров. На сегодняшний день все предприятия связи имеют действующие коллективные договоры.
Реском Профсоюза принимал участие в организации и проведении ежегодных конкурсов профессионального мастерства «Лучший оператор связи», «Лучший почтальон», «Лучший начальник ОПС»», «Лучший кабельщик-спайщик», «Лучший водитель». Рескомом были учреждены специальные номинации с вручением дипломов и ценных подарков участникам конкурсов.

Особое внимание рескомом уделяется повышению уровня знаний профактива. Так, в 2019 году на двухуровневых семинарах для профактива обучение прошли 15 человек. Четыре представителя профсоюзной молодежи являются слушателями Школы молодого профлидера.
Председатель рескома Профсоюза принял участие в Днях Федерации профсоюзов РС(Я) в Мегино-Кангаласском и Горном улусах.
Созданный при рескоме Профсоюза Комитет по охране труда проводит плановую работу по систематизации работы уполномоченных по охране труда на местах. До цеховых и первичных профсоюзных организаций доведена памятка уполномоченного по охране труда. Уполномоченными по охране труда проведены тематические проверки за состоянием труда, результаты которых рассмотрены на заседаниях Президиума.

Большое внимание реском уделяет работе с молодежью. Молодежный профактив отрасли принимает участие во всех мероприятиях, проводимых Федерацией профсоюзов РС(Я). Кроме этого, проводится достаточно системная работа с молодежью на уровне первичных профсоюзных организаций. Так, 26 января 2019 года в Якутском колледже связи и энергетики им. П.И. Дудкина состоялась интеллектуальная игра «QUIZ» среди команд предприятий связи. 11 октября первичная профсоюзная организация ГУП «ТЦТР РС(Я)» провела командно-спортивную игру «Радиолокация», в которой приняли участие 5 команд предприятий отрасли связи. 16 ноября для молодых профсоюзных активистов предприятий связи проведен психологический тренинг на командообразование, мотивацию профчленства, планированию деятельности Молодежного совета.
Важной частью работы по мотивации профчленства реском считает информационную составляющую. За 2019 год выпущены тематические плакаты по всем проведенным мероприятиям, настенные календари, проводится рассылка информационных пакетов ППО и цехкомы, подписка на профсоюзные издания, регулярно обновляется страница в соцсетях (Инстаграм).

В течение 2019 года на заседаниях Президиума и республиканского комитета Саха (Якутской) республиканской организации Общероссийского профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ (Алексеев В.П.) рассмотрены 9 вопросов о работе первичных и территориальных организаций профсоюза.
Проведены смотр-конкурс работы территориальных и первичных профсоюзных организаций и конкурс «Лучший социальный партнер года» среди руководителей территориальных подразделений федеральных министерств и ведомств, органов госвласти РС(Я), муниципальных образований РС(Я), сферы общественного обслуживания, глав городских и сельских поселений РС(Я).

В 2019 году уделено особое внимание кураторству над первичными профсоюзными организациями работниками Аппарата рескома. Велась персональная работа с молодыми председателями профорганизаций, посещались трудовые коллективы, где отмечалось падение численности членов профсоюза или отсутствовала первичная профсоюзная организация. Проводились встречи с руководителями учреждений и ведомств, главами муниципальных образований по вопросам развития социального партнерства, по итогам которых были созданы три первичные профорганизации.
Профактив обучался на выездных семинарах в г.г. Анапа, Ялта, Саранск, на семинарах по линии Федерации профсоюзов РС(Я). Кроме того, в 2019 году реском организовал и провел республиканские семинары для председателей территориальных и первичных организаций Профсоюза, а также состоялись зональные семинары-совещания с охватом более 100 человек. Проводилось обучение вновь избранного актива, специалистами Аппарата рескома оказывалась методическая и консультативная помощь в подготовке и проведении отчетно-выборных собраний (конференций).
Профактив отрасли принимал активное участие в обучающих семинарах Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия).

Должное внимание уделено рескомом Профсоюза изучению и распространению опыта работы первичных профсоюзных организаций по вопросам охраны труда и информационной работе профсоюзов.
В течение года проведены комплексные проверки по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по результатам которых составлены акты и вынесены представления об устранении выявленных нарушений.

В адрес первичных профсоюзных организаций и территориальных органов профсоюза своевременно были направлены рекомендации по вопросу исполнения требований статей 373 и 374 Трудового кодекса РФ, что позволило минимизировать количество нарушений трудового законодательства при оптимизации. Профсоюзным органам отрасли было поручено создать комиссии по трудовым спорам.

Рескомом Профсоюза системно велась работа по оперативному информированию по актуальным изменениям в сфере трудового законодательства. Действенная помощь оказана правовой инспекцией труда республиканского комитета первичным организациям по вопросам разработки коллективных договоров. Специалисты рескома Профсоюза приняли участие в заседаниях конкурсных, аттестационных и др. комиссий, экспертных и рабочих групп Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
Рескомом Профсоюза проведена большая организационная работа по участию в IV Спартакиаде трудовых коллективов Республики Саха (Якутия). Активизировалась работа по проведению конкурсов профессионального мастерства в первичных профсоюзных организациях.

Особое внимание уделено работе с молодежью. За 2019 на заседаниях коллегиальных органов рассмотрено 8 вопросов, касающихся деятельности Молодежного совета рескома. Было организовано посещение членами Молодежного совета совместно со специалистами рескома организаций с низким уровнем профчленства. С целью оказания шефской помощи проведен благотворительный десант в Мохсоголлохский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей. 22 ноября состоялась отчетно-выборная конференция Молодежного совета, в работе которой приняли участие 50 делегатов из 101 первичной профсоюзной организации. 
Значительно расширилась информационно-агитационная работа, в рамках которой проводится мониторинг информационных ресурсов. На заседаниях коллегиальных органов рассматриваются вопросы информационной политики. В 2019 году проведен смотр-конкурс информационных стендов (уголков) профсоюзных организаций. Созданы страницы в соцсетях (Вконтакте, Инстаграм) и группы в мессенджере WhatsApp. Территориальные и первичные профсоюзные организации осваивают современные методы сбора, обработки и доставки профсоюзной информации. Также для информирования членов Профсоюза используется проведение конференций, собраний.

Республиканский комитет Профсоюза работников культуры Республики Саха (Якутия) РПРК (Самсонова А.И.) в Год первичных профсоюзных организаций провел ежегодные конкурсы «Лучший председатель ППО», «Лучшая ППО», «Лучший коллективный договор», «Лучший молодежный лидер», «Лучший уполномоченный по охране труда», «Лучший внештатный правовой инспектор труда», «Лучшая первичная профсоюзная организация по информационной работе», «Лучший социальный партнер», итоги которых были подведены в рамках Новогоднего профсоюзного бала работников культуры и СМИ в декабре 2019 года.
Планово ведется работа по посещению первичных профорганизаций отрасли. Ежеквартально проводились такие мероприятия, как «День председателя», «День первички», профсоюзные десанты.

Велась работа Школы профсоюзного актива для профактива г. Якутска. На базе Национальной библиотеки впервые был проведен вебинар на тему «Аттестация работников и независимая оценка квалификации. Внедрение профстандартов». 

На заседании Президиума рескома от 15 октября 2019 года рассмотрены вопросы об организации работы по охране труда в ОАО «Медиа-Холдинг «Якутия» и итогах реализации условий Коллективного договора МБУ «Агентство культуры и художественного образования» ГО «город Якутск». 
Внештатными правовыми инспекторами труда рескома Профсоюза проведены 17 проверок, выявлены 24 нарушения, оказана юридическая помощь 195 членам Профсоюза. В судебном порядке один член Профсоюза восстановлен в должности, с другого - снято дисциплинарное взыскание. Проведена экспертиза 17 коллективных договоров и 8 проектов нормативных правовых актов.
Реском Профсоюза уделяет должное внимание работе с молодежным профактивом. Во всех крупных первичных профсоюзных организациях созданы и работают молодежные советы. Показателем эффективной кадровой политики является то, что молодежный профактив по выходу из состава молодежного совета избирается председателями первичных профсоюзных организаций. 

Рескомом Профсоюза ведется плановая и системная информационная работа. В помощь первичным профсоюзным организациям выпущены информационно-агитационные материалы. Имеются аккаунты в соцсетях Facebook, Instagram, созданы WhatsApp-группы. Реском добился 100-процентного оформления профсоюзных уголков и стендов. У рескома имеются свой сайт и отраслевая газета «Голос Профсоюза». 

В 2019 году проведена отраслевая Спартакиада среди первичных профсоюзных организаций заречной группы улусов, где победителем стала команда Усть-Алданской профсоюзной организации, второе и третье место заняли команды Мегино-Кангаласской и Таттинской профсоюзных организаций соответственно.

В 2019 году реском учредил призы в конкурсах профмастерства «Новые имена» (Высшая школа музыки), «Мамонтенок» (Государственный цирк) и для Бала одаренных детей (Проектно-ресурсный центр). Проведена акция «Собери ребенка в школу» в помощь многодетным семьям. 

В рамках Года первичных профсоюзных организаций Межрегиональным профсоюзом работников АК «АЛРОСА» (ПАО) «Профалмаз» (Басыров А.В.) разработана «Энциклопедия профсоюзного активиста» для председателей первичных профсоюзных организаций. Организован обмен опытом работы среди первичных профсоюзных организаций с посещением отчетно-выборных собраний в трудовых коллективах.

Правовой инспектор труда Аппарата Профсоюза проводил консультации по вопросам трудового законодательства и локально-нормативных актов.
В 2019 году проведен конкурс «Лучший уполномоченный по охране труда», по итогам которого победитель был направлен для участия во Всероссийской неделе охраны труда в г. Сочи.

Кроме этого, проведены еще 9 конкурсов профессионального мастерства «Лучший по профессии».

Мотивационным мероприятием стало проведение в городском парке в рамках Дня города и алмазодобывающей промышленности открытого лектория «Интеллект-день» по вовлечению работников в профсоюз.

В г. Мирном состоялся спортивный праздник, посвященный Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия), «Профсоюзный кинематограф» среди первичных профсоюзных организаций и «Веселые старты» среди ППО в г. Айхал.

В рамках Года первичной профсоюзной организации Профсоюз «Профалмаз» провел ряд мероприятий для молодежи. Так, в г. Удачном проведен КВН среди молодежи по охране труда и промышленной безопасности «Лига безопасности». В январе 2019 года прошел конкурс по присуждению молодежной премии за общественную работу «Достижение года». В целях мотивации профсоюзного членства среди молодежи в течение года по подразделениям АК «АЛРОСА» (ПАО) проходил КВН «Открытая Алмазная лига».
В августе состоялся молодежный форум «Алмазный резерв 2019», по результатам которого был создан профсоюзный актив молодых специалистов Профсоюза «Профалмаз». 

Большая работа проведена Профсоюзом «Профалмаз» по реализации информационной политики. Разработан и утвержден регламент информационной работы в Профсоюзе «Профалмаз». Во всех первичных профсоюзных организациях назначены ответственные за информационную работу, для которых проведены обучающие семинары на всех производственных площадках.
Для председателей первичных профсоюзных организаций и профсоюзного актива прошел семинар «Эффективная коммуникация. Убеждение и влияние».

Активно ведется работа в мессенджере WhatsApp. Организован ежемесячный выпуск информационного бюллетеня, обеспечена работа официального сайта Профсоюза www.profalmaz.ifo, аккаунт «profalmazmolodoi» в Инстаграм.
На радио запущен проект «Актив неравнодушных», в рамках которого каждые две недели выходит передача, в которой озвучивают новости первичных профсоюзных организаций и Профсоюза «Профалмаз». На телеканале «Алмазный край» один раз в месяц выходит прямой эфир с одним из председателей первичных профсоюзных организаций Профсоюза «Профалмаз» о деятельности ППО и преимуществах профсоюзного членства.

Также, в течение года была проведена проверка информационных стендов в первичных профсоюзных организациях  на предмет актуальности размещаемой информации. 
Дополнительным мотивационным фактором для вступления в Профсоюз стало введение новой программы скидок на приобретение товаров и услуг «Единая подарочная карта».

Проведенный в 2019 году анализ статистической отчетности в Саха (Якутской) республиканской организации ОО «Всероссийский Электропрофсоюз» (Фаткулин К.М.) показал, что при снижении профсоюзного членства в ряде предприятий, общий показатель профсоюзного членства сохранен на уровне 2018 года.  

В Год первичных профсоюзных организаций учрежден ежегодный конкурс «Лучшая первичная профсоюзная организация Саха (Якутской) республиканской организации ОО «Всероссийский Электропрофсоюз» среди председателей на освобожденной и на не освобожденной основе.

На заседаниях коллегиальных органов была рассмотрена деятельность первичных профсоюзных организаций Нерюнгринской ГРЭС, Западных электрических сетей и Энергосбыта.
В АО «Якутская энергоремонтная компания» создан Молодежный совет.

В августе был организован и проведен обучающий семинар-тренинг для председателей ППО с выездом на базу отдыха.

Проведены конкурсы «Лучший информационный стенд ППО», «Лучший уполномоченный по охране труда ППО», «Лучший профсоюзный уголок» среди цеховых профсоюзных организаций, «Профсоюзная инфографика вместо слов» по мотивации профсоюзного членства. 

Также проведены ежегодные традиционные благотворительные акции «Чистый берег», «Добро - детям» с участием профактива отрасли.

В 2019 году основная работа с первичными профсоюзными организациями, состоящими на учете в территориальной организации «Профессиональный союз работников золотодобывающей промышленности Республики Саха (Якутия)» (Чекин А.П.), была направлена на принятие коллективных договоров и недопущению снижения их качества по сравнению с предыдущим 2018 годом.
Увеличено число уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда. Велись переговоры с работодателями, в результате которых восстановлены доплаты и дополнительные отпуска за работу во вредных и тяжелых условиях труда, отмененные по итогам СОУТ.

Молодежные комиссии предприятий отрасли вели работу над разработкой и включением в коллективные договоры разделов «Молодежная политика» и «Спортивно-культурная работа», которые направлены на закрепление молодежи на производстве и вовлечению ее в общественную жизнь трудовых коллективов.

Особое внимание Профсоюза «Профзолото» уделено социальным гарантиям, льготам и компенсациям для профактива. Так, для неосвобожденных председателей профсоюзных организаций ежемесячно предоставляются два оплачиваемых дня для работы с документами и решения организационных вопросов. Для студентов заочной формы обучения предоставляется оплачиваемый отпуск. Также Профсоюз добился оплаты транспортных расходов к новому месту жительства семьям погибших.

В рамках реализации Плана мероприятий в Год первичных профсоюзных организаций Территориальной профсоюзной общественной организацией работников ОАО «Якутуголь» (Рябко С.И.) проводился ежегодный и ежемесячный анализ состояния профсоюзного членства. В течение года на заседаниях коллегиальных органов были рассмотрены вопросы о работе первичных профсоюзных организаций по увеличению численности членов Профсоюза. Был организован обмен опытом работы среди первичных профорганизаций. Были приняты меры по своевременному информированию членов Профсоюза о принятых законах и локально-нормативных актах, оказана помощь первичным профсоюзным организациям по разработке проектов коллективного договора и дополнительных соглашений к нему. Также территориальной организацией проведены спортивные праздники и соревнования среди трудовых коллективов.
Вопросы о деятельности первичных профсоюзных организаций рассмотрены на заседании Президиума Якутской республиканской общественной организации Общероссийского профсоюза работников физической культуры, спорта и туризма РФ (Сивцев Г.Г.) в феврале 2019 года. Также в декабре 2019 года состоялось подписание Отраслевого соглашения между Министерством по физической культуре и спорту Республики Саха (Якутия) и Профсоюзом спорта на 2020-2022 годы. 
Первичная профсоюзная организация ГБУ ДО РС(Я) «Республиканская специализированная детско-юношеская спортивная школа в г. Нюрба» провела работу по оформлению и обновлению профсоюзного уголка. В марте 2019 года была проведена работа по мотивации профсоюзного членства среди молодежи учреждения. Также профсоюзной организацией было проведено обучение сотрудников по охране труда и пожарной безопасности.
Первичная профсоюзная организация ГБУ РС(Я) «Центр спортивной подготовки» г. Алдан приурочила Году первичных профсоюзных организаций мероприятие по скандинавской ходьбе и субботник по уборке территории.
Республиканский комитет Профсоюза в течение года провел семинары для профактива отрасли, в которых приняли участие все первичные профсоюзные организации.
Республиканской организацией Профсоюз работников торговли и общественного питания РС() «Торговое единство» (Бахлуева Э.М.) в рамках Года первичных профсоюзных организаций 5 февраля провел заседание Совета председателей с рассмотрением основного вопроса об участии в IV Спартакиаде трудовых коллективов Республики Саха (Якутия).

ООО «Женский коммерческий центр» (Ларькова О.Д.), ИП «Дурман Е.Н.» совместно с республиканским комитетом Профсоюза оказали благотворительную помощь ГКОУ РС(Я) «Республиканская специальная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» в виде призов, торта, сладостей и игрушек, организовали и провели праздник «Прощай, зимушка-зима». Кроме этого, ООО «Женский коммерческий центр» с участием Ассоциации женщин-предпринимателей РС(Я) (Васильева Г.С.) и республиканского комитета Профсоюза собрали средства и приобрели видеокамеру для воспитанников школы. 

Реском Профсоюза также принял участие в «Проводах зимы» в Промышленном округе г. Якутска, приобретя сувениры для организации праздника.

В целях координации деятельности между Союзом «Торгово-промышленная палата РС(Я)» и РОО Профсоюз работников торговли и общественного питания «Торговое Единство» 31 мая 2019 года подписано Соглашение о сотрудничестве.

3 июля 2019 года проведена встреча с министром предпринимательства, торговли и туризма Республики Саха (Якутия), где был рассмотрен план совместной работы.

В рамках Декады, посвященной Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия), 20 ноября реском Профсоюза организовал День открытых дверей и фотовыставку «Люди – главное богатство профсоюзов», на которой приняли участие социальные партнеры: Министерство предпринимательства, торговли и туризма Республики Саха (Якутия), Департамент предпринимательства потребительского рынка, развития туризма и транспорта окружной администрации города Якутска, Торгово-промышленная палата РС(Я), Ассоциация женщин-предпринимателей РС(Я), индивидуальные предприниматели и др.

Федерация профсоюзов Республики Саха (Якутия) в Год первичных профсоюзных организаций начала цикл вебинаров для профсоюзных организаций республики по основным направлениям деятельности профсоюзов. На данный момент опубликованы четыре вебинара: «Организационная работа в первичных профсоюзных организациях», «Актуальные вопросы организации общественного контроля по охране труда», «Соблюдение трудового законодательства», «Организация деятельности молодежного совета». В 2020 году эта работа будет продолжена.

Основным событием года, посвященного деятельности первичных профсоюзных организаций республики, стало чествование 100 лучших председателей первичных профсоюзных организаций, которое прошло 28 ноября 2019 года на сцене Государственного академического русского драматического театра им. А.С. Пушкина в рамках торжественного собрания, посвященного Дню профсоюзного работника в Республике Саха (Якутия). Номинанты были определены по представлению республиканскими отраслевыми профсоюзными организациями. Лучшим председателям ППО были вручены дипломы и памятные статуэтки. Членским организациям было рекомендовано премировать номинантов денежным вознаграждением. По итогам данного мероприятия на сайте Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия) открыта рубрика «100 лучших председателей первичных профсоюзных организаций», где размещены основные сведения о номинантах. 
Подводя итоги, следует отметить, что членскими организациями в Год первичных профсоюзных организаций уделено особое внимание таким направлениям деятельности профсоюзных организаций как мотивация профсоюзного членства, обучение профсоюзного актива, соблюдение трудового законодательства, охрана труда, работа с молодежью, информационная политика, культурно-массовая и спортивно-оздоровительная работа. Ряд членских организаций провел целенаправленную работу по организации и проведению конкурсов профессионального мастерства. 

Таким образом, План мероприятий Федерации профсоюзов Республики Саха (Якутия), посвященный Году первичных профсоюзных организаций, в целом, выполнен.
